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Instemmen met een tijdelijke uitbreiding van de professionele
inzet voor het geheugenhuis met 10 MBO-uren per week tussen
1 augustus 2022 en 31 december 2022 voor een bedrag van

€ 9.620,-.

Een gesprek met de coérdinator van het Geheugenhuis over
knelpunten in de bezetting van het Geheugenhuis en de
benodigde inzet voor meer strategische zaken (zie bijlage)

- Samenwerkingsovereenkomst gemeente Huizen en Versa
welzijn 2022-2025
- Wmo 2015



Doel/beoogd effect

Argumenten

Gemeente;W Huizen

- Minder inzet codrdinator nodig om het Geheugenhuis draaiend
te houden en die daardoor ingezet kan worden voor strategische
werkzaamheden;

- Minder afhankelijkheid van beschikbaarheid vrijwilligers,
waarmee de continuiteit beter gewaarborgd is

1. Met de extra personele inzet kunnen de volgende
knelpunten worden weggenomen:

¢ De codrdinatoren moeten momenteel (te) vaak zelf op de
groep staan, doordat er onvoldoende geschikte
vrijwilligers beschikbaar zijn. Dit ondanks de
wervingsacties voor nieuwe vrijwilligers;

¢ In de huidige omstandigheden (te weinig vrijwilligers en
deelnemers, die al wat verder zijn in het dementieproces
dan een aantal jaar geleden) is het niet mogelijk om de
groepsgrootte na Corona weer verder op te hogen;

e Eris onvoldoende tijd beschikbaar voor de codrdinatoren
om zich te richten op uitdagingen op strategisch niveau,
onder meer meedenken over het nieuwe wijkcentrum ter
plaatse van de Draaikom en deelname aan de lokale pilot
sociale benadering van dementie

2. Een (goed functionerend) geheugenhuis sluit aan bij de
visie van de gemeente "minder zorg, meer welzijn"

Het geheugenhuis:

¢ Is laagdrempelig;

¢ Biedt vanaf een vroege fase in het dementieproces
ondersteuning aan inwoners en hun mantelzorgers
(respijtzorg);

e Biedt ook (al vroeg in het proces) overige ondersteuning
aan mantelzorgers door onder meer toelichting over het
ziekteproces te geven en vragen te beantwoorden;

¢ Is ook ter vervanging van geindiceerde dagbesteding
(wanneer er geen medische/ADL zorg nodig is). Hierbij
zijn er grenzen in wat haalbaar is voor
welzijnsprofessionals en vrijwilligers;

e Is dicht bij inwoners in de eigen woonplaats, waardoor er
geen inzet van de Wmo taxi nodig is met bijoehorende
vervoerskosten voor de gemeente. De dichtstbijzijnde
geindiceerde dagbestedingslocatie bevindt zich in
Laren;

¢ Brengt lagere administratieve lasten met zich mee: eris
geen registratie nodig voor het aantal uur dat een
deelnemer aanwezig is;

Het is niet mogelijk om het geheugenhuis financieel 1 op 1 te
vergelijken met geindiceerde dagbesteding. Een indicatieve
vergelijking leverde op dat het momenteel qua kosten
nauwelijks uitmaakt of een inwoner 5 dagen per week naar
geindiceerde dagbesteding gaat of naar het geheugenhuis.
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Overigens komt het in de praktijk niet voor dat inwoners 5 dagen
per week naar dagbesteding/geheugenhuis gaan. Meestal is
sprake van enkele dagdelen per week.

1. Hoewel het de afgelopen periode lastig is gebleken om
voldoende geschikte vrijwilligers te werven en te
behouden, is dit wellicht niet permanent. Ook andere
organisaties in Huizen merken dat het momenteel (0.a.
vanwege corona) moeilijk is om vrijwilligers te vinden en
aan zich te binden.

2. De extra personele inzet in verband met de nieuwbouw
van een wijkcentrum bij de Draaikom en de pilot sociale
benadering bij dementie is niet permanent.

Daarom adviseren we vooralsnog geen structurele uitbreiding
van de professionele inzet voor het Geheugenhuis, maar om
tijdelijk extra uren professionele inzet te subsidiéren. De
toekomst moet uitwijzen of en hoeveel extra professionele
capaciteit er na 2022 nodig is in het Geheugenhuis. Ook kunnen
we de uitkomsten van de pilot sociale benadering bij dementie
dan meenemen, zodra deze beschikbaar zijn. Wanneer
zorgorganisaties de dagbesteding op een andere manier
vormgeven (meer welzijnsgericht en wellicht met minder
administratie), kunnen we nagaan of zij ook lokaal oplossingen
kunnen bieden voor een goede daginvulling van inwoners met
(beginnende) dementie en tegen welke kosten.

Geen extra subsidie verlenen. Dit heeft echter tot gevolg dat
Versa welzijn 6f niet mee kan draaien in de pilot sociale
benadering bij dementie, terwijl die inbreng nodig is 6f dat het
Geheugenhuis gedurende een dag(deel) de deuren zal moeten
sluiten. Dit is niet wenselijk, omdat er nu al een (kleine) wachtlijst
is voor deelname aan het geheugenhuis.

De incidentele subsidie voor tijdelijke uitbreiding van de
professionele inzet voor het geheugenhuis ad € 9.620,- in 2022
kan gedekt worden ten lasten van kostenplaats 6201230 (WMO
welzijnsv. ind.).

n.v.t.
n.v.t.

Aan het eind van 2022 bij de subsidie beschikking voor Versa



Geheimhouding

Mede geadviseerd door

Bijlagen

welzijn voor 2023 bezien wat de noodzaak is en wat de
mogelijkheden zijn om de extra professionele inzet voor het
Geheugenhuis voort te zetten, voor hoe veel uur per week en
voor welke periode.

n.v.t.

Financién

1. Gespreksverslag met codrdinator Geheugenhuis
2. Concept-beschikking tijdelijke uitbreiding personele inzet
geheugenhuis
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