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Toelichting besluit 
   
   

Advies 1. Instemmen met:  
1.1 De subsidieaanvraag 2023 van Versa Welzijn voor de 
uitvoering van welzijnsactiviteiten in Huizen. 
 
1.2 Een verlenging van de budgetcoach jongeren met één 
jaar voor € 25.002. 
 
1.3 Het verlengen van de subsidie voor het Opbouwwerk 
met één jaar voor € 150.010. 
 
1.4 Een eenmalige subsidie voor de versterking van de 
Anti-discriminatievoorziening van € 16.622. 
 
1.5 Een eenmalige subsidie ten behoeve van 
het Preventief Huisbezoek aan 85-jarigen en ouder van € 
15.626. 
 
1.6 Het niet honoreren van subsidie voor een 
opbouwwerker Ouderen van € 50.003. 
 
1.7 Het niet honoreren van subsidie voor 



activiteitenkosten tegen eenzaamheid ouderen van € 
4.000 
 
1.8 Het niet honoreren van subsidie voor het Algemeen 
Maatschappelijk Werk voor inzet in het nog op te richten 
Multi Therapeutisch Centrum van € 12.501. 
 
1.9 Het niet honoreren van subsidie voor het Algemeen 
Maatschappelijk Werk voor huisvestingslasten ten 
behoeve van het nog op te richten Multi Therapeutisch 
Centrum van € 2.600. 
  

2. De bruto budgetsubsidie voor 2023 voorlopig 
vaststellen op € 2.380.067 en de netto budgetsubsidie 
vaststellen op € 2.135.535. De netto budgetsubsidie 
voor 2023 wordt bevoorschot in 12 termijnen. In mei 
een bedrag van € 328.544 en de overige maanden een 
bedrag van € 164.271. 

   
   

Gewijzigd besloten  

   
   

Aanleiding Versa Welzijn heeft bij ons een subsidieaanvraag gedaan voor 
uitvoering van de budget gefinancierde welzijnsactiviteiten in 
2022. De aanvraag is gedaan in het kader van de afspraken die 
met Versa Welzijn zijn gemaakt in het kader van de 
Samenwerkingsovereenkomst 2022-2025. 

   
   

Kaders 1. Algemene Subsidieverordening Huizen 2019 
2. Samenwerkingsovereenkomst Versa Welzijn 2022 - 2025 
3. Nota van uitgangspunten 2023 

   
   

Doel/beoogd effect De subsidie aan Versa Welzijn is bedoeld om een minimale basis 
aan sociale infrastructuur te kunnen bieden in Huizen. Door een 
goede basis aan welzijnsvoorzieningen- en diensten kunnen 
inwoners op allerlei maatschappelijke vlakken geholpen of 
ondersteund worden, zonder dat zij hiervoor naar de gemeente 
hoeven. Het welzijnswerk loopt als een rode draad door de 
samenleving heen. Zij fungeren als de ogen en oren in de wijk en 
hebben een belangrijke signalerende functie. 

   
   

Argumenten 1.1 De subsidieaanvraag 2023 van Versa Welzijn voor de 
uitvoering van welzijnsactiviteiten in Huizen.  
De subsidieaanvraag 2023 van Versa Welzijn bevat de 
basisonderdelen Welzijn die we als gemeente graag willen 
hebben in het preventief voorveld. 



 
1.2 Een verlenging van de budgetcoach jongeren met één 
jaar voor € 25.002.  
De budgetcoach jongeren zet in op vroegtijdig herkennen en 
aanpakken van financiële problemen, zodat de financiële positie 
van de jongere wordt versterkt en de negatieve impact wordt 
voorkomen:  

  Financiële bewustwording door voorlichting en advies op 
scholen, in wijkcentra en op andere plaatsen waar 
jongeren komen; 

  Het bieden van budgettips, informatie en begeleiding via 
WhatsApp en Instagram; 

  Hulp bij het ordenen van administratie, invullen van 
formulieren en het schrijven van brieven; 

  Doorverwijzing naar professionele schuldhulp indien 
nodig. 

Uit evaluatie blijkt dat de behoefte aan een budgetcoach, of in elk 
geval financieel advies,  onder jongeren blijft bestaan. De 
budgetcoach jongeren wordt in 2023 bekostigd uit het budget 
voor de Sociale Wijkteams op kostenplaats 6711000. 
 
1.3 Het verlengen van de subsidie voor het Opbouwwerk met 
één jaar voor € 150.010.  
In november 2021 zijn Opbouwwerkers gestart voor een tijdelijke 
periode. De periode loopt in 2022 af. Na evaluatie is gebleken dat 
Opbouwwerkers een meerwaarde bieden aan het sociaal werk. 
De samenwerking met de uitvoeringsdienst (Zicht op Werk en 
begeleiders) is door de komst van de Opbouwwerkers versterkt. 
Echter, het Opbouwwerk zit nog in de opbouwfase omdat het 
enige vertraging heeft gekend. Het zou om die reden zonde zijn 
om nu te stoppen met de Opbouwwerkers. Voorgesteld wordt 
daarom om de subsidie te verlengen voor één jaar. Dekking 
hiervoor is mogelijk uit de POK-middelen (incidenteel) ten laste 
van kostenplaats 6711000. 
  
1.4 Een eenmalige subsidie voor de versterking van de Anti-
discriminatievoorziening van € 16.622.  
Met Versa is afgesproken dat zij voor 2023 eenmalig extra 
gelden ontvangen voor de  versterking Anti-
discriminatievoorzieningen. Daarvoor heeft Versa een aparte 
subsidieaanvraag ingediend. De subsidie kan gedekt worden uit 
de extra Rijksmiddelen die de gemeente in 2022 heeft ontvangen 
voor deze voorziening. In 2022 is in regionaal verband een 
succesvolle pilot uitgevoerd en verantwoord. 
 
1.5 Een eenmalige subsidie ten behoeve van het Preventief 
Huisbezoek aan 85-jarigen en ouder van € 15.626.  
Het Preventief Huisbezoek onder 80-jarigen is al jaren een 
succes in Huizen. De dienst wordt ontzettend gewaardeerd door 
de doelgroep en Versa spoort hiermee ook problematiek onder 
ouderen op zoals eenzaamheid. Omdat ouderen langer thuis 
blijven wonen en ouder worden, is verschuiving van de leeftijd en 
daarmee verbreding van de doelgroep, onvermijdelijk. De 
uitbreiding van het Preventief Huisbezoek 85+ kan worden 
bekostigd uit het budget ter voorkoming van eenzaamheid 



ouderen onder kostenplaats 6201260.   
 
1.6 Het niet honoreren van subsidie voor een opbouwwerker 
Ouderen van € 50.003.  
Aan Versa Welzijn is vorig jaar al duidelijk gecommuniceerd dat 
de opbouwwerker Ouderen een eenmalige subsidie zou zijn. Uit 
de evaluatie is gebleken dat een opbouwwerker Ouderen zeker 
een meerwaarde is geweest, maar dat het continueren ervan niet 
noodzakelijk is omdat er ook andere mogelijkheden binnen de 
dienstverlening van Versa bestaan voor deze doelgroep. 
 
1.7 Het niet honoreren van subsidie voor activiteitenkosten 
tegen eenzaamheid ouderen van € 4.000  
Dit subsidieverzoek hangt samen met het punt onder 1.6 en 
wordt om die reden voorgesteld om niet te honoreren. 
 
1.8 Het niet honoreren van subsidie voor het Algemeen 
Maatschappelijk Werk (AMW) voor inzet in het nog op te 
richten Multi Therapeutisch Centrum van € 12.501.  
Het Multi Therapeutisch Centrum (MTC) heeft momenteel nog 
geen huisvesting, realisatie daarvan staat op een laag pitje. Het 
doel is om binnen één gebouw (beter) met elkaar samen te gaan 
werken. Echter, de gemeente subsidieert het AMW voor een x-
aantal uur, wat doet recht aan de vraag ernaar. Het verplaatsen 
van de werkplek van het AMW voor hun reguliere 
werkzaamheden is geen reden om extra te gaan subsidiëren. 
 
1.9 Het niet honoreren van subsidie voor het Algemeen 
Maatschappelijk Werk voor huisvestingslasten ten behoeve 
van het nog op te richten Multi Therapeutisch Centrum van € 
2.600.  
Zie argumentatie onder punt 1.8. 
 
2. De bruto budgetsubsidie voor 2023 voorlopig vaststellen 
op € 2.380.067 en de netto budgetsubsidie, na aftrek van de 
huurlasten, vaststellen op € 2.135.535. De netto 
budgetsubsidie voor 2023 wordt bevoorschot in 12 
termijnen. In mei een bedrag van € 328.544 en de overige 
maanden een bedrag van € 164.271.  
Zie de financiële paragraaf voor nadere uitleg. 

   
   

Kanttekeningen Minder of geen subsidie verlenen aan Versa Welzijn kan afbreuk 
aan de sociale basisinfrastructuur. Op termijn kost dit de 
gemeente meer geld, omdat inwoners dan geholpen moeten 
worden door de gemeente en gewezen zijn op (dure) 
maatwerkoplossingen.  

   
   

Alternatieven N.v.t. 

   
   

Financiën Opbouw subsidie 2023:  
Onderdeel Kostenplaats Voorschot 2023 



Ambulant en 
accommodatie-gericht 
Jongerenwerk + 
Opstap 

 6303000/443800   €    432.710  

Kinderwerk  7153020/443800   €      56.254  

Preventief Huisbezoek 
80+  6201220/443800  €       18.751 

Automaatje  6702000/443800  €      20.314  

AMW  6202000/443800  €    131.258  

VTH  6201220/443800 €        9.376  

Groeps 
maatschappelijk werk  6202000/443800   €        4.227  

WWM  6201220/443800  €      78.130  

Koffie om de 
Hoek/GGZ  6201219/443800  €    111.966  

Belbus  6201230/443800  €      31.252  

Boodschappen Plus 
Bus  6201231/443800  €      18.751  

Buurtbemiddeling  6711000/443800  €      28.694  

SJD/Sociaal Wijkteam  6711000/443800  €      75.005  

Geheugenhuis  6201250/443800  €    155.524  

Buurtwerk  6201265/443800  €    230.759  

Anti-
discriminatievoorzienin
g Art. 1 

 1014020/443800  €      18.284  

Beweegcoach 6303000/443800 €       34.377 

Overhead 
(Huisvestingslasten, 
Vrijwilligerskosten en 
Activiteitenkosten) 

Verdeeld over diverse 
kostenplaatsen €     717.175 

Totaal 
budgetsubsidie bruto    € 2.380.067  

Huurlasten   €   - 244.532 



Totaal 
budgetsubsidie netto   €  2.135.535 

 
 
Opbouw eenmalige subsidies:  
Onderdeel Kostenplaats Voorschot 2023 

Budgetcoach jongeren 6631002/443800  €   25.002 

Opbouwwerk 6201265/443800 € 150.010 

Versterking Art.1 voorziening 1014020/443800  €   16.622 

PHB 85+ 6201260/443800 €   15.626 

Totaal eenmalige subsidies    € 207.260 
 
 
Opbouw huurlasten:  
Locatie Kostenplaats Huurlasten 

Connect 6302250/536100 €    43.536 

Meentamorfose 6303150/536100 €      7.620 

Holleblok 6303150/536100 €  102.833 

Vuronger 6303350/536100 €    15.742 

Draaikom 6303450/536100 €    74.801 

Totaal huurlasten   €  244.532 
 
Op de huurlasten voor wijkcentrum de Draaikom vindt achteraf een 
herberekening plaats op basis van daadwerkelijk gebruik. 

   
   

Participatie N.v.t. 

   
   

Communicatie Via de gebruikelijke kanalen. 

   
   

Uitvoering en evaluatie Voor alle onderdelen geldt dat met Versa afspraken zijn gemaakt 
over de wijze en het moment van verantwoorden. Daarnaast 
heeft iedere verantwoordelijke beleidsmedewerker op zijn/haar 
onderdeel op reguliere basis contactmomenten met Versa over 
de voortgang.  
 
Begin 2023 zullen we met Versa Welzijn om tafel gaan om de 



prestatieafspraken te bespreken en de verwachtingen voor 2023 
vast te stellen. 

   
   

Geheimhouding N.v.t. 

   
   

Mede geadviseerd door Andries Rebel, fin. 

   
   

Bijlagen Subsidieaanvraag 2023 


