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Zaaknummer / 
Documentnummer Z.277327 / D.1501486 

Datum document 10 april 2023 

Onderwerp Tijdelijk inzet 2 jeugdconsulenten 

Opsteller Buikema, Koen 

Afdeling team Maatschappelijke Ondersteuning 

Portefeuillehouder F. van der Kleij 

Vergadering van -Niet van toepassing 

Vertrouwelijkheid Openbaar 

Geheimhouding Nee 

Embargo t/m  

Besluit Akkoord (Ongewijzigd besloten) 

Datum besluit 22 mei 2023 

 
 

Toelichting besluit 
   
   

Advies 1. Instemmen met het tijdelijk werven van 2 jeugdconsulenten vanaf 1 juli 
2023 tot en met 31 december 2024 
2. Instemmen met de voorgestelde financiering zoals opgenomen in de 
financiële paragraaf 
3. De financiële gevolgen te verwerken in de begroting via de eerstvolgende 
begrotingsactualisering. 

   
   

Gewijzigd besloten  

   
   

Aanleiding Het Jeugddomein staat flink onder druk. Naast de financiële tekorten, heeft 
het domein te kampen met wachtlijsten (tijden) en is binnen de 
Jeugdbescherming crisis gaande (Crisis jeugdbescherming verhoogt druk 
op ‘drangtrajecten’ bij gemeenten (schulinck.nl)). Dit is van invloed op de 
inrichting van de toegang. Vooruitlopend op deze hervormingen heeft de 
gemeente al ingezet op laagdrempelige hulp zoals POH-er en 

https://www.schulinck.nl/opinie/crisis-jeugdbescherming-verhoogt-druk-drangtrajecten-gemeenten/?utm_source=Eloqua&utm_content=WKNL_SLK_NSL_Sociaal-Domein-0406_GVT%2FNLSLK-23-OUT-65039&utm_campaign=WKNL_SLK_NSL_Sociaal-Domein-0406_GVT%2FNLSLK-23-OUT-65039&utm_econtactid=CWOLT000007651609&utm_medium=email_newsletter&utm_crmid&elqTrackId=7b242f30255741c4bd5288476d83406f&elq=76635878814a4de8bee76ff5adbc3729&elqaid=108024&elqat=1&elqCampaignId=65039
https://www.schulinck.nl/opinie/crisis-jeugdbescherming-verhoogt-druk-drangtrajecten-gemeenten/?utm_source=Eloqua&utm_content=WKNL_SLK_NSL_Sociaal-Domein-0406_GVT%2FNLSLK-23-OUT-65039&utm_campaign=WKNL_SLK_NSL_Sociaal-Domein-0406_GVT%2FNLSLK-23-OUT-65039&utm_econtactid=CWOLT000007651609&utm_medium=email_newsletter&utm_crmid&elqTrackId=7b242f30255741c4bd5288476d83406f&elq=76635878814a4de8bee76ff5adbc3729&elqaid=108024&elqat=1&elqCampaignId=65039


begeleidingsteams om de kosten te dempen maar ook efficiëntere en 
effectievere hulp in te zetten. 
 
Deze (aankomende) veranderingen heeft zijn weerslag op het team met 
Jeugdconsulenten. In het afgelopen jaar is werkdruk ontstaan door uitval 
wegens langdurige ziekte, verloop van personeel (inhuur), toenemende 
complexere meldingen en collega's die in blijde verwachting waren. Het 
hoogst noodzakelijk is door middel van inhuur opgevangen maar het team 
Jeugd loopt op dit moment achter de feiten aan. Hiermee kan de kwaliteit 
van de dienstverlenging niet gegarandeerd worden en lopen Jeugdigen het 
risico dat ze niet adequaat geholpen kunnen worden. Dit heeft als gevolg 
dat er achterstanden zijn ontstaan waardoor Jeugdigen niet op tijd kan 
worden geholpen. 
 
Voorgesteld om tijdelijk 2 Jeugdconsulenten te werven vanaf 1 juli 2023 tot 
en met 31 december 2024.   

   
   

Kaders N.v.t. 

   
   

Doel/beoogd effect Het doel is om de continuïteit van de dienstverlening te kunnen waarborgen 
voor de Jeugdigen die hulp nodig hebben. 

   
   

Argumenten Met het tijdelijke uitbreiden van 2 Jeugdconsulenten kunnen tijdig de 
meldingen worden opgepakt en verdeeld worden. Hiermee kunnen we de 
kwaliteit van de dienstverlening aanbieden aan deze Jeugdigen. Daarnaast 
zal dit de werkdruk doen wegnemen en kunnen collega's voorzichtig weer 
integreren in het werk. Dit komt het werkplezier ten goede.  
 
Deze tijdelijke uitbreiding geeft ook tijd, rust en gelegenheid om het 
Jeugdteam te transformeren naar de uitkomsten van de 
hervormingsagenda. Hiervoor wordt een uitvoeringsplan opgesteld, welke 
vanaf 1 juli 2023 wordt opgepakt. Parallel wordt met het cluster 
bedrijfsvoering een plan opgesteld om de administratieve lasten binnen het 
Jeugddomein verder te verminderen. Dit traject heeft 18 maanden nodig 
voor een volledige implementatie. 
 
  

   
   

Kanttekeningen N.v.t. 

   
   

Alternatieven Het accepteren van wachtlijsten, werkdruk en uitval van Jeugdconsulenten. 

   
   

Financiën Het werven van twee Jeugdconsulenten (schaal 9) van 1 juni 
2023 tot en met 31 december 2024 zien de kosten als volgt uit: 
   



  2023 2024 
Loonsom tijdelijk 2,00 fte  €    78.470  € 156.939 

      

Dekking:     
Bijdrage Blaricum (18,59%)  €    14.588  €    29.175 
Bijdrage Laren (15,03%)  €    11.794  €    23.588 
Ouderschapsverlof S. Groos  €    12.072  €               - 
Reserve Sociaal Domein  €    40.016  € 104.176 
 
De kosten over 2023 kunnen worden gedekt uit 
ouderschapsverlof van S. Groos en bijdrage van gemeenten 
Blaricum en Laren. Het restant wordt de reserve Sociaal Domein 
aangewend. 
De kosten over 2024 kunnen worden gedekt uit de bijdrage van 
de gemeenten Blaricum en Laren. Het restant wordt de reserve 
Sociaal Domein voor aangewend. 
 
De reserve Sociaal Domein biedt hiervoor voldoende ruimte. Bij 
de jaarrekening 2022 is als gevolg van reguliere overschotten 
sociaal domein € 820.000 toegevoegd aan de reserve.  Het saldo 
van de reserve bedraagt per eind 2022 € 6,9 miljoen. 
 
Via de begrotingsactualisering van oktober zal één en ander 
worden verwerkt in de begroting. 
  

   
   

Participatie N.v.t. 

   
   

Communicatie N.v.t. 

   
   

Uitvoering en evaluatie N.v.t. 

   
   

Geheimhouding  

   
   

Mede geadviseerd door Fin / Oemnia, Otto. 
Akkoord. 

   
   

Bijlagen  

 




