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Aan de gemeenteraad voorstellen om af te zien van het indienen van een
zienswijze bij het Algemeen Bestuur van het Werkvoorzieningsschap
Tomingroep op de conceptwijziging van de Gemeenschappelijke
Regeling Werkvoorzieningsschap Tomingroep

De gemeenten in de regio Gooi en Vechtstreek en de gemeente Almere
hebben (in 1988) de Gemeenschappelijke Regeling
Werkvoorzieningsschap Tomingroep opgericht. Met het oprichten van de
Gemeenschappelijke Regeling hebben de colleges hun bevoegdheden en
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verplichtingen inzake de Wet sociale werkvoorziening overgedragen aan
het bestuur van het Werkvoorzieningsschap. Daarin hebben de
portefeuillehouders van de acht deelnemende gemeenten zitting.

De Wet gemeenschappelijke regelingen (Wgr) is in 2022 gewijzigd en
daarmee is de verplichting geintroduceerd om in de gemeenschappelijke
regeling vast te leggen dat over voorgenomen besluiten van het Algemeen
Bestuur een zienswijze aan de raden wordt gevraagd. Daarnaast gaat het
om bepalingen omtrent het verstrekken van inlichtingen aan de raden,
burgerparticipatie en afspraken over de evaluatie van het Schap.

Wet gemeenschappelijke regelingen

Het aanpassen van de Gemeenschappelijke Regeling
Werkvoorzieningsschap Tomingroep aan de Wet gemeenschappelijke
regelingen.

1.1. Met de voorgestelde wijzigingen van de Gemeenschappelijke Regeling
wordt de verplichting geintroduceerd om in de Gemeenschappelijke
Regeling Werkvoorzieningsschap Tomingroep afspraken te maken over
(voorgenomen) besluiten van het Algemeen Bestuur, waarop door het
Algemeen Bestuur van de Gemeenschappelijke Regeling een zienswijze
aan de raden wordt gevraagd. Nu geldt slechts de wettelijke verplichting om
een zienswijze te vragen inzake de jaarlijkse begrotingsprocedure.

1.2. U wordt geadviseerd om de gemeenteraad te adviseren geen
zienswijze in te dienen op de voorliggende concepttekst voor de
Gemeenschappelijke Regeling, omdat deze tekst in lijn is met de wensen
van de wetgever en de gewijzigde Wgr en voor de raden voldoende borging
biedt om bij besluiten met een bestuurlijk belang te worden geconsulteerd.

De regering heeft er voor gekozen om niet dwingend voor te schrijven voor
welke besluiten een zienswijze aan de raden moet worden gevraagd, maar
dit over te laten aan de deelnemers en de raden. De voorgestelde wijziging
is bedoeld om een bewuste afweging hierover te bevorderen.

In de toelichting op de Gemeenschappelijke regeling zijn enkele
voorbeelden opgenomen van mogelijke besluiten waarover een zienswijze
gevraagd kan worden.

N.v.t.

Het wijzigen van de tekst van de gemeenschappelijke regeling heeft geen
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financiéle consequenties.

N.v.t.
N.v.t.

Het Algemeen Bestuur heeft op 5 oktober 2023 ingestemd met bijgaande
concepttekst voor de Gemeenschappelijke Regeling, waarin de
aanpassingen aan de Wgr 2022 zijn verwerkt. Voorafgaand aan de
definitieve besluitvorming in het AB (naar verwachting in Q1-2024) wordt de
concepttekst middels een raadsvoorstel aan uw raad voorgelegd.

N.v.t.

1. Integrale tekst : Concept Gemeenschappelijke regeling
Werkvoorzieningsschap Tomin
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