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1. Begrippen 
 

Avondbode : degene die is aangewezen om als bode avonddiensten te verrichten; 
Avonddiensten: het verzorgen van avondvergaderingen in het gemeentehuis, alsmede 

het sluiten/beveiligen van het gemeentehuis op avonden waarop geen 
avondvergadering wordt gehouden; 

Norm: één norm is gelijk aan het verzorgen van één avondvergadering of het 
driemaal sluiten van het gemeentehuis op avonden waarop geen 
avondvergadering plaatsvindt; 

Normvergoeding: de vergoeding die wordt berekend in punt 3. 
 
 
2. Toewijzing normen 

Op basis van de benodigde capaciteit wordt vooraf door de coördinator huisbeheer aan de 
deelnemende avondboden een aantal te werken normen per jaar toegewezen op basis 
waarvan een maandelijkse betaling plaatsvindt. 
 

 
3. Normvergoeding 

De normvergoeding bedraagt 4 x 150% x max. uurloon van schaal 4 (bijl. IIa CAR). 
 

 
4. Overwerk 

Indien de avonddienst bestaat uit het verzorgen van een raadsvergadering, mag vanaf 
23.00 uur overwerk worden gedeclareerd door de avondbode. In alle andere gevallen kan 
vanaf 24.00 uur overwerk worden gedeclareerd. 
 
 

5. Ziekte 
In geval van ziekte van de avondbode wordt voor het aantal toegewezen normen als volgt 
gehandeld: 
- de betaling van het aantal vooraf vastgestelde normen blijft van kracht, zolang de 
 inzet als avondbode niet op medische of andere gronden is verminderd of beëindigd; 
- bij een ziekteperiode korter dan 14 aaneengesloten dagen vindt geen korting plaats op 
 het aantal door de betreffende avondbode te verrichten avonddiensten; 
- bij een ziekteperiode van 14 maar minder dan 21 aaneengesloten dagen worden twee 
 normen gekort op het aantal door de betreffende avondbode te verrichten 
 avonddiensten; 
- bij een ziekteperiode van 21 maar minder dan 32aaneengesloten dagen worden drie 
 normen gekort op het aantal door de betreffende avondbode te verrichten 
 avonddiensten; 
- bij langere aaneengesloten ziekteperioden worden per kalendermaand drie normen 
 gekort op het aantal door de betreffende avondbode te verrichten avonddiensten. 
Voor de avondbode aan wie minder dan drie te werken normen per maand zijn toegekend, 
vindt de hierboven vermelde vermindering van het te verrichten aantal avonddiensten 
plaats naar evenredigheid.  
 
De korting op het aantal te werken normen laat onverlet de toepassing van de korting op de 
toelage avonddiensten, die in geval van ziekte volgens de regels van de CAR-UWO dient 
plaats te vinden. 
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6. Afbouwvergoeding na vermindering of beëindiging avonddiensten 
Indien om organisatorische redenen of op medische gronden het aantal te verrichten 
avonddiensten van een avondbode wordt verminderd of zijn/haar inzet geheel wordt 
beëindigd, wordt aan de betreffende avondbode een afbouwvergoeding verleend, 
overeenkomstig de afbouwregeling die geldt bij verlies of verval van toelage onregelmatige 
dienst en piketdienst. 
Voor de bepaling van de procentuele ondergrens van de blijvende verlaging van het 
inkomen van de avondbode, wordt voor de externe avondbode tevens rekening gehouden 
met het salaris/inkomen dat elders wordt genoten. 
Op de afbouwvergoeding wordt in mindering gebracht een eventuele aanspraak op WW-
uitkering over de vervallen avonddiensten.  
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