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GEMEENTE HUIZEN (N-H)
BOUWVERGUNNING

No. 4228.

Burgemeester en wethouders van Huizen (N-H);
gelezen het rapport van de directeur van openbare werken d.d. 4 juli 1967;
gelet op artikel 6, eerste lid, onder a, der woningwet;

BESLUITEN:

1. aan de heer M. Rottier,
Koningin Julianastraat 43,
te Huizen (N-H)

op zijn/haax verzoek d.d. 29 juni 1967

vergunning te verlenen

om overeenkomstig het bij deze vergunning behorende, in rood gewijzigde, bouwplan
en met inachtneming van de bepalingen der bouwverordening gemeente Hfizen (N-H),

op een terrein gelegen aan de Koningin Julianastraat 43,

- .

kadastraal bekend gemeente Huizen (N-H) sectie D no. 949, /

het woonhuis gedeelteliijk te veranderen en te vergroten onder

voorwaarde, dat de ramen in een gelijk ritme zullen worden ge-
, g

plaatsts

2. de aanvrager uitdrukkelijk te wijzen op de bepalingen van artikel 20, le en 2e
lid, der bouwverordening gemeente Huizen (N-H), luidende:

I. Een bouwvergunning vervalt wanneer binnen zes maanden na de dag, waarop zij is uitgereikt nog niet met
de werkzaamheden een aanvang is gemaakt, met dien verstande, dat burgemeester en wethouders op verzoek
van belanghebbende deze termijn eenmaal met zes maanden kunnen verlengen.

2. Burgemeester en wethouders kunnen een bouwvergunning intrekken:

a. wanneer de werkzaamheden gedurende zes maanden zijn gestaakt geweest en kennelijk niet meer zullen
worden voortgezet ;
b. wanneer blijkt dat de bouwvergunning ten gevolge van misleidende opgaven ten onrechte is verleend.

Afschrift van deze vergunning zal worden gezonden aan adressant(g) als be-
schikking op zijn/hl@ar verzoek, met bijvoeging van een gewaarmerkt exemplaar
der overgelegde tekeningen en omschrijvingen, alsmede, onder gelijke bijvoeging,
aan de directeur van openbare werken, ter kennisneming.

Huizen (N-H), 12 Jjuli 1967.

Burgemeester en wethouders voornoemd, /
de secretaris, - de burgemeester,
4 Q 7
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N.B.

Artikel 90 der bouwverordening eist o.a. dat door de houder der bouwvergunning schriftelijk aan het bouwtoezicht
kennis gegeven wordt van:

a. het aanvangen met de werkzaamheden op het terrein van de bouw;

b. het gereed zijn van het trasraam en van de riolering;

c. het gereed zijn van de bekapping;

d. de voltooiing van de bouw.

Voor dit doel zijn de benodigde formulieren hierbij gevoegd.
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Geacht college,

beaslissing ¢

3

Hierbij doe ik u toekomen| een aanvraag van de heer Rottier om bouw-
vergunning voor het-oprichten van een werkruimte ten behoeve van een
wasserij aan de Koningin Julianastraat 43.

Het perceel is’'gelegen in het algemeen uitbreidingsplan in onderdelen
en valt onder de voorschriften van de bebouwingsklasseB,waarbij is
aangegeven dat het toegestaan is eengezinshuizen met kleine verzorgen-
de bedrijf jes op te richten. Bovendien mogen op een gedeelte van het
erf werk- en bergplaatsen worden gebouwd. De ruimte waarvoor bouwver-
gunning wordt aangevraagd, ligt hier geheel in.

Ondanks het feit dat voor een dergelijk bedrijf een hinderwetvergun-
ning vereist is, heb ik geen bezwaren tegen vestiging er van op ge-
noemd perceel.

Het is de aanvrager overigens bekend, dat hij voor het uitoefenen van
zijn werkzaamheden over een hinderwetvergunning dient te beschikken.
De aanvraag ervoor zal worden ingediend.

Door vestiging van het bedrijf aan de Koningin Julianastraat wordt _
bereikt, dat de huidige wasserij nabij Valkenaarstraat 22 zal ver-
dwijnen. Daar dit perceel gelegen is in de Vissersbuurten ware de
eigenaar van de werkruimte (nabij het pand Valkenaarstraat 22) door

uw college te berichten, dat deze ruimte niet opnieuw in gebruik zal
worden genomen door een hinderwetplichtig bedrijf. Op deze wijze wordt
bereikt, dat de Vissersbuurten steeds meer het karakter van een woon-
buurt krijgt.

Aan burgemeester en wethouders
van HUIZEN

KVA 2-72-5000



Tenslotte kan ik u mededelen, dat het bouwplan is aanvaard door
de welstandscommissie en er bouwtoezichtelijk geen bezwaren zijn.

Ik adviseer uw college de aangevraagde bouwvergunning te verlenen.

Hoogachtend,
de direkteur der bedrijven,

,””I Ir.C.0Ouderkerk.
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(Woningwet art. 47)

Burgemeester en wethous«

ders van de gemeente
Huizen (N=H);

Nummar: § 340

de heer M. Rottier,

gezien de aanvraag van
Kon. Julianpastraat 43,
wonende

in de gemesnte HUIZEN (N-H).

gedagtekend: 8 februari 1973

waarbij vergunning wordt gevraagd voor het vergroten

van de wasseri]

op het perceel, kadastraal bekend gemeente Huizen (N=H)

sectie D nummer(s) 2268 en 2269 (ged.,) plaatselijk bekend
Kon. Julianastraat 43;

gezien het advies van de directeur der bedri jven d.d.

1 maart 1973

gelet op de artikelen 47 en volgende van de woninguwet en op de
bouwverordening dezer gemeente;

besluiten bouwvergunning te verlenen

voor de uitvoering van het in bovengenoemde aanvraag bedcelde,
bij dit besluit behorende en als zodanig gewaarmerkte, in rood
gewi jzigde bouwplan, ondsr de aan ommezijde vermelde voorwaardem.

Huizen (N~H), 14 maart 1973.

Burgemeester en wethouders voornoemd,
De burgemeagster,

Bouwkostan f 12.000,=-.
Leges i 120, ==,
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B Tk '
De aan omm8213da varmelds bouuvergunnlng wordt varleend orider de
volgende voorwaarde(m): B ST TR

1. Het bouwen moet gsschieden overeenkomstig de hepalingen van ds

bouwverordening en de krachtens die verordening gestslde nade-
re regelan.

De houder moet er voor zorgdragsn dat de bouwvergunning te allsn

tijde op het werk aanwezig is en op de eerste aanvrags aan hst bouu=
toezicht ter inzage wordt gegeven,

Artikel 27 der bouwverordening luidt: De houder der bouwvsergun-
ning geeft aan burgemesster en wethouders schriftelijk kennis van:
a, verandering van het correspondentie~adres van de aanvrager van
de bouwvergunning;
b, het gereed zijn voor ingebruikgeving of ingebruikneming van
het bouwwerk cf een gedeelte daarvan:

Artikel 30 der bouwverordening luidt:

1. Burgemeester en wethouders kunnen een bouwvergunning bij een met
redenen omklesed besluit intrekken, indien:

a. blijkt, dat de vergunning ten gevolge van sen onjuiste of
onvolledige opgave is vserlsend;

b. binnen zes maanden na dagtekening van de bouwvergunning geen
begin met de werkzaamhaden is gemaakt of de werkzaamheden
zich in dat tijdvak hebben beperkt tot slopings=~ of grond-
werken of tot werkzaamheden van voorbereidende aard;

c.de werkzaamhedsn langer dan zas maanden zijn gestaakt en niet zijn
harvat;

d, indien de houder of zijn rechtverkrlggande dit verzoekt.

2. Een vergunning verleend met toepassing van artikel 22 dezer ver-
ordening kan bovendien worden ingsetrokken, indien de voorschriften
omtrent het gebruik en het onderhoud van het bouwwsrk, bedoeld in
artikel 52, lid 2, van de Woninguwet, niet worden nageleefd. De
introkking heeft hetzelfde rechtsgevolg als het verstrijken van
de in de vergunning gestelde termijn.

3. Een besluit tot intreckking van een bouwvergunning wordt niet ge-
noman dan nadat de houder der bouwvergunning is geshoord of al-
thans is opgeroepen.

4, Burgomeester en wethouders zenden zo spoedig mogeli jk een af-
echrift van het besluit tot intrekking dsr bouwvergunning aan
de houder der bouwvergunning.

S, Do houder der bouwvergunning kan tegen het besluit tot intrek-
king binnen één maand na dg dag, waarop het afschrift is ver-
zonden, in beroep komen bij de gemeenteraad of, indien het
gon woonkest betreft, bij Gedeputeerde Statan.

e Qf}ﬁifga |



OPENBARE WERKEN - HUIZEN (N-H)
KANTOOR: HAVENSTRAAT 46 (POSTBUS 5)

TELEFOON (0 2152)-1551

POSTREKENING Nr. 7556 _
Verzoeke bij beantwoording dagtekening, nummer en
t.n.v. de gemeente Huizen onderwerp van dit schrijven te vermelden.
s —
e T

Aan de heer néﬂottiai; fT ﬁfJ
Kon.Julianastraat 43,

HUTIZEHN(NH) 74
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Onderwerp: HUIZEN (N-H), o]
Geachteb°°r’

%?%P" doe ik u de tekening .toekomen voor
e el o e T Y B st on
op het perceel Kon,Julianastrast 43,

Tegen een uitvoering volgens deze gegevens
is geen bezwaar.

Voor controle door mijn dienst is het nodig

dat deze gewaarmerkte tekening op het werk
aanwezig is.

\ achtend,
| de dirkcteur des fedrd juen,
) > 0 PP~ % '
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Bijlage 1: Advies bij regionale verkenningen “Naar een financieel gezond
sociaal domein”

Advies bij regionale verkenning “Naar een financieel gezond sociaal domein”
Onderwerp van het regionale portefeuillehoudersoverleg sociaal domein van 26 november

Er ligt een regionale verkenning met besparingsmaatregelen voor, met daarbij vier voorstellen
waarbij uw inbreng wordt gevraagd. Deze verkenning kan niet los worden gezien van de HBEL
verkenningen en maatregelen voor besparingen sociaal domein. Voor een zorgvuldige beoordeling
van de voorstellen, volgt hieronder:

1. Eerst algemene opmerkingen over de HBEL visie, ambitie en maatregelen. En hoe deze zich in

grote lijnen verhouden tot de maatregelen in het voorliggende regionale voorstel.
2. De vier voorstellen en ambtelijk advies
3. Toelichting per voorgestelde regionale maatregel

1. Algemene opmerkingen

Waardering voor het vele werk richting de werkgroep en in het bijzonder Hans Uneken. Het is een
omvangrijk rapport. Niet zo zeer in omvang maar wel op impact. Wij vinden het belangrijk als
wethouders maar ook op ambtelijk niveau echt de tijd te nemen om in gesprek te gaan over de
voorgestelde maatregelen.

HBEL visie en ambitie
We bezien de voorgestelde maatregelen in het licht van onze visie en ambitie die we met de
transformatie-maatregelen nastreven. Wat steven we na:

- Een beweging van minder zorg, meer welzijn.

- Meer inzet van laagdrempelige en flexibele ondersteuning. Dit vertalen we naar meer inzet
van algemene voorzieningen, lokale begeleidingsteams, een poh-er, en andere lokale
voorzieningen met betrekking tot zorg, welzijn en participatie.

- Ondersteuning richt zich op doen wat nodig is. Dit betekent ook niet doen wat niet nodig is.
Het gesprek aangaan met de inwoner wat echt nodig is, en wat niet noodzakelijk is.
Ondersteuning om mee te kunnen doen aan de samenleving, waarbij niet altijd alle
problemen opgelost hoeven te worden. Normaliseren, niet problematiseren of
medicaliseren. Ondersteuning met zo mogelijk een eindpunt in zicht.

- Wijze van organiseren en financiering die flexibiliteit in ondersteuning ondersteunen.
Lumpsum financiering en financieringsvormen in het voorveld gaan samen met afspraken
over resultaten voor groepen mensen. Dit biedt ruimte voor ondersteuning op maat per
client. Dit in tegenstelling tot geindiceerde ondersteuning, hier worden bij de inkoop
afspraken gemaakt over de inzet per client, en is minder flexibiliteit mogelijk. Aanvullend
voordeel is dat deze werkwijze de administratieve lasten terugbrengt.

- Samenwerking tussen organisaties in lokale netwerken. Om de inwoner de best passende
ondersteuning te geven en zoveel mogelijk gebruik te maken van lokale mogelijkheden.
Omdat een aantal belangrijke partijen (welzijn, huisartsen) lokaal veel autonomie hebben en
elkaar persoonlijk kennen belangrijk is voor vertrouwen en samenwerking, ligt het
zwaartepunt van de samenwerking op lokaal niveau.

- Samenwerking werkt het beste met een overzichtelijk aantal partijen. Een overzichtelijk
aantal partijen helpt ook de inwoner bij het vinden van de best ondersteuning. Ten opzichte
van de huidige situatie is bij een aantal vormen van ondersteuning het terugbrengen van het
aantal aanbieders gewenst, bijvoorbeeld bij het leveren van begeleiding. Er moet voldoende
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2. Vier voorstellen en ambtelijk advies
Voorstel 1: De gemeenteraden Blaricum, Eemnes, Gooise Meren, Hilversum, Huizen, Laren, Weesp
en Wijdemeren vragen uiterlijk 18 februari 2021 zienswijze uit te brengen op de ‘Verkenningen naar
een financieel gezond sociaal domein” met kenmerk 20.0006361.
Advies: Hierbij de volgende voorbehouden maken:
- Als het voorstel zaken bevat waarover nu al is besloten in de HBEL gemeenten bij de
begrotingsbehandelingen of op andere wijze, dan is geen dubbele besluitvorming nodig.
Deze maatregelen hoeven dan niet in een zienswijzeprocedure voorgelegd te worden aan de
raden. Denk aan het aanpassen normenkader HH, lichte begeleiding als algemene
voorziening, verhogen tarieven wmo taxi, aanscherpen toegangscriteria en sturen op arbeid
in plaats van zorg.
- Als een maatregel wel wordt voorgelegd aan de raad in een zienswijzeprocedure, moet deze
een goede financiéle onderbouwing bevatten en een begrotingswijziging bevatten.
- Bij het eventueel inrouten naar de HBEL raden, is het van belang om bij het inrouten de
samenhang te schetsen tussen deze verkenningen en de HBEL projecten.
- Entenslotte: bij de eventueel in te routen voorstellen, de hieronder genoemde
aandachtpunten bij maatregelen meenemen.

Voorstel 2: De adviesraden sociaal domein Gooise Meren, HBEL, Hilversum, Weesp en Wijdemeren
vragen uiterlijk 1 februari 2021 advies uit te brengen op de ‘Verkenningen naar een financieel gezond
sociaal domein’ met kenmerk 20.0006361.

Advies: Hierbij dezelfde voorbehouden maken als bij voorstel 1 (zienswijze vragen aan raden) met
inachtneming van de hieronder genoemde aandachtpunten bij maatregelen.

Voorstel 3: Regionaal gecontracteerde (jeugd)zorgorganisaties gericht vragen uiterlijk 1 februari 2021
advies uit te brengen op maatregelen uit de ‘Verkenningen naar een financieel gezond sociaal
domein’ met kenmerk 20.0006361.

Advies: Instemmen, met inachtneming van de hieronder genoemde aandachtpunten bij maatregelen.

Voorstel 4: directieoverleg sociaal domein vragen uiterlijk 5 maart 2021 een voorstel te doen aan het
portefeuillehoudersoverleg sociaal domein voor de vaststelling en uitvoering van maatregelen die
leiden die tot kostenbeheersing en kostenbesparing in het sociaal domein

Advies: Instemmen.

3. Toelichting per voorgestelde regionale maatregel
Zie volgende pagina
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Maatregel

1. Aanpakvan
‘vindplaats naar
werkplaats

Ambulante jeugdhulp

Acties / organisatorische impact

Ontwikkelen en uitvoeren van de gezamenlijke

aanpak ‘van vindplaats naar werkplaats’. Om deze

aanpak te kunnen realiseren dienen er een aantal
maatregelen genomen te worden:

a. Aanstellen codrdinerend team met
projectleider, inkoper en data-analist (tijdelijke
dekking vanuit transformatieplan jeugd).

b. Uitwerken van de aanpak van vindplaats naar
werkplaats.

c. Samenwerkingsovereenkomsten (passend)
onderwijs, regionale organisatie van
huisartsen en de
kinderopvangorganisaties/consultatiebureaus.

d. Uitvoeren van de aanpak van vindplaats naar
werkplaats.

e. Evalueren en bijstellen van de aanpak.

Voorlopige reactie op maatregel door HBEL

Advies:
verder uitwerken met de aandachtspunten hieronder.

Toelichting:

Deze maatregel komt deels overeen met het HBEL projecten voor inzet van een poh-er en
lokale begeleiders die in de wijk ingezet kunnen worden. Wij zien dit project daarom deels
als een lokale opdracht, het gaat er om dat lokaal met lokale partijen wordt aangesloten op
behoeften en mogelijkheden.

Aanvullend op de lokale activiteiten en het lokaal organiseren van de samenwerking, zien
wij kansen om via een regionale aanpak regionale partijen te betrekken bij deze beweging,
zoals beschreven in deze maatregel. Denk bijvoorbeeld aan
jeugd&gezin/consultatiebureaus. En om zo via regionale koepelorganisaties lokale partijen
te bewegen tot deze aanpak, als dat lokaal niet lukt met de partijen.

Aandachtspunten bij verdere uitwerking:

- Devoorgestelde inzet van een hulpverlener bij huisartsen kan eenzelfde maatregel zijn
als het HBEL poh-project. Hier moet geen dubbeling komen, hoe vertaalt dit zich
financieel? Hoe dragen gemeenten bij aan de inzet van deze regionale
jeugdulpverlener? En wat als wij naast onz poh-er dus regionaal minder afnemen?

- De afspraken/inzet moeten binnen het lokale netwerk zijn plek vinden. Dit moet goed
afgestemd worden.

- De term regionale codrdinatie team nogal zwaar: wat gaan ze doen, en hoe verhoudt
dit zich tot de lokale inspanningen? En is hiervoor een extra regionale coordinator
nodig?
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2. In dialoog verwijzen
naar effectieve
jeugdhulp en
afschalen waar
nodig is

Ontwikkelen en uitvoeren van een verwijsnetwerk
en —richtlijn effectieve jeugdhulp door:

a. De capaciteit van het consultatie en adviesteam
en de gemeentelijke kwaliteitsadviseurs

jeugd te bundelen in een coérdinerend
verwijsteam.

b. Het codrdinerend verwijsteam richt zich op een
verwijsrichtlijn waarin ook naar voren komt
wanneer zorg afgeschaald kan worden. Deze komt
tot stand door middel van :

i. onderzoek naar effectieve jeugdhulp en prestatie
en bekostigingsprikkels in

de contractering jeugdhulp om tijdiger jeugdhulp
af te schalen

ii. Uitkomsten van het onderzoek bespreken met
jeugdhulpverleners en

verwijzers en op basis van bespreking besluit
nemen over uitkomsten richtlijn

c. Ontwikkeling en uitvoering van een plan van
aanpak voor de totstandkoming van een
gezamenlijk verwijsnetwerk en —richtlijn

Advies: verder uitwerken met de aandachtspunten hieronder.

Toelichting:

Onderdelen van deze maatregel zien we als taak voor het lokale netwerk. Door lokale
samenwerking zorg beter afstemmen en afschalen. Verwijzen is ook een lokale taak, geen
regionale. De term codrdinerend verwijsteam roept verwarring op: verwijzen gebeurt door
consulenten en andere officiéle verwijzers, niet door de voorziene leden van dit team.

Als richtlijnen of afspraken met regionale partijen hieraan ondersteunend kunnen zijn, is
dat natuurlijk mooi.

Ook deze maatregel lijkt zwaar opgetuigd te worden met een codrdinerend team. Als de
uitwerking is dat de genoemde mensen enkele keren per jaar bij elkaar komen, voor onder
meer de richtlijnen, is dit passend. Maar het beschreven beeld roept het risico op dat we
met de vorige maatregel en deze maatregel extra structureren optuigen en er daarmee
extra kosten/inzet komt ipv minder. Waarbij niet duidelijk of deze kosten in verhouding
staan tot de verwachte opbrengst.

Over de bekostigingsprikkels: Onderzoeken kan. Op voorhand hebben we met moeite met
bonus en staffelkortingen. Wij denken dat de toegang (consulenten en huisartsen) moet
durven stoppen met ondersteuning als het niet effectief is en afschalen als het niet meer
nodig is. Dat is een gesprek op basis van inhoud. Wij denken dat daar het meeste te halen
valt. Daar gaan we lokaal op inzetten. Het zou mooi zijn als we daar regionaal dezelfde
“mores” in ontwikkelen. Met bonussen en kortingen wordt het probleem vooral bij een
ander gelegd, namelijk de aanbieder terwijl de handelswijze (ondersteund door de
bestuurders, waardengericht traject) in de toegang hier misschien wel de meest
beinvloedbare maatregel is. Het Regionaal Leerhuis kan hier enorm goed bij helpen om een
regionale mores te ontwikkelen. Het gaat dus om normaliseren in de toegang. Daar geef je
het uit.
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diversiteit zijn om een goede match tussen inwoner en ondersteuner te maken, deze
diversiteit kan binnen een organisatie aanwezig zijn.

- Een uitvoeringsdienst/toegang die is aangesloten op deze lokale netwerken. Deze
uitvoeringsdienst is een (niet de enige) toegang voor inwoners voor deze lokale
ondersteuning en zo nodig een toegang voor geindiceerde ondersteuning. Een lokale
toegang die integraal werkt en het totale overzicht heeft op de lokale mogelijkheden en
regionale vormen van ondersteuning.

- Samenwerking en verbinding lokaal-regionaal is belangrijk. Met als uitgangspunt lokaal wat
kan, regionaal wat moet of specifieke voordelen biedt, en een toegang die lokaal is belegd.

- Samenvattend maken we de beweging naar meer flexibiliteit in de ondersteuning per client,
laagdrempeligheid, minder administratieve lasten, meer de lokale samenwerking.
Aandachtspunten zijn passende ondersteuning bij minder aanbieders voor ondersteuning,
een aanzuigende werking door laagdrempeligheid en de mogelijkheid/wenselijkheid van
wachtlijsten.

HBEL ambitie en regionale voorstellen
Voordat we inzoomen op de concrete voorgestelde regionale maatregelen, enkele globale
opmerkingen over de voorstellen.

Er zitten een aantal maatregelen in het regionale voorstel die in lijn zijn met de voorziene beweging
in HBEL verband, zoals:

- Lichte begeleiding en dagbesteding vormgeven als algemene voorziening. Hierbij zien we

begeleiding als een lokale HBEL taak, niet als een regionaal georganiseerde voorziening.

- Aanscherpen van toegangscriteria

- Voorstellen huishoudelijke hulp

- Sturen op arbeid in plaats van zorg

- Verhogen tarieven wmo vervoer

Onder bepaalde voorwaarden, afhankelijk van de uitwerking, kunnen aan aantal maatregelen mooi
aansluiten op de HBEL maatregelen:
- De aanpak van vindplaats naar werkplaats
- Indialoog verwijzen naar effectieve jeugdhulp en afschalen waar nodig
- De pilot eenvoudige zorg bij complexe situaties. In deze pilot kunnen onze wensen een plek
krijgen betreffende het vormgeven van specialistische begeleiding via lumpsum financiering.
Hiervoor moet de maatregel wel op onderdelen worden aangepast.
- Voorstel rondom data en sturingsinformatie
Deze regionale maatregelen uitvoeren in samenhang met de HBEL maatregelen, kunnen een mooi

versterkend effect hebben. Maar, bij een andere uitvoering kunnen deze regionale maatregelen juist
haaks staan op de beweging die we in HBEL verband voorzien. Zie ook de toelichting per maatregel
hieronder bij 3.

Bij diverse maatregelen worden voorstellen gedaan die kunnen worden gelezen als regionale
coordinatie en regionale toegang. Hier moet in de uitwerking zorgvuldig naar worden gekeken en kan
pas over worden besloten als het concrete voorstel en gevolgen uitgewerkt zijn. Hierbij is het
uitgangspunt dat de huidige lokale toegang en coodrdinatie zo min mogelijk versnipperd wordt. Dit
speelt onder meer bij de voorgestelde maatregelen ‘van vindplaats naar werkplaats’, in dialoog
verwijzen naar jeugdhulp, bekostiging en toegang tot verblijf, bekostiging en toegang beschermd
wonen.
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Maatregel

3. Borgen
uitvoeringsagenda
verblijf

Verblijf jeugd

Acties / organisatorische impact

a. Op basis van pilot pleegzorg en gezinshuizen in het
voorjaar van 2021 een voorstel incl. business case doen
voor de borging / uitbreiding van de inkoop van
pleegzorg en gezinshuizen.

b. Uitvoeren (van de uitbereiding) van inkoop van de
inkoop pleegzorg en gezinshuizen per 1 januari 2022.

Voorlopige reactie op maatregel door HBEL

Advies: instemmen

4. Gezamenlijke
bekostiging van en
toegang tot verblijf
(via onafhankelijke
commissie)

a. Onderzoek uit te voeren naar haalbaarheid en effectiviteit
van een onafhankelijke

commissie en gezamenlijke bekostiging

b. Bij uitblijven van resultaten van de doorbraaktafel in de
eerste helft van 2021 een

raadsvoorstel verblijf voor te leggen voor inkoop, toegang en
bekostiging (solidariteit)

van verblijf (conform het raadsbesluit bescherming en
opvang);

c. op basis van dit raadsbesluit de implementatie van de
inkoop, toegang en bekostiging

voor te bereiden in de tweede helft van 2021 (uitgangspunt
is dat lokale consulenten

waar mogelijk mee gaan naar een gezamenlijke
toegangsorganisatie);

d. vanaf 1 januari 2022 de inkoop, toegang en bekostiging
van het verblijf gezamenlijk uit

te voeren.

Advies:

Instemmen met onderzoek, waarbij ook de gewenste (organisatie)vorm
onderzocht wordt. Dus op dit moment niet instemmen met een
voorgestelde vorm.

Toelichting:

We zijn er niet tegen om dit te onderzoeken, want dit kan een dempend
effect hebben. Maar de vorm hoe we dat vormgeven moet ook onderwerp
van onderzoek zijn. De vorm staat nu al vast in de stukken lijkt het.

Wat betreft onze prioriteit qua inzet van mensen en middelen voor de
uitvoering van de verkenningen, dan ligt die niet hier.

Voor dit moment staat de doorbraaktafel net en daar heeft iedereen nu
vertrouwen in. Een onafhankelijke commissie lost het probleem van tekort
aan verblijf plekken dan wel het in de praktijk zoeken naar alternatieve
oplossingen niet direct op.
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Huishoudelijke Hulp Voorlopige reactie op maatregel door HBEL

Maatregel Acties / organisatorische impact

Advies: instemmen
5, Vetsabisten|euering &0 a. Aanpassen verordenin'g en I:feleidsregels (raad/college) o
O b. Aanpassen werk- en uitvoeringsprocessen toegang Toellchtlng: . o .
. c. Informeren aanbieders huishoudelijke hulp Kanttekening is wel dat wij dit al gaan doen op HBEL niveau. Het tempo op
{DERRNEEEEN e d. Consulenten trainen in nieuwe werkprocessen HBEL niveau ligt nu hoger dan regionaal. Regionaal traject moet niet
vertragend werken.
a. Aanpassen beleidsregel (college) Advies: instemmen
6. Normenkader HHM b. Aanpassen normenkader toegang
toepassen c. Aanpassen werk- en uitvoeringsprocessen toegang Toelichting:
d. Consulenten en huishoudelijke hulpen trainen in nieuwe | Kanttekening is wel dat wij dit al gaan doen op HBEL niveau. Het tempo op
werkprocessen HBEL niveau ligt nu hoger dan regionaal. Regionaal traject moet niet
e. Uitvoeringsoperatie voor herindicaties vertragend werken.
a. Aanpassen verordening en beleidsregels (raad/college) Advies: instemmen
b. Contracteren van aanbod voor thuisondersteuning
7. Algemene yoorlening Informeren'van aanbod huishoudelijke hulp over nieuw
e aanbod thuisondersteuning
d. Aanpassen werk- en uitvoeringsprocessen toegang
e. Consulenten en huishoudelijke hulpen trainen in nieuwe
werkprocessen

Dagbesteding & Begeleiding Voorlopige reactie op maatregel door HBEL

Maatregel Acties / organisatorische impact

Nader onderzoek naar groepsgrootte pilot. Op basis Advies: instemmen, met de opmerkingen hieronder.

8. Eenvoudige zorg bij van dossieronderzoek selectie van een interventie-

complexe situaties en controlegroep Toelichting: Dit project biedt mogelijkheden om het HBEL project van lumpsum
(pilot) a. De controlegroep ontvangt het aanbod dat reeds | financiering voor specialistische begeleiding op te nemen. Hiervoor is het nodig dat:
is toegewezen. De interventiegroep ontvangt - De groep van de pilot specialistische begeleiding ontvang. Het ligt in de lijn der
nieuw gecontracteerd aanbod. verwachting dat op dit moment mensen in complexe situaties specialistische
b. Eén aanbieder contracteren voor de zorg ontvangen, maar dit moet nog blijken uit dossieronderzoek.

interventiegroep die in staat is om bij deze - Deinterventiegroep bestaat uit mensen van de HBEL gemeenten.
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populatie de noodzakelijke (jeugd)zorg en
ondersteuning te leveren.

- De groepsgrootte in het voorstel te klein. De HBEL ambitie betreft ongeveer
450 personen die begeleiding via lumpsum financiering ontvangen in 2024, en

a. De pilot 2 jaar uitvoeren met evalueren na 1 jaar. een start in 2022 met een derde van de voorziene besparingen in 2024. Met
deze streefcijfers zou de regionale maatregel aangepast moeten worden.
Als deze maatregel niet op de bovenstaande wijze kan worden vormgegeven, blijft
het HBEL verzoek aan de Regio staan betreffende specialistische begeleiding op een
lumpsum wijze vorm te geven. Dit kan dan een aparte regionale maatregel zijn,
eventueel ook vormgegeven in een pilot waarbij eerst nieuwe instroom en
vervolgens herindicaties uit de HBEL onderdeel van zijn.
a. Aanpassen werk- en uitvoeringsprocessen Advies: instemmen
9. Toegangscriteria toegang
aanscherpen b. Consulenten trainen in nieuwe werkprocessen Toelichting: Hier zijn wij een directe relatie met het HBEL onderzoek naar de
c. Uitvoeringsoperatie voor herindicaties toegang
. Advies: instemmen, met de opmerking dat in de HBEL kiezen voor het inbedden van
a. Vormen projectgroep . N : . :
b. Aanpassen verordening en beleidsregels de lichte begeleiding in de uitvoeringsdienst.
(raad/college)
10. Algemene voorziening | ¢ Contracteren van aanbod voor algemene Toelichting:
lichte begeleiding en voorzieningen begeleiding en dagbesteding Deze maatregel sluit aan bij de HBEL projecten. De begeleiding kopen we op HBEL
dagbesteding d. Informeren van aanbod begeleiding en niveau niet in, maar organiseren het op HBEL niveau. Voor de dagbesteding gaan
dagbesteding over nieuw aanbod we ook op inzetten op een algemene voorziening, bij voorkeur bij de partijen in het
e. Aanpassen werk- en uitvoeringsprocessen voorveld en in de woonplaatsen (Blaricum, Laren, Eemnes en Huizen).
toegang Samenwerking met Inkoop en contract beheer nuttig voor uitwisseling kennis en
f. Consulenten en aanbieders trainen in nieuwe ervaring en om de overgang van de huidige naar de nieuwe activiteiten vorm te
werkprocessen
geven.
a. Aanpassen beleidsregel en indicatieprotocol Advies: instemmen
(college)
11. Sturen op arbeid in b. Aanpassen werk- en uitvoeringsprocessen Toelichting:
plaats van zorg bij toegang Hier is nadrukkelijk al een lijn geformuleerd in HBEL verband om bij Zicht op Werk
begeleiding c. Contracteren aanbod extra sociale werkplekken de codrdinatie zowel de werkervaringsplekken als plekken dagbesteding als
d. Consulenten trainen in nieuwe werkprocessen algemene voorziening te beleggen. Zicht op Werk wordt op dit moment uitgebreid
e. Uitvoeringsoperatie voor herindicaties

door intensieve samenwerking met non-profit en profit organisaties. De

10
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samenwerking met het WSP is hierbij belangrijk. Hier dient vooral lokaal uitvoering
aangegeven worden.

Beschermd wonen Voorlopige reactie op maatregel door HBEL

Acties / organisatorische impact

Maatregel

12. Heronderzoek
wachtlijst + bestaande
cliénten

uitvoeren van een grondige data-analyse (1%
selectie van de populatie);

uitvoeren van een dossieronderzoek beschermd
wonen, waarbij dossiers van de gemeentelijke
toegang en de zorgorganisaties opgevraagd
worden voor onderzoek (2¢ selectie populatie)
openen van het heronderzoek op de onder a en
b geselecteerde populatie, waarbij het
onderzoek wordt uitgevoerd middels een
huisbezoek (videobellen tijdens corona).

Advies: instemmen

Toelichting: Geen bezwaren, dit heeft niet de hoogste prioriteit als regionaal
project, noch de hoogste prioriteit voor inzet van capaciteit en middelen. Het
dossieronderzoek kan in onze eigen analyse van de toegang een plek krijgen.

13. Gezamenlijke
bekostiging van en
toegang tot beschermd
wonen

in de eerste helft van 2021 een raadsvoorstel
beschermd wonen voor te leggen voor een
gezamenlijke toegang tot beschermd wonen;
op basis van dit raadsbesluit de implementatie
van de toegang voor te bereiden in de tweede
helft van 2021 (uitgangspunt is dat lokale
consulenten waar mogelijk mee gaan naar een
gezamenlijke toegangsorganisatie);

vanaf 1 januari 2022 de toegang beschermd
wonen gezamenlijk uit te voeren.

Advies: niet instemmen

Toelichting:
Deze discussie hoort niet hier thuis, maar in het traject van het nieuwe beleidsplan
bescherming & opvang. De discussie is daarbij breder dan hier beschreven wordt, en

bevat ook:

De gemeentelijke doelgroep BW gaat door een overgang van een groot deel van
de huidige groep naar de WLZ fors veranderen: veranderingen qua omvang,
typering, ondersteuningsbehoefte en mogelijkheden van alternatieven. Pas als
we beeld hebben van de nieuwe situatie is het zinnig om over maatregelen te
praten.

Met de voorziene ambulantiseringsopgave van BW, is de discussie ook wat
precies deze BW-plekken zijn, waarvoor gezamenlijke bekostiging wenselijk is.
Bedoelen we met BW met gezamenlijke bekostiging alleen de fysieke locaties,
of ook straks mensen die thuis / zelfstandig wonen met bw-achtige begeleiding
(24-7 oproepbare begeleiding). Voor mensen die thuis/zelfstandig (blijven)
wonen, is het advies dat in principe geen gezamenlijke bekostiging wenselijk is.
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Tenslotte: voor het verder terugbrengen van BW indicaties is de beschikbaarheid
van alternatieven belangrijk. Bijvoorbeeld voor meer (groepen) mensen 24-7
onplanbare zorg aan huis. Dit is min of meer dezelfde discussie als bij toegang en
bekostiging van verblijf.

Maatregel

14. Verhogen eigen
bijdrage Wmo Vervoer

Wmo Vervoer

Acties / organisatorische impact

Het verhogen van de eigen bijdrage van Wmo-vervoer kan door:

a. In de eerste helft van 2021 een raadsvoorstel verhogen eigen
bijdrage Wmo-vervoer voor

te leggen voor een gezamenlijke toegang tot beschermd wonen;

b. Op basis van dit raadsbesluit de implementatie voor te bereiden
c. Vanaf 1 juli 2022 de eigen bijdrage Wmo-vervoer te verhogen

Voorlopige reactie op maatregel door HBEL

Advies: instemmen

Toelichting: deze maatregel komst met het HBEL project
hierover en kan hiervoor dus de concrete invulling zijn. In de
HBEL voorstellen gaan we uit van een verhoging van het tarief
van 5 cent per zone en basistarief.

Maatregel

15. Data vormen naar
sturingsinformatie

Algemeen: sturingsinformatie

Acties / organisatorische impact

Om kostenbewustzijn te creéren voor alle partijen door kwalitatief
goede sturingsinformatie te geven, moeten de volgende maatregelen
worden genomen:

a. De regio stelt de ruwe data beschikbaar. Hierbij wordt het volgende
beschikbaar gegeven:

i. Toegewezen zorg

ii. Feitelijke zorg

iii. Wat kun je nog verwachten op basis van toegewezen en feitelijke
zorg

iv. Wat betekent dit financieel gezien voor de toekomst?

b. Lokaal wordt er gewerkt aan het maken van koppelingen met
verwijzer, aanbieder en maatschappelijke partners (ziekenhuis,
onderwijs, politie, etc.)

Voorlopige reactie op maatregel door HBEL

Advies: instemmen met verdere uitwerking

Toelichting: Betrouwbare sturingsinformatie is een belangrijk
item. Daarom is het een goed voorstel dit op te pakken, ook
regionaal. Essentieel is dat de regionale en lokale activiteiten
hierbij op elkaar aansluiten, waarbij de lokale systemen leidend
zijn.
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c. Vervolgens wordt lokaal de ruwe data tot sturingsdata gevormd
zoals hierboven beschreven staat.

d. Er zal vanuit de regio ondersteuning zijn om de data te
interpreteren.
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