BIJLAGE 1

Aandeelhouders- en samenwerkingsovereenkomst tussen N.V. SRO en
gemeente Huizen d.d. 18 december 2020

ARTIKEL 13 JAARPLAN

De Vennootschap zal zich steeds richten naar het vigerende Beleidsplan en Jaarplan
(waarvan de Begroting integraal onderdeel uitmaakt) en in lijn daarmee handelen. Als Bijlage
10 bij deze Ovk is een schema gevoegd met daarop de beslismomenten van Aandeelhouders
en de Vennootschap ten aanzien van het Beleidsplan, het Jaarplan en andere verplichtingen
zoals de jaarrekening en het voortgangsrapport van de Vennootschap.

Het initiéle Jaarplan wordt vastgesteld op de datum van ondertekening van deze Ovk. Het
initiéle Jaarplan is aan deze Ovk gehecht als Bijlage 11.

Jaarlijks wordt uiterlijk op 31 december door de Directie een nieuw Jaarplan vastgesteld voor
de daaropvolgende periode. De vaststelling van het Jaarplan vereist de voorafgaande
goedkeuring van de Gemeente Huizen, in hoedanigheid van opdrachtgever, als van de AvA.
Hiertoe legt de Directie uiterlijk op 1 september een concept Jaarplan aan de wethouder sport
van de Gemeente Huizen voor. Goedkeuring door de Gemeente Huizen volgt na vaststelling
door het College en uiterlijk op 1 december.

In het Jaarplan, waarin de Vennootschap de strategie uiteenzet voor de Accommodaties in
het aankomende kalenderjaar, zal de Vennootschap de beoogde ‘output’ (bijvoorbeeld
deelnemersaantallen) uiteenzetten alsmede de beoogde ‘outcome’ (i.e. het doel dat de
Vennootschap met de te organiseren activiteiten voor ogen heeft).

Alvorens de Vennootschap een Jaarplan kan vaststellen (waaronder mede begrepen wijziging
of actualisatie van het Jaarplan) dienen de Gemeente Huizen en de AVA hiertoe schriftelijk
goedkeuring te geven. Een dergelijk besluit van de AvA betreft een Bijzonder Besluit. De
Gemeente Huizen kan de Vennootschap vragen om het Jaarplan te wijzigen, alvorens
goedkeuring te geven.

Het Jaarplan omvat in ieder geval:

a) een beschrijving van de concrete doelstellingen, de taken en verantwoordelijkheden
van de Vennootschap voor het aankomende jaar;

b) een risicoparagraaf;
c) de Begroting, voorzien van een financierings- en investeringsplan; en
d) een overzicht van geplande vervanging en onderhoud van de Losse Inventaris.

In de Begroting wordt zoveel als mogelijk onderscheid gemaakt tussen de Maatschappelijke
Producten en Diensten en commerciéle activiteiten. De kosten en opbrengsten worden in de
Begroting zo realistisch mogelijk geraamd, winst is geen post in de Begroting. Tevens bevat
de Begroting de hoogte van de Vergoeding van de Gemeente Huizen aan de Vennootschap



voor de bedrijffsvoering betreffende de Maatschappelijke Producten en Diensten voor het
aankomende jaar.

8. De goedkeuring van het Jaarplan (waar de Begroting onderdeel van uit maakt) door de AvA
gelden als opdracht en ‘mandaat’ aan de Directie om de (rechts-)handelingen die daarin
specifiek zijn omschreven te verrichten, zulks met inachtneming van de Statuten.

Beheer- en exploitatieovereenkomst tussen gemeente Huizen en SRO Huizen
B.V.

ARTIKEL 6 FINANCIELE REALATIES

1, De gemeente stelt voor elk kalenderjaar een exploitatiebijdrage beschikbaar als
vergoeding aan SRO Huizen ten behoeve van de bedrijfsvoering voor de uitvoering van de
maatschappelijke producten en diensten.

2. De in artikel 6, lid 1 genoemde exploitatiebijdrage wordt vastgesteld op basis van het
jaarplan van SRO Huizen alsmede de daarbij behorende begroting, welke beide
inhoudelijke goedkeuring van de gemeente behoeven.

3. De vergoeding voor de uitvoering van de opdracht voor maatschappelijke producten en
diensten is exclusief eventueel wettelijk verschuldigde omzetbelasting.

4. De gemeente is niet gehouden om buiten het in dit artikel 6.1 genoemde jaarlijkse budget,
financiéle middelen te verstrekken aan SRO Huizen, ook niet ter compensatie van
voorziene of onvoorziene geleden verliezen. Partijen kunnen overleg voeren over
eventuele verruiming van het budget.

5. Gelet op de ingangsdatum van voorliggende overeenkomst wordt per 1 januari 2021 voor
de eerste maal door de gemeente een vergoeding aan SRO Huizen uitgekeerd ten
behoeve van de uitvoering van de maatschappelijke producten en diensten. Voor het jaar
2021 is de vergoeding vastgesteld op een totaalbedrag van € 1.080.298,00 exclusief btw.

6. Door partijen is overeengekomen dat de exploitatie van zwembad Sijsjesberg als gevolg
van de renovatie van het entreegebouw in het eerste kwartaal 2021 nog aangepast zal
worden, waarbij sprake zal zijn van verhoging van de prijs voor bezoekers, een aanpassing
van de kostprijs-dekkende huur en een verlaging van de exploitatie bijdrage.



