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Onderwerp: Zienswijze jaarstukken 2019 VRGV, programmabegroting 2021 VRGV en
Regionaal Risicoprofiel VRFGV

Ten aanzien van de proqrammabegroting 2021 van de VRGV:
3. instemmen met de programmabegroting 2021 en daaruit volgende verhoging van de gemeentelijke 

bijdrage.

Aanleiding
Op grond van artikel 31 en 33 van de gemeenschappelijke regeling VRGV 2016 wordt de raad in de 
gelegenheid gesteld zijn zienswijze over de jaarstukken 2019 en de programmabegroting 2021 naar voren 
te brengen.
Op grond van artikel 15, lid 3 van de Wet veiligheidsregio’s stelt het bestuur van de veiligheidsregio het 
risicoprofiel vast na overleg met de raden van de deelnemende gemeenten, waarbij het bestuur de raden 
tevens verzoekt hun wensen kenbaar te maken omtrent het in het beleidsplan op te nemen beleid.

Ten aanzien van de jaarrekening 2019 van de Veiligheidsregio Gooi en Vechtstreek (VRGV):
1. instemmen met de jaarrekening 2019 met een voordeling saldo van € 23.650;
2. het resultaat van de jaarrekening ad € 23.650 toe voegen aan de algemene reserve van de VRGV.

Ten aanzien van het Regionaal RisicoProfiel van de Veiligheidsregio’s Flevoland en Gooi en Vechtstreek 
(VRFGV)
4. Instemmen met het voorgestelde profiel met de kanttekening dat in het op grond van het risicoprofiel 

op te stellen beleidsplan meer aandacht geschonken kan worden aan branden in gebouwen met 
rieten daken.

Argumentatie
Jaarrekening 2019
Het boekjaar 2019 is afgesloten met een positief saldo van € 23.650 (over 2018 was er een positief saldo 
van € 0,7 miljoen). Het resultaat volgens de begroting 2019 was nihil. Uit de toelichting op het overzicht 
van baten en lasten blijkt dat de afwijkingen in belangrijke mate van incidentele aard zijn en elkaar redelijk 
lijken te compenseren. Zo is er bijvoorbeeld, omdat er onvoldoende deelnemers waren, een opleiding niet 
door gegaan, hetgeen een voordeel opleverde van € 0,3 miljoen. Niet ingevulde vacatureruimte leverde 
nog eens anderhalve ton voordeel op. Maar een extra storting in de voorziening FLO als gevolg van

Gemeente Huizen
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Aantal incidenten
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Zoals uit de factsheet blijkt, hebben in 2019 in de gemeente Huizen 69 spoedincidenten plaatsgevonden 
waaraan een wettelijke normtijd of een in het dekkingsplan bestuurlijk gemotiveerde afwijkende normtijd 
hangt. Bij 45 incidenten was de Brandweer binnen deze normtijd aanwezig. Bij 24 incidenten werd deze 
normtijd niet gehaald. De mate van overschrijding is in onderstaande tabel weergegeven.

1-2 minuten 
ë"

Aangegeven werd dat gezien de huidige (systeem)mogelijkheden en capaciteit het (nog) niet mogelijk is 
het verloop van de aanrijtijden en de oorzaak van de verschillen aan te geven. Wel is er een project 
gestart om informatie gestuurd te gaan werken waarbij deze informatie beschikbaar zal komen.

Acht van de vijftien incidenten met een overschrijding van de normtijd met meer dan een minuut betreffen 
automatische brandalarmen. De geldende verificatietijd van 2 minuten is bij een aantal incidenten van 
invloed op het behalen van de normtijd. Bij de andere incidenten is sprake van een verhoogde uitruktijd 
soms in combinatie met een verhoogde rijtijd of alarmeringstijd. Hierbij wordt geen verschil geconstateerd 
in DAG en ANW.
Om de aanrijtijden binnen regio Gooi en Vechtstreek te verbeteren, is een aantal maatregelen getroffen 
ten behoeve van de paraatheid van de posten. Sommige posten, zoals de post Huizen, worden 
ondersteund door de inzet van dagdienstpersoneel. Daarnaast is strategisch personeelsbeleid ontwikkeld 
en een wervingscampagne opgezet om de formatie van de posten op orde te brengen en te houden.

In de jaarrekening 2019 is het terug te vinden onder toelichting bij materiele vaste activa (zie 5.3.1): 
Overigens staat voor 2020 in de planning om voor circa €1.6 mln. aan voertuigen te vervangen, daarnaast 
ook voor een soortgelijk bedrag aan machines, apparaten en installaties. Er zal worden gekeken of deze 
investeringspiek wat geëgaliseerd kan worden, hiervoor zal er te zijner tijd een beoordeling plaatsvinden 
van de te vervangen activa. Hier zal het aspect van maatschappelijk verantwoord ondernemen onderdeel 
zijn van de beslissingen rondom vervanging materiaal/materieel in combinatie met beschikbare middelen 
en operationeel noodzakelijke voorzieningen.

>2 minuten
9

<1 minuut
9

Programmabegroting 2021
Als voorbereiding op het ontwerpen van de aangeboden programmabegroting 2021 is een kadernota 2021 
opgesteld. In december 2019 is conform de gemeenschappelijke regeling de kadernota 2021 aangeboden 
aan de colleges van de deelnemende gemeenten, zodat zij hierover hun zienswijze kunnen geven. Alle 
gemeenten hebben van de mogelijkheid gebruik gemaakt. De binnengekomen zienswijzen zijn

Uitrukken brandweer post Huizen
Als bijlage is toegevoegd de factsheet Huizen 2019 en de toelichting erop. Naar aanleiding van deze 
factsheet hebben wij een nadere toelichting ter verduidelijking van de cijfers gevraagd.

nieuwe CAO-afspraken leidde tot een incidenteel nadeel van vergelijkbare omvang. Verder werd, vanwege 
het nog niet in kunnen vullen van vacatures, op diverse projecten en reguliere formatie personeel 
ingehuurd van derden.

Het weerstandsvermogen van de VR is inclusief het resultaat van 2019 €1.368.255. Het totaal berekende 
risicoprofiel per ultimo 2019 is € 1.419.088. Deze zijn dus nagenoeg in evenwicht. Het risicoprofiel loopt 
echter in de komende jaren op tot afgerond € 1,7 miljoen. Het is dan ook zaak om de ontwikkeling van 
zowel weerstandsvermogen als het risicoprofiel in de gaten te houden. Indien de risico inschatting in de 
komende jaren zich daadwerkelijk als zodanig ontwikkelt, zal in de komende jaren een positief resultaat 
nodig zijn.
Voorgesteld wordt om, gelet op het huidige weerstandvermogen (zie ook hieronder bij 
Ontwerpprogrammabegroting), het resultaat van 2019 toe te voegen aan de algemene reserve.

Nb:
Bij de behandeling van de zienswijze inzake de ontwerp-programmabegroting van 2019 in de 
raadsvergadering van Juni 2018 heeft uw gevraagd om de investeringen m.b.t. materieel gelijkmatiger te 
verdelen over de Jaren.
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De totale algemene gemeentelijke bijdrage van alle deelnemende gemeenten van de Veiligheidsregio stijgt 
van € 20.021.663 in 2020 naar € 20.712.663 in 2021. Voor Huizen stijgt de bijdrage van € 2.920.718 naar 
€ 3.006.503. Een stijging van € 85.785. Een stijging voor een bedrag van € 100.301 wordt veroorzaakt 
door de ontwikkeling van prijzen en lonen. Dit bedrag wordt gedekt ten laste van de stelpost nominale 
prijsontwikkeling. De resterende € 14.516 komt ten gunste van het begrotingsresultaat 2021. Daarnaast 
wordt in 2021 bijdrage in huisvesting betaald van € 22.952, een daling van € 333 ten opzichte van de 
begroting 2020.
Voor het onderdeel bevolkingszorg stijgt de Huizer bijdrage met € 1.017 van € 78.861 naar € 79.878, te 
dekken ten laste van de stelpost nominale prijsontwikkeling.
Het in relatie tot de jaarstukken 2019 benoemde weerstandsvermogen ontwikkelt zich in 2021 tot 
€ 1.554.891. Het risicoprofiel komt uit op € 1.598.088, een ratio van 0,973. Afgesproken is dat deze binnen 
een ratio van 1 tot 1,4 blijft. Voor nu lijkt, gezien de beperkte afwijking, een additionele storting niet 
noodzakelijk, mede gelet op storting van het resultaat van 2019 in de algemene reserve.

Het verzoek is dus een reactie te geven op dit (inter)regionaal risicoprofiel en teven uw wensen kenbaar te 
maken over in het beleidsplan op te nemen beleid. Na bestudering van het RRP menen wij dat, naast 
brand in gebouwen met niet- of verminderd zelfredzame personen, in het nog op te stellen beleidsplan ook 
extra aandacht geschonken zou kunnen worden aan brand in een gebouwen met rieten daken, aangezien 
die gebouwen (woningen) in onze regio veelvuldig voorkomen, dergelijke branden bijzonder complex 
kunnen zijn en in de regio daar zelfs een gespecialiseerd team voor is ingericht. Verder achten wij het 
voorgestelde risicoprofiel een correcte weergave van de mogelijke risico’s in onze regio en prioritering 
ervan.

samengevat in een korte notitie en voorzien van een reactie vanuit de veiligheidsregio. De zienswijzen van 
de zeven gemeenten zijn wat betreft de financiële componenten grotendeels gelijk en zijn als bijlage 2c 
toegevoegd.

Het RRP vormt dus tevens de basis voor een (eveneens gezamenlijk) op te stellen Regionaal beleidsplan 
(RBP) voor de beide regio’s. In het kader van de samenwerking tussen de Veiligheidsregio’s Gooi en 
Vechtstreek en Flevoland wordt een gezamenlijk RBP 2021-2024 ontwikkeld. Dit nog op te stellen 
beleidsplan wordt, na voorlopige vaststelling door het algemeen bestuur VRGV (naar verwachting vóór 
zomer 2020), verzonden aan de gemeenteraden. In dit beleidsplan worden de wensen meegenomen die 
door de raden bij de vaststelling van het RRP zijn aangegeven.

Regionaal RisicoProfiel (RRP)
In dit plan zijn de risicovolle situaties beschreven die in de veiligheidsregio’s Flevoland en Gooi en 
Vechtstreek tot een brand, ramp of crisis kunnen leiden. Tevens wordt een overzicht gegeven van de 
soorten branden, rampen en crises die zich in onze veiligheidsregio kunnen voordoen. Hiervan wordt een 
inschatting gemaakt over de waarschijnlijkheid en impact van deze risico’s. De gezamenlijke vaststelling 
van het RRP past in de steeds verdere ontwikkeling van de samenwerking tussen de beide regio’s.

Het RRP wordt definitief door het algemeen bestuur van de VRGV vastgesteld:
• nadat de zienswijzen van de raden van de deelnemende gemeenten ontvangen zijn. Waarbij de 

gemeenteraden tevens verzocht worden om hun wensen kenbaar te maken over in het Regionaal 
beleidsplan op te nemen beleid;

• nadat politie, justitie, waterschappen en andere door de minister aangewezen functionarissen hun 
zienswijze hebben weergegeven.

Nb:
Een begeleidende PowerPointpresentatie is als bijlage toegevoegd, die als nadere toelichting op de 
stukken gebruikt kan worden.

Nb:
Hoewel de kans groot is dat het Coronavirus effect zal hebben op begroting 2021, is nu nog niet te duiden 
welke effecten dat zullen zijn.
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Toegankelijkheid
Niet van toepassing.

Financiële paragraaf
Zie onder argumentatie.

Begroting
Zie onder argumentatie.

Bevoegdheid
Op grond van artikel 31, lid 3 van de gemeenschappelijke regeling VRGV 2016 is de raad bevoegd zijn 
zienswijze over de ontwerpbegroting 2020 naar voren te brengen. Het verzoek is

Kader- en beleidsnota’s
Niet van toepassing.

Geheimhouding
Niet van toepassing.

Beslistermijn
Op grond van artikel 31, lid 3 en artikel 33, lid 2 van de gemeenschappelijke regeling VRGV 2016 krijgt u 
tot 21 mei 2020 de gelegenheid om uw zienswijze over de jaarstukken 2019, de ontwerpprogramma- 
begroting 2021 van de VRGV en het RRP van de VRFGV naar voren te brengen.

Collegeprogramma
Niet van toepassing.

Uitvoering inspraak en participatieverordening
Niet van toepassing.

Alternatieven
Het enige alternatief (uit de gemeenschappelijke regeling treden en alle voorzieningen voor eigen rekening 
opzetten) is geen reëel alternatief vanwege de enorme toename van de kosten en strijd met de bepalingen 
in de Wet veiligheidsregio’s.

Voorgeschreven procedure
De definitieve vaststelling van de jaarstukken 2018 en de begroting 2021 door het algemeen bestuur van 
de VRGV, met medeweging van uw zienswijze, is geagendeerd voor 1 juli 2020. Dit is conform het 
bepaalde in de Gemeenschappelijke Regeling en daarmee wordt voldaan aan de verplichting van 
aanlevering aan Gedeputeerde Staten van Noord-Holland.

Op grond van het schema van de raads- en commissievergaderingen 2020 van de gemeente Huizen 
vindt de commissiebehandeling plaats op 14 mei 2020 en vindt de raadsbehandeling plaats op 28 mei
2020. Hiermee kunt u niet voldoen aan de termijn om vóór 21 mei 2017 uw zienswijze over de jaarstukken
2019 en de programmabegroting 2021 naar voren te brengen. Dan kan op zijn vroegst op 29 mei 2020. 
Dat is echter nog ruim voor de definitieve vaststelling van de stukken in de vergadering van het algemeen 
bestuur van de VRGV op 1 juli 2020. Tenslotte is het ook een optie om voor 21 mei 2020 het standpunt 
van de commissie in te brengen.

Eerdere besluiten
Zoals ieder jaar worden de uitgangspunten van de nieuwe programmabegroting vastgelegd in een 
Kadernota, waarover het college zijn zienswijze kan uitspreken. Het collegebesluit van 10 januari 2020 is 
als bijlage 2b toegevoegd.
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Burgemeester en wethouders,

De burgemeesterDe secretaris

Advies raadscommissie

[in te vuiien door raadsgriffier]
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Evaluatie
Niet van toepassing.

Bijlagen
1. Presentatie VRGV
2. Aanbiedingsbrief jaarverslag en jaarrekening 2019 van 31 maart 2020
3. Jaarverslag en jaarrekening 2019 inclusief concept accountantsverklaring
4. Factsheet Huizen 2019 inclusief toelichting
5. Aanbiedingsbrief programmabegroting 2021 van 31 maart 2020
6. Programmabegroting 2021
7. Besluit van uw college van 10 januari 2020 inzake de kadernota 2021 van de VRGV
8. Aanbiedingsbrief RRP
9. RRP
10. RRP bijlage


