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Regeling vergoeding stembureauleden en tellers gemeente Hulzen 2019 

Wettelijke grondslag: Kieswet (wet) 
Kiesbesluit (amvb) 

Burgemeester en wethouders van de gemeente Huizen; 
Gelet op het bepaalde in art. E4 van de Kieswet en art. E1 van het Kiesbesluit; 

BESLUITEN: 

Vast te stellen de "Regeling vergoeding stembureauleden en tellers gemeente Huizen 2019" 

Artikel 1: Begripsbepalingen 
a. Medewerker: de ambtenaar met een dienstverband (aanstelling of arbeidsovereenkomst) bij 

de gemeente Huizen. 
b. Externe medewerker: de persoon die geen dienstverband bij de gemeente heeft. 
c. Stembureauleden: de medewerkers, externe medewerkers en raadsleden die zijn benoemd 

als lid of reservelid. 
d. Voorzitter: het stembureaulid dat is aangewezen als voorzitter. 
e. Tellers: de personen die na sluiting van een stembureau alleen zijn belast met het tellen van 

stemmen. 
f. Reserve-stembureauleden: de personen die niet vooraf ingedeeld zijn als stembureaulid, 

maar die wel oproepbaar zijn om zitting te nemen. Bij een oproep krijgt het reserve-
stembureaulid de status van lid. 

g. Organisatoren: de medewerkers van het team burgerzaken die zijn belast met de organisatie 
van de verkiezing. 

h. Servicemedewerker: de medewerker, niet zijnde een (reserve) stembureaulid of teller, die is 
aangewezen om ondersteunende werkzaamheden uit te voeren. 

i. Zitting: de periode die nodig is om alle door de wet in verband met de stemming 
voorgeschreven handelingen te verrichten. 

j. Indeling van de zitting in perioden: 
I. Dagdienst: tijdvak van 07:00 uur tot 13:00 uur en van 17:00 tot einde zitting. 
II. Middagdienst: tijdvak van 13:00 uur tot 17:00 uur en van 21:00 uur tot einde zitting. 

Artikel 2: Vergoeding 
De vergoedingen zijn als volgt: 

1. Externe medewerkers 
De vergoeding bedraagt bruto: € 275,00 voor de dagdienst, en bruto € 175,00 voor de middagdienst. 

2. Medewerkers 
De vergoeding bedraagt bruto: € 175,00 ongeacht de dienst, en voor de volgens het arbeidspatroon 
op de dag van de zitting te werken uren wordt bijzonder verlof toegekend voor de duur van de dienst 
voor zover die samenvallen met het arbeidspatroon. 

3. Tellers 
De vergoeding bedraag bruto: € 100,00 voor de periode die vanaf 21:00 uur 's avonds nodig is om de 
telling te voltooien. 

4. Voorzitter 
De extra vergoeding voor de voorzitter bedraagt bruto € 25,00. 
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5. Servicemedewerkers 
De vergoeding voor de servicemedewerkers bedraagt bruto € 175,00 als vergoeding voor de extra 
gewerkte uren en de uren volgens het arbeidspatroon van de betreffende medewerker op de dag van 
de verkiezing. 

6. Organisatoren. 
De vergoeding voor de organisatoren bedraagt bruto € 275,00 als vergoeding voor de extra gewerkte 
uren en de uren volgens het arbeidspatroon van de betreffende medewerker op de dag van de 
verkiezing. 

Artikel 3 Instructiebijeenkomst 
De gemeente organiseert bij elke verkiezing een voor (reserve)stembureauleden verplichte 
instructiebijeenkomst. 

Artikel 4. Consumpties 
Het avondeten, de lunch, koffie, thee, versnaperingen en frisdranken worden verzorgd door en ten 
laste van de gemeente Huizen. 

Artikel 5: Reiskosten 
Aan stembureauleden worden geen reiskosten vergoed. 

Artikel 6: Slotbepaling 
Deze regeling treedt in werking op 10 maart 2019, en kan worden aangehaald als de ""Regeling 
vergoeding stembureauleden en tellers gemeente Huizen 2019". 

Aldus vastgesteld in de vergadering van burgemeester en wethouders op 

De secretaris, de burgemeester. 


