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Nijmegen, 16 april 2020

Geachte heer, mevrouw,

Ik stuur u dit subsidieverzoek namens stichting Cross Your Borders. Wij zijn een jongerenvrijwilligersorganisatie die
meerdaagse, interactieve burgerschapsprojecten (Globaland XL) organiseert in het Nederlandse middelbare- en
beroepsonderwijs. Doel van de projecten is jongeren spelenderwijs mondiaal en maatschappelijk bewustmaken.
Bij deze aanvraag vindt u een activiteitenplan inclusief begroting.

Ik kijk uit naar uw reactie!
Met vriendelijke groet namens ons hele vrijwilligersteam,

Michel Vossenberg

Stichting Cross Your Borders
06-45468741
michel@crossyourborders.nl
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syourborders.nl KvK: 09144752

rossyourborders.nl BTW: NL813742250.B01
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ONTVANGEN 20 APR. 2020
Activiteitenplan gemeente Huizen
Globaland- XL

Stichting Cross Your Borders is een jongerenvrijwilligersorganisatie die meerdaagse,
interactieve burgerschapsprojecten (Globaland XL) organiseert in het Nederlandse
middelbare- en beroepsonderwijs. Het doel van deze projecten is het jongeren
spelenderwijs mondiaal en maatschappelijk bewustmaken. Wij denken dat jongeren een
sleutelrol spelen bij de aanpak van armoede en onrecht. Niet alleen nu kunnen zij door
bijvoorbeeld geldinzamelingsacties, vrijwilligerswerk en eerlijk consumeren hun steentje
bijdragen aan een betere wereld, zij zijn vooral de politici, ondernemers en consumenten
van de toekomst, dus bij hen moeten we beginnen!

De meeste jongeren hebben wel een vage notie van het bestaan van armoede en onrecht in
ontwikkelingslanden. Ze zijn zich echter zelden bewust van de ernst, diversiteit, complexiteit
en vooral het mondiale karakter van ontwikkelingsproblematiek. Het voelt voor hen dan ook
als een ver-van-mijn-bed-show. Ze zijn vooral bezig met het ontdekken van hun eigen
identiteit en plek in sociale verbanden zoals familie, vriendengroep en (Nederlandse)
samenleving. Ze denken echter niet vanzelfsprekend na over hun rol als wereldburger. Met
onze projecten willen wij hier verandering in brengen! De projecten worden gegeven door
studenten van hbo, wo en mbo. De activiteiten die zullen worden uitgevoerd zijn het draaien
van het project binnen uw gemeente.

Het project heeft de vorm van een spannend spel waarin leerlingen in teams een land
besturen in een virtuele wereld. Via actieve spellen (o0.a. film, muziek, quiz, dans en sport)
rond maatschappelijke thema’s (0.a. schulden, oneerlijke handel, discriminatie en
klimaatverandering) kunnen leerlingen punten verdienen om hun land te verbeteren.

De punten moeten de leerlingen verdelen over de tien ministeries en de bevolking binnen
een land, verdelen ze deze punten rechtvaardig dan komen ze hoger op de ranglijst.

Het Globaland XL-project is een groot succes en daarmee dan ook het meest gedraaide
project binnen de stichting. In 2018 en 2019 namen er ongeveer 300 scholen uit heel
Nederland, waarbij in totaal £45.000 leerlingen zijn begeleid door £500 jonge vrijwilligers.
De projecten worden gemiddeld met een 8,5 gewaardeerd en vrijwel alle scholen hebben
het project weer opnieuw geboekt voor 2020/2021.

Binnen de gemeente Huizen hebben wij het project gedraaid op het Erfgooiers College.
Wij willen op deze school ook in 2020/2021 weer een Globaland XL-project draaien.
Voorheen hebben wij gewerkt met de hulp van diversen fondsen en subsidiegevers (zoals
het Ministerie van Buitenlandse Zaken, Oxfam Novib en het VSBfonds) om de projecten te
kunnen uitvoeren. Op dit moment zijn wij op zoek naar nieuwe subsidiemogelijkheden om
20 de projecten te kunnen blijven draaien.

Ontvangstdatum: 20 april 2020 - Verzenddatum

Ontvangstdatum: - Verzenddatum:



Zaak- en documentnummer: Ja / D.1054432

Zaak- en documentnummer: / D.1032658

2. Communicatieplan

1. Doelgroep en betrokken partijen

De doelgroep van al onze projecten zijn jongeren (scholieren) van het (v)mbo, havo en vwo.
Een belangrijk kenmerk van deze doelgroep voor ons is dat zij een sleutelrol spelen bij de
aanpak van armoede en onrecht. Niet alleen kunnen zij nu hun steentje bijdragen door
bijvoorbeeld minder viees te eten, inzamelingsacties op te zetten of vrijwilligerswerk te gaan
doen. Zij zijn ook de toekomst, dus bij hen moeten we beginnen.

De belangrijkste betrokken partij naast de leerlingen, zijn uiteraard de scholen. Zonder de
scholen kunnen wij onze projecten niet draaien. Het is dan ook extra belangrijk dat de
projecten toegankelijk blijven, zodat wij onze doelgroep blijven bereiken. Daarbij hecht de
organisatie veel waarde aan de feedback van zowel de scholen als de leerlingen, om het
project in de toekomst te kunnen verbeteren.

2. Doelstelling

Het hoofddoel van de organisatie is: jongeren op een interactieve en uitdagende wijze
bewust maken van ontwikkelingsproblemen in de wereld en hen inzicht geven in de
mogelijkheden om bij te dragen aan de aanpak van deze problemen.

De meeste jongeren hebben wel een vage notie van het bestaan van armoede en onrecht in
ontwikkelingslanden. Ze zijn zich echter zelden bewust van de ernst, diversiteit, complexiteit
en het mondiale karakter van ontwikkelingspolitiek. Het voelt voor hen dan ook erg ver weg.
Ze zijn zich nog niet bewust van hun rol als wereldburger. Ons doel is er dan ook voor zorgen
dat de leerlingen zich na het project Globaland- XL bewust zijn van hun eigen rol in de
maatschappij en wat voor effecten hun handelen heeft op de maatschappij. Het doel is
daarbij niet de leerlingen een bepaalde richting in te duwen maar om ze zelf na te laten
denken over hun mening.

3. Boodschap & aanpak

De boodschap die onze vrijwilligers voor de klas over willen brengen is dat wat in Nederland
‘gewoon’ is, ergens anders totaal niet vanzelfsprekend hoeft te zijn.

Met deze boodschap wordt duidelijk wat voor rol iedereen kan hebben in het bestrijden van
mondiaal onrecht, en waarom het zo belangrijk is dat in Nederland onze rechten en
belangen worden gerespecteerd en behartigd. De aanpak die wij daarbij gebruiken is een
interactieve manier van begeleiden. Het is de bedoeling dat de leerlingen zoveel mogelijk
zelf doen. De leerlingen worden daarbij actief begeleid zodat de spellen en de verdeelrondes
zo goed mogelijk worden gespeelt en bovenal begrepen. Alleen zo zullen we onze doelen
kunnen bereiken. Het spel is daarbij compleet gedigitaliseerd, zowel voor de begeleider als
de leerlingen. Het is natuurlijk ook de bedoeling dat de leerlingen hun creativiteit kunnen
gebruiken, zo schrijven ze hun eigen protestlied en spelen ze in een toneelstuk. Op deze
manier is er veel afwisseling en blijven de leerlingen enthousiast.
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4. Middelen & planning

De middelen die worden gebruikt voor het bereiken van de bovenstaande doelstelling, zijn

de volgende:

- Enthousiaste vrijwilligers & ervaren projectcodrdinatoren
Het belangrijkste middel die de organisatie kent, zijn de vele vrijwilligers van het hbo, wo en
mbo die de projecten geven. Deze vrijwilligers worden begeleid op de projectdagen door
een projectcoordinator hij/zij zorgt ervoor dat de dag goed verloopt, en is er voor alle vragen

die begeleider, school of leerlingen hebben.

- Voldoende materialen

Voor elk project hebben wij allerlei materialen nodig, deze materialen bestaan voor een deel
uit beeldmaterialen. Zoals bij de filmquiz, deze beeldmaterialen worden uitgezocht en in
elkaar gezet door de organisatie zelf. Daarnaast wordt er ook nog gebruikt gemaakt van
materialen zoals microfoons, verkleedkleding, posters, tablets, etc. Dit zorgt ervoor dat de
leerlingen plezier hebben tijdens het uitvoeren van de activiteiten.

Professionele webapplicatie

Voor het spel is er een website ontwikkeld waar zowel de leerlingen als de begeleider
toegang hebben tot een speciaal account. Hier worden spellen gespeelt, zoals de filmquiz.
Maar ook de landen die de leerlingen besturen zijn hierin te vinden. Elke verdeelronde gaat
ook via deze website (afbeeldingen van deze website zijn onderaan dit document te vinden).

Elk project duurt twee dagen, daarbij ziet de planning van de dag er als volgt uit:

Dag 1:

08:45 Opstart

09:00 Spelronde 1
10:15 Pauze

10:45 Verdeelronde 1
11:45 Pauze

12:15 Verdienspel 2
13:30 Pauze

13:45 Verdeelronde 2
14:45 Fairaway

15:00 Einde

Dag 2:

08:45 Opstart

09:00 Verdienspel 3
10:15 Pauze

10:45 Verdeelronde 3
11:45 Pauze

12:15 Verdienspel 4
13:30 Pauze

13:45 Verdeelronde 4
14:45 Prijsuitreiking
15:00 Einde
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5. Evaluatie & feedback

De impact wordt gemeten aan de hand van online evaluaties. Deze worden door alle
leerlingen en begeleiders (docenten en vrijwilligers/stagiaires) ingevuld aan het einde van
een simulatiespel. Na drie maanden worden leerlingen opnieuw ondervraagd, om het effect
op een langere termijn te bepalen.

Daarnaast worden regelmatig interviews en groepsdiscussies georganiseerd met leerlingen
en begeleiders, om meer diepgaande feedback te verkrijgen over het inhoudelijke effect van
de simulatiespellen en mogelijke verbeterpunten. Na afloop van ieder simulatiespel wordt
geévalueerd met de codrdinator van de school. Alle evaluaties worden verwerkt tot een
projectverslag dat online beschikbaar is voor het gehele projectteam en de

basis vormt voor updates en bijsturing. Bijzonderheden worden besproken tijdens het
driewekelijks teamoverleg. De projectleiding zorgt ieder kwartaal voor terugkoppeling naar
het stichtingsbestuur.
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Begroting & financién

De totale kosten komen uit op ongeveer 40 euro per deelnemende leerling. De school
vergoedt daarvan ongeveer de helft per leerling. Het restant is de afgelopen jaren door
diverse fondsen vergoed (http://www.crossyourborders.nl/partners/).

Om het Globaland XL-project in uw gemeente in het schooljaar 2020-2021 mogelijk te
kunnen blijven maken, willen wij de gemeente vragen om het komende jaar de overige 20
euro per deelnemende leerling te subsidiéren. Bij elk project participeren er gemiddeld 100
leerlingen.

School Aantal Wanneer Kosten per Kosten totaal
leerlingen leerling

Erfgooiers 100 Schooljaar 40 4000

College 2020/2021

Kosten Bedrag (in euro’s) Opbrengsten Bedrag (in euro’s)

Personeels- en 1600 Schoolbijdrage 2000

vrijwilligerskosten

Materiaal- en 1600 Gemeentesubsidie | 2000

reiskosten

Overhead 800

Totale kosten: 4000 Totale opbrengsten: | 4000
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Maatschappelijk effect

Het Globaland XL-project biedt ontwikkelingskansen voor kinderen en jongeren op het
gebied van burgerschap. Leerlingen krijgen de kans zich te ontwikkelen als
verantwoordelijke (wereld) burgers. Dit kan bijdragen aan de persoonlijke ontwikkelingen
van de kinderen en jongeren. Hoe beter zij weten wat er in de maatschappij speelt, hoe
meer zij ook voor hun omgeving (binnen gemeente of landelijk) zullen willen doen. In die zin
dragen de projecten mogelijk bij aan de sociale ontwikkelingen van jongeren en kinderen.

Om in kaart te brengen welke effecten de projecten hebben op de leerlingen zijn de
volgende cijfers bekend;

- 95% van de leerlingen geeft na afloop aan van het onderwijsproject veel geleerd te
hebben over hun rol in de maatschappij en de wereld.

- 4vande 10 leerlingen zijn een half jaar na een activiteit nog steeds geinteresseerd in
de besproken onderwerpen

- Ruim de helft van de leerlingen geeft na afloop van een project aan maatschappelijk
actief te willen worden (bijvoorbeeld via vrijwilligerswerk)

- 1lopde5 leerlingen blijkt zich in de eerste zes maanden na een onderwijsproject ook
daadwerkelijk te hebben ingezet

Ontvangstdatum: 20 april 2020 - Verzenddatum:

Ontvangstdatum: - Verzenddatum:



Zaak- en documentnummer: Ja / D.1054432

Zaak- en documentnummer: / D.1032658

Globaland- XL

Jongeren besturen twee dagen lang in teams hun eigen land in een virtuele wereld.
Het spel verloopt via een modern vormgegeven app

Via actieve spellen rond maatschappelijke thema’s verdienen de teams geld, dat ze kunnen inzetten om hun land op te
bouwen.

Spelvormen: film, quiz, sport, creatief, spel, muziek.
Thema's: schulden, oneertijke handel, discriminatie, kinderarbeid, veiligheid, klimaatverandering en nog veel meer!
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. . i . —a X " kit ... il
Bij het verbeteren van hun land moeten teams allerlei keuzes maken, waaronder: belasting heffen, budgetteren, (ethische)
beleidskeuzes, internationale samenwerking.

e

DE WINNAARS Z1N

Teams ontvangen beeldende feedback op al hun keuzes, en verdienen punten voor de ranglijst. De winnende teams
ontvangen een leuke prijs, zoals bioscoopbonnen of bowlen, meestal gesponsord door lokale ondernemers.

We nemen alle benodigde materialen in busjes mee naar de school. Uniek: alle klassen worden begeleid door enthousiaste
Jjonge vrijwilligers
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cy»@‘ﬁi - BEGROTING 2020
B> RDERS

Personeelskosten 645.000 Opbrensten onderwijsprojecten 850.000

Loonkosten 590.000 Globaland XL 550.000

Werkplekvergoedingen 33.000 Cross Your Borders 195.000

|Freelancers workshops 15,000 Breaking News 49.000

Vrijwilligersvergoedingen 7.000 Company FunFair 49.000
Microkredietactie 7.000

Kosten onderwijsprojecten 258.000 Fond: 75.000

Ontwikkelingskosten 75.000 Ontwikkeling nieuwe spellen 75.000

Onderhoud websites/software 10.000

Webhostingkosten 8.000

Apparatuurksoten 10.000

Materiaalkosten 20.000

Drukwerkkosten 65.000

Bushuurkosten 7.000

Brandstofkosten 16.000

Reis/verblijfkosten 12.000

Cateringkosten 15.000

Teambuildingskosten 7.000

Kledingkosten 10.000

Promotiekosten 3.000

Kosten reizen 110.000 Opbrengsten reizen 130.000

Fairaway-reizen 102.000 Omzet reizigers 130.000

Fairaway-algemene/promotiekosten 8.000

Alg kosten 92.000

Kantoorhuurkosten 34.000

Onderhoud/reparatie bussen 15.000

Bedrijfsverzekeringen/belastingen 13.000

Communicatiekosten 10.000

Energiekosten 6.000

Administratiekosten 5.000

Kantoorbenodigdheden 4.000

Schoonmaak/afvalkosten 3.000

Afschrijvingskosten bussen 1.000

Financieel/juridische kosten 1.000
Saldo 50.000
Tekort 50.000
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Huijbregts Notarissen

TN

van de
AKTE VAN OPRICHTING
van
de stichting
Stichting Cross Your Borders
gevestigd te

Nijmegen

OPRICHTING

akte verleden op:
13 juli 2004

Ontvangstdatum: 20 april 2020 - Verzenddatum

Ontvangstdatum: - Verzenddatum:



Zaak- en documentnummer: Ja / D.1054432

Zaak- en documentnummer: / D.1032658

HUIJBREGTS NOTARISSEN
kantoor ‘s-Hertogenbosch

400436301 /J0/NC

OPRICHTING STICHTING

Heden, dertien juli tweeduizendvier,
verscheen voor mij, mr. JOSEPHUS HENRICUS OOMEN, notaris met als
plaats van vestiging ‘s-Hertogenbosch:
de heer JEROEN WILLEM PELSER, paspoort nummer NG0253085, —
wonende te ‘s-Hertogenbosch, Boschdijkstraat 36, (postcode 5211 VD), -
geboren te Wijchen op één juni negentienhonderdzevenenzeventig, ——
ongehuwd en niet geregistreerd partner.
OPRICHTING .
De comparant verklaarde bij deze akte een stichting in het leven te
roepen en daarvoor vast te stellen de volgende
STATUTEN:

Artikel 1.
1. De stichting draagt de naam: Stichting Cross Your Borders. ———
2. Zij heeft haar zetel te Nijmegen.
;3. De stichting is opgericht voor onbepaalde tijd.
. Doel
Artikel 2.
1. De stichting heeft ten doel: jongeren op een (interjactieve en
uitdagende wijze bewust maken van ontwikkelingsproblemen in de —
wereld en hen inzicht geven in de mogelijkheden om bij te dragen —
aan de aanpak van deze problemen.
2. De stichting tracht haar doel onder meer te verwezenlijken door het -
uitvoeren van innovatieve onderwijsprojecten in het voortgezet ———
onderwijs in Nederland.

Vermogen

Het vermogen van de stichting zal worden gevormd door:
- subsidies en donaties;
- schenkingen, erfstellingen en legaten;
- alle andere verkrijgingen en baten.

Bestuur.
Artikel 4.
1. Het bestuur van de stichting bestaat uit ten minste drie leden en ten
hoogste zes leden en wordt voor de eerste maal bij deze akte
benoemd. Het aantal leden wordt - met inachtneming van het in de -
vorige zin bepaalde - door het bestuur met algemene stemmen
vastgesteld.
2. Het bestuur (met uitzondering van het eerste bestuur, waarvan de —
leden in functie worden benoemd) kiest uit zijn midden een
voorzitter, een secretaris en een penningmeester. De functies van —
secretaris en penningmeester kunnen ook door één persoon worden -
vervuld. —
3. leder bestuurslid treedt uiterlijk één jaar na zjn benoeming af, ——
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VOIZENS €eN a00T NET DESTUUT Op [e makKen rooster van attreding. Ue -
aftredende is terstond herkiesbaar, behoudens het bepaalde in
artikel 8; wie in een tussentijdse vacature wordt benoemd, neemt op
het rooster de plaats van zijn voorganger in.
Bij het ontstaan van een (of meer) vacature(s) in het bestuur, zullen -
de overblijvende bestuursleden met algemene stemmen (of zal het —
enige overblijvende bestuurslid) binnen twee maanden na het
ontstaan van de vacature(s) daarin voorzien door de benoeming van -
een (of meer) opvolger(s).
Mocht(en) in het bestuur om welke reden dan ook één of meer leden

ontbreken, dan vormen de overblijvende bestuursleden of vormt het -
enige overblijvende bestuurslid niettemin een wettig bestuur.
De leden van het bestuur kunnen een beloning genieten voor hun —
werkzaamheden. Zij hebben in ieder geval recht op vergoeding van —
de door hen in de uitoefening van hun functie gemaakte kosten. ——

De bestuursvergaderingen worden gehouden op een door het
bestuur nader te bepalen plaats, datum en tijdstip.
leder kalenderkwartaal wordt ten minste een vergadering gehouden.
Vergaderingen zullen voorts telkenmale worden gehouden, wanneer -
de voorzitter dit wenselijk acht of indien één der andere
bestuursleden daartoe schriftelijk en onder nauwkeurige opgave der
te behandelen punten aan de voorzitter het verzoek richt. Indien de -
voorzitter aan een dergelijk verzoek geen gevolg geeft, zodanig dat de
vergadering kan worden gehouden binnen drie weken na het
verzoek, is de verzoeker bevoegd zelf een vergadering bijeen te
roepen met inachtneming van de vereiste formaliteiten, ——M ———
De oproeping tot de vergadering geschiedt - behoudens het in lid 3 —
bepaalde - door de voorzitter, ten minste zeven dagen tevoren, de —
dag der oproeping en die der vergadering niet meegerekend, door —
middel van oproepingsbrieven.
De oproepingsbrieven vermelden plaats en tijdstip van de
vergadering, alsmede de te behandelen onderwerpen.
Zolang in een bestuursvergadering alle in functie zijnde
bestuursleden aanwezig zijn, kunnen geldige besluiten worden ——
genomen over alle aan de orde komende onderwerpen, mits met ——
algemene stemmen, ook al zijn de door de statuten gegeven
voorschriften voor het oproepen en houden van vergaderingen niet —
in acht genomen.
De vergaderingen worden door de voorzitter van het bestuur geleid; -
bij diens afwezigheid wijst de vergadering zelf haar voorzitter aan. —
Van het verhandelde in de vergaderingen worden notulen gehouden -
door de secretaris of door één der andere aanwezigen. door de
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voorzitter daartoe aangezocht. De notulen worden vastgesteld en —
getekend door degenen, die in de vergadering als voorzitter en
secretaris hebben gefungeerd.

9. Het bestuur kan ter vergadering alleen dan geldige besluiten nemen,
indien de meerderheid van zijn in functie zijnde leden ter ——F
vergadering aanwezig of vertegenwoordigd is.
Een bestuurslid kan zich ter vergadering door een medebestuurslid -
laten vertegenwoordigen onder overlegging van een schriftelijke, ter -
beoordeling van de voorzitter der vergadering voldoende, volmacht, —
Een bestuurslid kan daarbij slechts voor één medebestuurslid als —
gevolmachtigde optreden.

10. Het bestuur kan ook buiten vergadering besluiten nemen, zulks ——
onder de voorwaarden dat:
- alle bestuursleden in de gelegenheid zijn gesteld schriftelijk, ——

telegrafisch, per telefax of ander telecommunicatiemiddel hun —
mening te uiten, en op een der hiervoor gemelde wijzen hun stem
hebben uitgebracht, en
- dit besluit met algemene stemmen is genomen.
Van een aldus genomen besluit wordt onder bijvoeging van de
ingekomen antwoorden door de secretaris een relaas opgemaakt, dat
na medeondertekening door de voorzitter bij de notulen wordt
gevoegd.

11. leder bestuurslid heeft het recht tot het uitbrengen van één stem. —
Voorzover deze statuten geen grotere meerderheid voorschrijven ——
worden alle bestuursbesluiten genomen met volstrekte meerderheid -

. der geldig uitgebrachte stemmen.

12. Alle stemmingen ter vergadering geschieden mondeling, tenzij de —
voorzitter een schriftelijke stemming gewenst acht of één der
stemgerechtigden dit voér de stemming verlangt. Schriftelijke
stemming geschiedt bij ongetekende, gesloten briefjes.

13. Blanco stemmen worden beschouwd als niet te zijn uitgebracht. —

14.In alle geschillen omtrent stemmingen, niet bij de statuten voorzien,
beslist de voorzitter.

stuur id en vert woordigi
iki

1. Het bestuur is belast met het besturen van de stichting.

2. Het bestuur is bevoegd te besluiten tot het aangaan van ——————
overeenkomsten tot verkrijging, vervreemding en bezwaring van ——
registergoederen,

3. Het bestuur is niet bevoegd te besluiten tot het aangaan van
overeenkomsten waarbij de stichting zich als borg of hoofdelijk
medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich —
tot zekerheidstelling voor een schuld van een derde verbindt.

| Artikel 7.
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1. Het bestuur vertegenwoordigt de stichting.
- Het bestuur kan volmacht verlenen aan één of meer bestuursleden,
de directie, alsook aan derden, om de stichting binnen de grenzen —
van die volmacht te vertegenwoordigen.
e Artikel 8. -
' 1. Het bestuurslidmaatschap eindigt:
- door overlijden van een bestuurslid;
- bij verlies van het vrije beheer over zijn vermogen;
| - bjj schriftelijke ontslagneming (bedanken);
- ontslag door het bestuur bij een besluit genomen met volstrekte —
meerderheid van stemmen; alsmede
- bij ontslag op grond van artikel 298 Boek 2 van het Burgerlijk —
Wetboek.
2. Een bestuurslid kan worden geschorst bij besluit van het bestuur in
een vergadering waarin alle overige in functie zijnde bestuursleden -
‘ aanwezig zijn.
| Boekiaar, jaarstukken en begroting.
'Artikel 9. =
1. Het boekjaar van de stichting is gelijk aan het kalenderjaar. -
2. Per het einde van ieder boekjaar worden de boeken der stichting —
afgesloten. Daaruit worden door de penningmeester een balans en —
een staat van baten en lasten over het geéindigde boekjaar ———
opgemaakt, welke jaarstukken binnen drie maanden na afloop van -
het boekjaar aan het bestuur worden aangeboden.
Deze jaarstukken kunnen - na een daartoe door het bestuur
genomen besluit - worden vergezeld van een rapport van een
registeraccountant of van een accountant-administratieconsulent, —
” 3. De jaarstukken worden door het bestuur vastgesteld, welke - ——
| vaststelling tevens inhoudt een decharge van de penningmeester —
i voor de binnen diens functie verrichte werkzaamheden.
! 4. Jaarlijks, zo mogelijk voor de afloop van het lopende boekjaar, doch -
{ uiterlijk één maand na het begin van het nieuwe boekjaar, stelt het -
i bestuur de begroting met betrekking tot het nieuwe boekjaar vast. —
¢ Directie,
Artikel 10, -
1. Het bestuur kan een deel van zijn taken onder zijn —
verantwoordelijkheid opdragen aan een directie.
2. Het bestuur benoemt, schorst of ontslaat de directie; het bestuur of,
! indien aanwezig, het dagelijks bestuur stelt hun
i arbeidsvoorwaarden vast.
3. De directie verricht, of laat verrichten, met inachtneming van het —
bepaalde in de statuten, alle handelingen voor zover deze niet aan —
anderen zijn opgedragen.

i
i

{
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4. De directie woont de bestuursvergaderingen bij.
S. De directie is verantwoording schuldig aan het bestuur. ——
6. De directie is belast met de dagelijkse gang van zaken. ———
Reglement
Artikel 11,
1. Het bestuur is bevoegd een reglement vast te stellen waarin die
onderwerpen worden geregeld welke niet in deze statuten zijn vervat.
Het reglement mag niet met de wet of deze statuten in strijd zijn. —
Het bestuur is te allen tijde bevoegd het reglement te wijzigen of op —
te heffen.
Op de vaststelling, wijziging en opheffing van het reglement is het —
bepaalde in artikel 12 lid 1 van toepassing.

Artikel 12,
1. Het bestuur is bevoegd deze statuten te wijzigen.
i Indien het bestuur bestaat uit minder dan vijf leden dient het
besluit daartoe te worden genomen met algemene stemmen.
Indien het bestuur bestaat uit vijf of meer leden dient een dergelijk —
besluit te worden genomen met een meerderheid van ten minste ——
drievierde der geldig uitgebrachte stemmen. ——e
Een besluit tot statutenwijziging kan bovendien slechts worden ——
genomen in een vergadering, waarin alle bestuursleden aanwezig of -
vertegenwoordigd zijn, zonder dat in het bestuur enige vacature ——
bestaat,
2. De wijziging moet op straffe van nietigheid bij notariéle akte tot —
stand komen.

;3. De leden van het bestuur zjn verplicht een authentiek afschrift van -
i de wijziging, alsmede de gewijzigde statuten neer te leggen ten
kantore van het handelsregister, gehouden door de Kamer van
Koophandel en Fabrieken binnen welker gebied de stichting haar —
zetel heeft.
ntbindi verefT
Artikel 13,
1. Het bestuur is bevoegd de stichting te ontbinden. Op het daartoe te -
nemen besluit is het bepaalde in artikel 12 lid 1 van toepassing. ——
De stichting blijft na haar ontbinding voortbestaan voorzover dit tot -
vereffening van haar vermogen nodig is.
De vereffening geschiedt door het bestuur.
De vereffenaars dragen er zorg voor, dat van de ontbinding van de —
stichting inschrijving geschiedt in het register, bedoeld in artikel 12 -
lid 3.
Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van deze statuten —
i zoveel mogelijk van kracht.
/6. Een eventueel batig saldo van de ontbonden stichting wordt zoveel —

v F wN

nal I

o

Ontvangstdatum: 20 april 2020 - Verzenddatum:

Ontvangstdatum: - Verzenddatum:

s e

% i



Zaak- en documentnummer: Ja / D.1054432

Zaak- en documentnummer: / D.1032658

mogelijk besteed overeenkomstig het doel van de stichting, —————
7. Na afloop van de vereffening blijven de boeken en bescheiden van de
ontbonden stichting gedurende zeven jaar berusten onder de jongste
vereffenaar.
Slotbepalingen .
Artikel 14.
In alle gevallen waarin zowel de wet, als deze statuten niet voorzien, —
beslist het bestuur.
Tenslotte verklaarde de comparant ter uitvoering van het bepaalde in —
artikel 4 leden 1 en 2, dat voor de eerste maal tot bestuurders van de —
stichting worden benoemd:
1. de heer MAURICE HENRICUS FRANCISCUS NOOLJEN,
paspoortnummer NC8738425, wonende te Eindhoven, Herman ——
Gorterlaan 72, (postcode 5644 SW), geboren te Uden op tien mei ——
negentienhonderdzevenenzeventig, ongehuwd en niet geregistreerd —
als partner, als voorzitter;
2. de heer DAVID JOHAN HENDRIK VAN DEN BOOM, ——— —————
paspoortnummer NG1913449, wonende te Uden, Bosschebaan 64, -
{postcode 5401 ZP), geboren te Nijmegen op negentien april
negentienhonderdzevenenzeventig, ongehuwd en niet geregistreerd —
partner, als penningmeester;
3. mevrouw RIA PETRONELLA VOSSENBERG, —
Europees identiteitskaarnummer T80022655, wonende te Nijmegen,
Hendrikhof 11 (postcode 6511 JA), geboren te Veghel op acht
september negentienhondednegenenzeventig, ongehuwd en niet ——
geregistreerd partner, als secretaris;
4. mevrouw THARINA N, e
paspoortnummer MO5448802, wonende te Nijmegen, Smt
Annastraat 34 (postcode 6524 GD), geboren te Veghel op achttien —
oktober negentienhonderdtachtig, ongehuwd en niet geregistreerd —
partner, als algemeen bestuurslid;
5. mevrouw LOES VAN DONZEL, paspoortnummer NC9945310,
wonende te Uden, Bosschebaan 64 (postcode 5401 ZP), geboren te —
Oss op vijftien mei negentienhonderdéénentachtig, ongehuwd en —
niet geregistreerd partner, als algemeen bestuurslid. —————————n
SLOT.
De comparant is mij, notaris bekend.
Deze akte is verleden te ‘s-Hertogenbosch op de datum in het hoofd van
deze akte vermeld. De inhoud van de akte is aan de comparant
opgegeven en toegelicht. De comparant heeft verklaard op volledige
voorlezing van de akte geen prijs te stellen en van de inhoud van de akte
tijdig voor het verlijden te hebben kennisgenomen en met de inhoud in -
te stemmen.
Onmiddellijk daarna is de akte beperkt voorgelezen en door de -
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| comparant en mij, notaris, ondertekend. —

{volgen de handtekeningen)

VOOR AFSCHRIFT:
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