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Deel A: Algemene gegevens

Titel project Door ontwikkelen samenwerkingsverband Netwerk Goed en Gezond leven in
Gooi en Vechtstreek

Contactpersoon/projectleider (dit is dezelfde persoon als u in Projectnet hebt ingevoerd).

Naam contactpersoon Jeannette van der Veer

Functie contactpersoon Programmamanager gezondheidsbevordering en onderzoek

Telefoonnummer 06-22737535

E-mailadres j.vdveer@ggdgv.nl

Deel B: Omschrijving deelnemers en context samenwerkingsverband/project

Wie zijn de samenwerkingspartners? Benoem alle partijen die de intentieverklaring hebben getekend.

Samenwerkingspartij Naam samenwerkingspartner | Rolverdeling
Gemeente(n)/Regio Gemeenten Eemnes, Partner

Hilversum, Gooise Meren,
Huizen, Weesp, Blaricum,
Wijdemeren, Laren

GGD’s GGD Gooi- en Vechtstreek Partner
Zorgverzekeraar(s) Zilveren Kruis Partner
Zorgkanto(o)r(en) Zilveren Kruis Partner
X Zorgaanbieder(s) Amaris, Vivium, Hilverzorg, Partner

Inovum, King Arthur groep,
Merem, GHO-GO, SAGO,
Sherpa, GGz Centraal,
Tergooi, GGD, hospice Kajan

X Aanbieder(s) van ondersteuning en Versa Welzijn, Kwintes Partner
welzijn
Burger- en patiénten De Regio/ SamenKracht! Partner

vertegenwoordiging van of -organisatie
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Beschrijf de taakverdeling binnen het samenwerkingsverband.

Alle zorg- en welzijnspartners van de regio Gooi en Vechtstreek zijn partner in het netwerk Goed en

Gezond Leven.

Wat is de geografische afbakening van uw regio. Beschrijf dit en benoem postcodegebieden.

Postcodegebieden:

1260 t/m 1261=Blaricum
1400 t/m 1406=Bussum
1210 t/m 1223=Hilversum
1270 t/m 1277=Huizen
1250 t/m 1252=Laren

1398 t/m 1399=Muiden
1411 t/m 1412=Naarden
1380 t/m 1383=Weesp
1230 t/m 1231=Wijdemeren
1240 t/m 1244=Wijdemeren
1394=Wijdemeren
3625=Wijdemeren
3755=Eemnes
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Onderbouw waarom voor deze geografische afbakening gekozen is.

Binnen de regio Gooi en Vechtstreek hanteren we de grenzen van de veiligheidsregio , waarin
samengewerkt wordt met de onder DEEL B genoemde 8 gemeenten. Binnen deze regio is één GGD, één

huisartsenorganisatie en één ziekenhuis

Beschrijf het huidige (integrale) aanbod van zorg en begeleiding van de regio.

preventie, welzijn en zorg

Beschrijf de (potentiéle) samenwerkingspartners in de regio.

Gemeenten Eemnes, Hilversum, Gooise Meren, Huizen, Weesp, Blaricum, Wijdemeren, Laren
De Regio/ GGD Gooi- en Vechtstreek

Zorgverzekeraar/ zorgkantoor: Zilveren Kruis

VVT-instellingen: Amaris, Vivium, Hilverzorg, Inovum en King Arthur groep
Revalidatiecentrum: Merem

Huisartsenorganisatie: GHO-GO

Apothekersorganisatie: SAGO

Instelling voor mensen met een beperking: Sherpa
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Psychiatrie: GGz Centraal
Ziekenhuis: Tergooi

Hospice: hospice Kajan
Welzijnsorganisatie: Versa Welzijn

Instelling voor mensen met psychosociale/ psychiatrische problematiek: Kwintes

Welke leemte constateert u in het huidige (integrale) aanbod van zorg en begeleiding van uw regio?

Ondanks alle aanbod van preventie welzijn en zorg lukt het nog onvoldoende om de juiste zorg op de
juiste plek voor alle inwoners van de Gooi- en Vechtstreek te realiseren. In het bijzonder voor de

kwetsbare groepen in onze regio

Hoeveel mensen denkt u te kunnen bedienen met het samenwerkingsverband?

Alle inwoners van de Gooi- en Vechtstreek, circa 250.000 inwoners

Binnen welk tijdsbestek denkt u dit te bereiken?

12 maanden

Heeft u een gedeeld regiobeeld? Ja/ Nee. Geef een toelichting.

XlJa Cijfers zijn beschikbaar via https://staat.regiogv.nl/dashboard/. Deze cijfers dienen nog wel een

collectieve duiding in het netwerk te krijgen.

[INee, omdat...

Tijdsplanning project

Beoogde startdatum 1 september 2019

Beoogde einddatum 1 september 2020

Deel C: Visie, doelstelling, positie, prioriteit en ambitie van het
samenwerkingsverband

Beschrijf de visie van uw samenwerkingsverband.

Uitgaan van het vermogen van mensen om zich aan te passen en regie te voeren over hun eigen
leven/gezondheid. Gezondheid wordt gezien in termen van veerkracht, functioneren en participatie in
plaats van (alleen in somatische of psychische zin) afwezigheid van ziekte. Leidend is het ‘wat kan je wél’-
principe en ‘wat heeft voor jou betekenis, wat wil je?’. Ook is er aandacht voor sociale en fysieke factoren
die bevorderen dat iemand het vermogen (‘ability’) heeft die kracht te ontwikkelen.

En als een burger dat niet (meer) kan, is er goede zorg en ondersteuning. Dit betekent dat de burger
een rol heeft in het definiéren van ‘wat er mis is” en waar hij of zij aan wil werken. In de regel leidt dit
tot een andere uitkomst en een sneller herstel dan wanneer een professional aangeeft wat er ‘mis’ is en
focust op het verbeteren van het mankement (op welk domein dat dan ook aan de orde is).

Vanuit deze visie ligt in eerste instantie de nadruk op het behouden van de eigen regie bij burgers en
het voorkomen (dan wel zolang mogelijk uitstellen) van beperkingen. Mensen die een beperking
ervaren ondersteunen in hun leven om zo lang mogelijk goed en gezond te blijven participeren in een
veilige en vertrouwde leefomgeving, vanuit onze visie. Het gaat om signaleren van (mogelijke)
probleemsituaties en preventief inzetten van ondersteuning, hulp en zorg waar nodig.

In het netwerk Goed en Gezond Leven vindt een samenspel tussen de burger, familie,
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mantelzorgers, vrijwilligers en een professioneel georganiseerde krachtenbundeling plaats.

Het Netwerk Goed en Gezond leven is er voor de inwoners van Gooi en Vechtstreek. Lokaal gebeurt het
werk, en regionaal ontmoeten we elkaar als betrokken organisaties om de belangrijkste vraagstukken,
ontwikkelingen en innovaties te delen, met als doel het welzijn van, en de gezondheid voor, de
inwoners te optimaliseren.

Het is de plek om als betrokken organisaties elkaar te leren kennen, te weten wie waar aan werkt en
wat ieders toegevoegde waarde is.

Coalities te formeren op het gebied preventie welzijn en zorg voor de inwoners van Gooi en
Vechtstreek.

Het netwerk kent een platform ondersteunt door een netwerkbureau, dat de ontmoeting op regionaal
niveau en de uitwisseling tussen de coalities faciliteert.

Iedere organisatie doet ergens aan mee, maar als lid hoef je niet overal bij te zijn.

Beschrijf de doelstelling van uw samenwerkingsverband v.w.b. de inhoud. Uit uw doelstelling blijkt welke
verbetering u wilt bereiken in het integrale zorg-, welzijns- en ondersteuningsaanbod.

1. Verbeteren en vernieuwen van gezondheid en ondersteuning door samenwerking van het sociaal,
medisch en fysiek domein in de regio Gooi en Vechtstreek

2. Aanjagen van initiatieven (en signaleren welke initiatieven vanuit burgers en professionals worden
opgestart) op basis van het gedachtengoed van ‘Life Events’ en Positieve Gezondheid (Machteld
Huber) binnen de regio Gooi en Vechtstreek

3. Het faciliteren van onze professionals in de samenwerking door regionale informatie-uitwisseling
(gefaciliteerd door een ICT-infrastructuur)

4. Financieringsvraagstukken die ontstaan oplossen

Beschrijf de doelstelling van uw samenwerkingsverband v.w.b. proces. Uit uw doelstelling blijkt hoe u
naar een formeel samenwerkingsverband toewerkt.

Het reeds bestaande netwerk wil verder door ontwikkelen tot een werkend platform, waar afspraken tot
daadwerkelijke samenwerking tot stand worden gebracht (vormen van coalities) en waarin initiatieven

worden gedeeld

Beschrijf beknopt de positie, knelpunten en kansen in uw regio.

Regionaal platform waarin zorg- en welzijnspartners elkaar ontmoeten, kennis delen en inspireren.
Doordat we een relatief kleine compacte regio zijn, zijn de lijnen kort en weten we elkaar steeds beter te
vinden (kans). Op onderdelen kan echter veel meer synergie en efficiency gerealiseerd worden. Dit lukt

op dit moment nog onvoldoende en wordt als knelpunt ervaren.

Beschrijf de ambitie van het samenwerkingsverband, zowel qua inhoud, omvang als proces.

- Gedeeld regiobeeld vaststellen

- Doorontwikkelen van het netwerk op identiteit, ambities, actoren en fundament (naar model
CommonEye)

- Samenwerkingsafspraken vastleggen

- Al bestaande en nieuwe coalities die bijdragen aan het realiseren van de regio-ambities stimuleren en
monitoren

- Onderzoek naar de vereiste organisatiegraad: is een netwerk voldoende om ambities te realiseren of
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is een aparte regio-organisatie nodig?

Deel D: Proces

Beschrijf de wijze waarop het samenwerkingsverband het beoogd resultaat gaat behalen. Noem de
activiteiten.

Elk kwartaal een gezamenlijke bijeenkomst
Tussentijds komen coalities bij elkaar op deelonderwerpen

Jaarlijkse netwerkdagen

Noem het aantal minimaal benodigde mensen.

Per coalitie minimaal 3 partijen

Het netwerk heeft uitgesproken alle bovenstaande partijen aan tafel te willen hebben en houden

Noem de benodigde middelen.

Ondersteuning vanuit het netwerkbureau (delegatie deelnemende organisaties): € 6000,-
Secretariéle ondersteuning: € 500,-

Netwerkdagen, externe begeleiding: € 15.000,-

Totaal: € 21.500,-

Hoe wordt de betrokkenheid burgers/ patiénten, patiéntvertegenwoordigers gegarandeerd en geborgd?

De Regio/ SamenKracht! — het inwonerspanel van de Gooi- en Vechtstreek

Patiéntparticipatie binnen de coalities

Geef een tijdsplanning per fase.

De ambities onder C in de periode 1-9-2019 tot 1-9-2020 realiseren

Deel E: Beoogde resultaten

Geef een beschrijving van de beoogde resultaten

Geactualiseerde missie, visie en samenwerkingsagenda op het gebied van preventie, zorg en
welzijn, door alle deelnemers van het netwerk onderschreven

Een gedeeld beeld van welke organisatiegraad nodig is om de samenwerkingsagenda te realiseren

Geef een korte beschrijving van de beoogde voortzetting en wijze van borging van de
samenwerking na afloop van de subsidieperiode.

Benodigde organisatiegraad realiseren

Deel F: Begroting

Begroting

Er kan maximaal € 37.000,- worden aangevraagd (dit is inclusief BTW). De personeelskosten en
overige kosten van het project kunt u uitwerken in het format Begroting (zie downloads en links).
De begroting Overige Instellingen voegt u toe als bijlage bij de aanvraag. Tevens voegt u de

¢€ ZonMw

Ontvangstdatum: - Verzenddatum:




Zaak- en documentnummer: Z.092602 / D.889891

Verklaring de-minimissteun toe als bijlage (zie paragraaf Staatssteun in de oproeptekst en
downloads en links).

Deel G: Samenvatting

Geef een publiekssamenvatting (max. 150 woorden, taalniveau eind VWO, zie schrijfwijzer).

Het Netwerk Goed en Gezond leven is er voor de inwoners van regio Gooi en Vechtstreek. Lokaal
gebeurt het werk, en regionaal ontmoeten we elkaar als betrokken organisaties om de
belangrijkste vraagstukken, ontwikkelingen en innovaties te delen, met als doel het welzijn van, en
de zorg voor, de inwoners te optimaliseren. Het is de plek om als betrokken organisaties elkaar te
leren kennen, te weten wie waar aan werkt en wat ieders toegevoegde waarde is. Coalities te
formeren op het gebied van zorg en welzijn voor de inwoners van Gooi en Vechtstreek. Het
netwerk kent een platform ondersteunt door een netwerkbureau, dat de ontmoeting op regionaal
niveau en de uitwisseling tussen de coalities faciliteert. ledere organisatie doet ergens aan mee,
maar als lid hoef je niet overal bij te zijn. Betrokkenheid van inwoners wordt gerealiseerd via
Samenkracht! een platform waar inwoners op verzoek samen komen.

Deel H: Ondertekening bestuurlijk verantwoordelijke

Met deze ondertekening gaat u akkoord met het indienen van een aanvraag binnen de subsidieronde
‘Ontwikkelingssubsidie Startimpuls Juiste Zorg op de Juiste Plek’

Organisatie: Regio Gooi en Vechtstreek/GGD
Naam: Jeannette van der Veer

Functie: programma manager gezondheidsbevordering en onderzoek en contactpersoon
netwerkbureau Netwerk Goed en Gezond Leven

Datum en plaats: Bussum, ........

Handtekening:
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