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Advies
Met de voorgestelde besluitpunten uit de agenda voor de BALV kan worden ingestemd, waarbij voor wat betreft 
agendapunt 5 (uitvoering moties) en 8 (Agenda 2020) inzake het sociaal domein bepleit kan worden dat uitvoering 
van motie 6 terugkomt in de agenda 2020
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Toelichting;

1. Opening : geen opmerkingen.

2. Mededelingen : kennisname van de mededelingen volstaat.

3. Benoeming notulencommissie : geen opmerkingen.

4. Vaststelling notulen ALV 5 juni 2019 : geen opmerkingen.

5. Verantwoording moties :

6.

7.

8.
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Klimaatakkoord ; met het voorstel van het bestuur kan worden ingestemd. Lokaal en regionaal 
worden de uitgangspunten en randvoorwaarden voor het klimaatakkoord onderschreven.

Aanvullende overeenkomst bij raamovereenkomst verpakkingen : ook hiermee kan worden 
ingestemd (zoals ook reeds in een mededeling van de portefeuillehouder aan de commissie 
FD is aangegeven).

Motie 6 betreft het aandringen bij de rijksoverheid op volledige compensatie van de 
extra kosten als gevolg van het abonnementstarief WMO-voorzieningen. Het ligt voor 
de hand dat de verdere uitvoering van de motie ook terug zou komen in het jaarplan 
2020; in de agenda 2020 (zie agendapunt 8) is hier evenwel geen (extra) aandacht 
aan geschonken. Het bepleiten hiervan (hernieuwde lobby activiteiten in 2020) zou 
een logische toevoeging betekenen voor de agenda 2020, zodat uw college wordt 
geadviseerd dit ook te doen.
m.b.t. motie 10 valt op te merken dat de recente aankondiging van de wijzigingen 
m.b.t. het jeugdrechtstelsel (verplichte regionalisering) de nodige vervolgactiviteiten 
zullen betekenen zoals vermeld in de kamerbrief d.d. 7-11-19. Zie ook verder onder 
agendapunt 8.

Kaders
Eerdere besluiten van de ALV.

Aanleiding
Op 29 november a.s. vindt de Buitengewone ALV van de VNG plaats; de set vergaderstukken vindt u 
op de VNG-website.

VNG prioriteiten 2020
a. Vng agenda 2020 : akkoord met de aandachtspunten voor 2020 (ter uitwerking van de in 

de ALV vastgestelde verenigingsstrategie Gemeenten 2024) mits de uitvoering van motie 
6 daarin ook een plaats krijgt. Voor wat betreft onderdeel 4.2 (financieel en inhoudelijk 
grip houden op het sociaal domein) wordt nog niet ingegaan op de kamerbrief betreffende 
de verbetering van de organisatie van de jeugdzorg. De kamerbrief biedt weinig inzicht in 
de mogelijke consequenties voor gemeenten. Met name de wijze van organiseren van de 
zwaardere vormen van jeugdzorg en de jeugdzorg in het gedwongen kader en de moge­
lijkheden van gemeenten om hierop te sturen, zijn onduidelijk. Van belang is dat gemeen­
ten alleen financieel verantwoordelijk zijn voor onderdelen waar zij ook daadwerkelijk 
sturing op hebben.

b. Jaarplan GGU : dit maakt onderdeel uit van de agenda 2020 en bevat de accenten en 
prioriteiten voor het komende jaar. Hiermee kan worden ingestemd.

Argumentatie
De agenda bevat de onderstaande onderwerpen, waarover u als volgt wordt geadviseerd:
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9. Principes digitale samenleving: akkoord met dit voorstel.

10. Invulling vacatures VNG-bestuur en -commissies: geen opmerkingen.

11. Statutenwijziging i.v.m. Wnra: akkoord met dit voorstel (betreft technische aanpassingen).

13. Rondvraag: geen opmerkingen.

'an Zuiden

20-11-2019/BALV 29 november 2019 adv.docxZie voor nota: vervolgvel

Bestuur, burgerzaken en ondersteuning
Bestuurlijke- en algemeen juridische zaken

c. Verkenning verbreding GGU, verkenning beheer GGU en transitiestrategie Common 
ground: akkoord met het voorstel.

-7!

Gemeente Huizen 
-vervolgblad-

Financiën
Verwerkt in bovenstaande adviezen.

12. Arbeidsvoorwaarden onderkant arbeidsmarkt: De onderdelen 7 en 8 uit de resolutie “Een 
vitale lokale samenleving” uit 2013 beoogden om gemeenten extra ruimte te geven om invul­
ling te geven aan afspraken rondom werk voor inwoners met een afstand tot de arbeidsmarkt 
en in het bijzonder de doelgroep beschut werk en doelgroepenregister. Gevolg is dat er veel 
verschillen in de arbeidsvoorwaardenregelingen onder gemeenten voorkomen. Dit is voor de 
betreffende doelgroepen niet wenselijk. Het advies is dan ook om in te stemmen met het voor­
stel om de mogelijkheden van uniforme arbeidsvoorwaarden voor de doelgroep te onderzoe­
ken.

Alternatieven
n.v.t.


