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Advies 
1. instemmen met hiet bijgevoegde raadsvoorstel ter vaststelling van de nieuwe Kadernota Integraal 
Veiligheidsbeleid 2019-2022; 
2. De portefeuillehouder mandateren de vormgeving van de Kadernota af te ronden. 
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Toelichting: 

Aanleiding 
In de aanpak van de veiligheidsproblematiek in Huizen wordt gewerkt met een Kadernota Integraal 
Veiligheidsbeleid. Deze Kadernota wordt eens per 4 jaar vastgesteld door de gemeenteraad. De 
huidige Kadernota loopt af en moet vervangen worden. 

Kaders 
Coalitieakkoord 2018-2022: paragraaf 4.1.7. 
Programmabegroting 2019: programma 211 Openbare orde en veiligheid, punt 1. 
Regionale Veiligheidsstrategie Midden-Nederland 2019-2022 

Argumentatie 
De nieuwe Kadernota Integraal Veiligheidsbeleid voorziet in een kaderstelling voor de aanpak van 
veiligheidsproblemen in Huizen. Op basis van diverse ontwikkelingen, in en buiten Huizen, is gekozen 
voor een thematische aanpak die moet leiden tot een verbeterd veiligheidsgevoel van onze inwoners. 
De zes veiligheidsthema's die centraal worden gesteld zijn: 

• Georganiseerde en Ondermijnende Criminaliteit: Voor georganiseerde misdaad is in Huizen 
geen plaats . 

• Meer toezicht en handhaving: Intensiever handhaven draagt bij aan een leefbare en veilige 
woonomgeving en wordt daarom versterkt. 

• Jeugd en Veiligheid: Veilig opgroeien waarbij de overlast en criminaliteit tot een minimum wordt 
gereduceerd. 

• Aanpak High Impact Crimes: Inwoners blijven beschermen en behoud|van de lage aantallen 
aangiften van High Impact Crimes van 2018. 

• Bevorderen sociale stabiliteit: investeren in burgerschap en voorkomen maatschappelijke 
spanningen (of beschermen democratische rechtstaat). 

• Aanpak extremisme: Geen ruimte bieden voor groei van gewelddadig extremisme, radicalisering 
en polarisatie. 

De benoeming van deze thema's zegt niet dat er op andere veiligheidsvraagstukken niet wordt 
ingezet. Op belangrijke onderwerpen als samenwerking zorg en veiligheid, huiselijk geweld, veilig 
ondernemen, buurtpreventie, Whatsappgroepen, Burgernet, evenementen, horeca en veilig uitgaan, 
e.d. wordt blijvend geïnvesteerd. Daarnaast worden nieuwe ontwikkelingen nauwlettend gevolgd en 
wordt, waar nodig, bijgestuurd. 
Aan de raad wordt gevraagd in te stemmen met de keuze voor deze thema's, de centrale doelstelling: 
verbeterd veiligheidsgevoel zoals vastgelegd in het Coalitieakkoord (paragraaf 1.12), en de ambities 
en aanpak per veiligheidsthema. 

Financiën 
Zie hiervoor de bijgevoegde nota. 

Communicatie 
Zie hiervoor de bijgevoegde nota. 

Uitvoerino en evaluatie 
De concrete aanpak per veiligheidsthema plus de overige werkzaamheden worden uitgewerkt in een 
Actieprogramma voor 2 jaar (2019 en 2020). Dit Actieprogramma is naar verwachting 1 maart 2019 
gereed. De evaluatie van dit Actieprogramma, tevens de tussenevaluatie van de kadernota, vindt 
plaats eind 2020, waarna een nieuw Actieprogramma door B&W wordt vastgesteld voor de jaren 2021 
en 2022. Dit tweede Actieprogramma wordt eind 2022 geëvalueerd en is ook de eindevaluatie van de 
kadernota. 
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De belangrijkste resultaatindicator is het veiligheidsgevoel van de Inwoners dat als volgt wordt 
omschreven; 
In 2022 voelt ten minste 85% van de Huizers zich veilig in de eigen woonomgeving en daarmee 
behoren we bij de top-3 van vergelijkbare gemeenten in Nederland. 
Dit wordt gemeten in de Veiligheidsmonitor en in Waarstaatjegemeente.nl 

Biilaoen 
Raadsvoorstel "Kadernota Integraal Veiligheidsbeleid 2019-2022" 

Bes^jur, burgerzaken en ondersteuning 
Bes|uurlijke- en algemeen juridische zaken, 
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