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Advies

1. Ten behoeve van de uitvoering van de versoberde regeling voor personen met een chronische aandoening
en/of beperking (RTC) over 2020, de Nadere regels 2021 met betrekking tot de toepassing van artikel 7.5.2.
van de Verordening sociaal domein gemeente Huizen 2018 vaststellen met ingang van 1 januari 2021.

2. Gelijktijdig de huidige Nadere regels met betrekking tot de toepassing van artikel 7.5.2. van de Verordening
sociaal domein gemeente Huizen 2018 intrekken.
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Toelichting:

Aanleiding
De gemeenteraad van Huizen heeft tijdens de Begrotingsraad in oktober 2019 besloten tot
versobering van de Regeling voor personen met een chronische aandoening en/of beperking (RTC).

Kaders
1. Wet Maatschappelijke ondersteuning 2015
2. Verordening Sociaal Domein gemeente Huizen 2018
3. Nadere regels met betrekking tot de toepassing van artikel 7.5.2. van de Verordening sociaal
domein gemeente Huizen 2018

Argumentatie
De huidige RTC bestaat uit twee componenten: Een vergoeding van het verplicht eigen risico van de
zorgverzekeraar en een deel maatwerkvergoedingen. In de Begrotingsraad van oktober 2019 is
besloten de RTC op de volgende punten te versoberen:
1. De inkomensgrens is teruggebracht van 130% van het wettelijk minimumloon naar 120% van
de gezinsbijstandsnorm.
2. De maximale vergoeding van het verplicht eigen risico is verlaagd van 385,- naar 200,- per
jaar.
3. De maatwerkcomponent in de RTC blijft ongewijzigd.

Uitvoering RTC

Tot nu toe is de RTC uitgevoerd op basis van nadere regels die hun grondslag vinden in de Wmo en
daar op volgend in de verordening sociaal domein 2018. De intentie was om de versoberde RTC in
zijn geheel op te nemen in de verordening sociaal domein 2018 en deze opnieuw door de raad vast te
laten stellen. Dit traject was nagenoeg afgerond toen bleek dat aan de raad een verdere
versobering/afschaffing van de RTC zou worden voorgesteld.

Afschaffing RTC

Inmiddels is door de raad besloten om de RTC met ingang van 1 januari 2021 als zodanig af te
schaffen en in plaats daarvan voor chronisch zieken een aantal vergoedingen in de bijzondere
bijstand op te nemen. De grondslag van de regeling is daarmee niet meer te vinden in de Wmo. De
regeling wordt niet meer opgenomen in de Verordening Sociaal Domein 2018 maar vastgelegd in de
richtlijnen bijzondere bijstand.

Tussenoplossing vastleggen RTC 2020

Hoewel dus besloten is de RTC per 2021 af te schaffen, moet de eerder voor 2020 vastgestelde
versobering nog wel worden vastgelegd om hier op de juiste wijze uitvoering aan te kunnen geven.
Dit kan in de nadere regels. Daarbij moet rekening worden gehouden met de volgende
uitgangspunten:

- De vergoeding van het verplicht eigen risico vindt plaats in het jaar volgend op het jaar waarin
het verplicht eigen risico is betaald. Concreet betekent dit dat de vergoeding van het eigen
risico over 2020 in 2021 wordt vergoed.

- Voor de maatwerkvergoedingen geldt dat deze worden aangevraagd in het jaar waarin de
kosten zijn gemaakt. Meestal aan het begin van het jaar. Maar vooral geldt daarnaast dat de
maatwerkvergoeding voor gepensioneerden wordt vastgesteld en toegekend voor een periode
van 5 jaar. In totaal ontvangen in 2020 15 personen een maatwerkvergoeding. 10 daarvan
hebben de pensioengerechtigde leeftijd.

Het bovenstaande betekent enerzijds dat twee derde van de maatwerkvergoedingen in voorgaande
jaren voor een langere periode is toegekend en dat er in 2020, 5 personen (opnieuw) een
maatwerkvergoeding hebben aangevraagd. Gezien het geringe gebruik van de
maatwerkvergoedingen, valt het niet te verwachten dat er tot einde 2020 nog nieuwe aanvragen voor
een maatwerkvergoeding zullen worden ingediend.

Anderzijds betekent het dat alle aanvragen voor een vergoeding van het verplicht eigen risico over
2020 nog moeten plaatsvinden in 2021.
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Door de nadere regels opnieuw vast te stellen per 1 januari 2021, onder intrekking van de huidige
nadere regels, kan een eventuele aanvraag voor een maatwerkvergoeding voor 2020 nog op basis de
huidige regels worden toegekend en kan het verplicht eigen risico nog eenmaal worden toegekend op
basis van de nieuwe, hierbij gaande nadere regels.

Nadere regels 2021

Inhoudelijk hebben de nadere regels 2021 op basis van het bovenstaande alleen nog betrekking op
de vergoeding van het verplicht eigen risico. Daarnaast is de inkomensgrens aangepast naar 120%
van de bijstandsnorm en is het maximaal te vergoeden bedrag van het verplicht eigen risico gesteld
op maximaal € 200,- per kalenderjaar.

Regeling voor chronisch zieken vanaf 2021

Ten behoeve van de uitvoering van de regeling voor chronisch zieken vanuit de bijzondere bijstand,
zal uw college begin 2021 de richtlijnen bijzondere bijstand, aangevuld met de vergoedingen voor
chronisch zieken, opnieuw moeten vaststellen. Omdat de vergoeding van het verplicht eigen risico
over 2020, nog het gehele jaar 2021 mag worden aangevraagd, zullen de nu vast te stellen nadere
regels pas per 1 januari 2022 weer worden ingetrokken. De beide regelingen zullen derhalve in 2021
naast elkaar bestaan zonder elkaar “in de weg” te zitten.

Omdat de nieuwe regeling voor chronisch zieken vanaf 2021 zijn grondslag niet meer in de Wmo
vindt, dient het artikel dat daarover is opgenomen in de Verordening sociaal domein 2018, te komen te
vervallen.

Voor zowel het opnemen van de nieuwe regeling in de Richtlijnen bijzondere bijstand, als het voorstel
aan de raad tot aanpassing van de verordening, ontvangt uw college begin volgend jaar een voorstel.

Alternatieven

De wijzigingen in de RTC voor 2020 kunnen alsnog worden opgenomen in de Verordening sociaal
domein 2018. Dit zou echter een omvangrijke exercitie betekenen waarbij de verordening opnieuw
door de raad moet worden vastgesteld, terwijl kan worden volstaan met een aanpassing van de
nadere regels. Bovendien zou dit voor onnodige verwarring zorgen bij de raad omdat inmiddels ook is
besloten de RTC als zodanig af te schaffen. Het advies luidt daarom om niet voor dit alternatief te
kiezen.

Financién
Niet van toepassing.

Communicatie

De vastgestelde Nadere regels 2021 met betrekking tot de toepassing van artikel 7.5.2. van de
Verordening sociaal domein 2018 worden op de voorgeschreven wijze bekend gemaakt en
gepubliceerd.

Uitvoering en evaluatie
Niet van toepassing.

Bijlagen
Nadere regels 2021 met betrekking tot de toepassing van artikel 7.5.2. van de Verordening sociaal
domein gemeente Huizen 2018.

Maatschappelijk beleid
Ontwikkeling,

D. Willems
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