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1 Ondergetekenden

Gemeente Blaricum statutair gevestigd te Blaricum, kantoor houdende aan de Kerklaan 16 (1261 JB)
te Blaricum, ingeschreven bij de Kamer van Koophandel onder nummer 32168837, ten deze
rechtsgeldig vertegenwoordigd door de heer M. van der Spek-Stikkelorum, contractmanager sociaal
domein Regio Gooi en Vechtstreek, daartoe ingevolge artikel 171 tweede lid van de Gemeentewet
aangewezen door de burgemeester en handelend op basis van afgegeven volmacht verlening d.d. 29
juni 2016.

Gemeente Eemnes statutair gevestigd te Eemnes, kantoor houdende aan de Zuidersingel 1 (3755 AZ)
te Eemnes, ingeschreven bij de Kamer van Koophandel onder nummer 32170038 ten deze
rechtsgeldig vertegenwoordigd door de heer M. van der Spek-Stikkelorum, contractmanager sociaal
domein Regio Gooi en Vechtstreek, daartoe ingevolge artikel 171 tweede lid van de Gemeentewet
aangewezen door de burgemeester en handelend op basis van afgegeven volmacht verlening d.d. 29
juni 2016.

Gemeente Gooise Meren statutair gevestigd te Bussum, kantoor houdende aan de Brinklaan 35 (1404
EP) te Bussum, ingeschreven bij de Kamer van Koophandel onder nummer 64935345, ten deze
rechtsgeldig vertegenwoordigd door de heer M. van der Spek-Stikkelorum, contractmanager sociaal
domein Regio Gooi en Vechtstreek, daartoe ingevolge artikel 171 tweede lid van de Gemeentewet
aangewezen door de burgemeester en handelend op basis van afgegeven volmacht verlening d.d. 05
juli 2016.

Gemeente Hilversum statutair gevestigd te Hilversum, kantoor houdende aan het Dudokpark 1
(1217 JE) te Hilversum, ingeschreven bij de Kamer van Koophandel onder nummer 32170443, ten
deze rechtsgeldig vertegenwoordigd door de heer M. van der Spek-Stikkelorum, contractmanager
sociaal domein Regio Gooi en Vechtstreek, daartoe ingevolge artikel 171 tweede lid van de
Gemeentewet aangewezen door de burgemeester en handelend op basis van afgegeven volmacht
verlening d.d. 05 juli 2016.

Gemeente Huizen statutair gevestigd te Huizen, kantoor houdende aan de Graaf Wichman10

(1276 KB) te Huizen, ingeschreven bij de Kamer van Koophandel onder nummer 32166112, ten deze
rechtsgeldig vertegenwoordigd door de heer M. van der Spek-Stikkelorum, contractmanager sociaal
domein Regio Gooi en Vechtstreek, daartoe ingevolge artikel 171 tweede lid van de Gemeentewet
aangewezen door de burgemeester en handelend op basis van afgegeven volmacht verlening d.d.
30 juni 2016.

Gemeente Laren statutair gevestigd te Laren, kantoor houdende aan de Eemnesserweg 19 (1251 NA)
te Laren, ingeschreven bij de Kamer van Koophandel onder nummer 32169164, ten deze rechtsgeldig
vertegenwoordigd door de heer M. van der Spek-Stikkelorum, contractmanager sociaal domein Regio
Gooi en Vechtstreek, daartoe ingevolge artikel 171 tweede lid van de Gemeentewet aangewezen door
de burgemeester en handelend op basis van afgegeven volmacht verlening d.d. 29 juni 2016.

Gemeente Weesp statutair gevestigd te Weesp, kantoor houdende aan de Nieuwstraat 70a (1381 BD)

te Weesp, ingeschreven bij de Kamer van Koophandel onder nummer 32165235, ten deze rechtsgeldig
vertegenwoordigd door de heer M. van der Spek-Stikkelorum, contractmanager sociaal domein Regio

Gooi en Vechtstreek, daartoe ingevolge artikel 171 tweede lid van de Gemeentewet aangewezen door

de burgemeester en handelend op basis van afgegeven volmacht verlening d.d. 05 juli 2016.

Gemeente Wijdemeren statutair gevestigd te Loosdrecht, kantoor houdende aan de Rading 1 (1231
KB) te Loosdrecht, ingeschreven bij de Kamer van Koophandel onder nummer 32165063, ten deze
rechtsgeldig vertegenwoordigd door de heer M. van der Spek-Stikkelorum, contractmanager sociaal
domein Regio Gooi en Vechtstreek, daartoe ingevolge artikel 171 tweede lid van de Gemeentewet
aangewezen door de burgemeester en handelend op basis van afgegeven volmacht verlening d.d. 28
juni 2016.

hierna te noemen: “Opdrachtgever”

en
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GGZ Centraal statutair gevestigd te Amersfoort, ingeschreven bij de Kamer van Koophandel onder
nummer 32152692 rechtsgeldig vertegenwoordigd door XX

hierna te noemen “Opdrachtnemer”

gezamenlijk aan te duiden als “Partijen”

Overwegende:

Opdrachtnemer bekwame professionals met GGZ expertise inzet voor consultatie en advies in
het kader van de WVGGZ;

De WVGGZ overeenkomst in te laten gaan per 1 januari 2020

Partijen volledige overeenstemming bereiken en thans hun afspraken in dat kader schriftelijk
wensen vast te leggen

Verklaren het volgende te zijn overeengekomen:

2 Begrippen

In deze Overeenkomst wordt een aantal begrippen met een beginhoofdletter gebruikt. Aan deze
begrippen komt de betekenis toe die hieraan wordt gegeven in onderstaand tabel:

WVGGZ

Wet Verplichte Geestelijke GezondheidsZorg

(F)ACT team XX

3 Voorwerp van de Overeenkomst

1.

Opdrachtnemer aanvaardt hierbij de opdracht om onder de voorwaarden die nader in deze
overeenkomst worden gesteld, het uitvoeren van de GGZ consultatie & advies ten behoeve
van de uitvoering hoorplicht.

De volgende bijlagen maken integraal onderdeel uit van deze Overeenkomst:

. Bijlage 1 Programma van Eisen

In geval van strijdigheid tussen deze Overeenkomst en een of meer van de in het vorige lid
genoemde bijlagen, prevaleert het gestelde in de Overeenkomst.

Wijzigingen van deze Overeenkomst of aanvullingen daarop worden eerst rechtsgeldig en
bindend voor Partijen, nadat zij schriftelijk, in de vorm van een aan deze overeenkomst te
hechten bijlage, tussen zijn overeen gekomen.

Op deze Overeenkomst zijn uitsluitend van toepassing de Algemene inkoopvoorwaarden
Regio Gooi en Vechtstreek 2019, voor zover daar bij deze Overeenkomst niet van wordt
afgeweken.

4 Verplichtingen Opdrachtgever

1

Opdrachtgever zal voor zover zulks redelijkerwijs noodzakelijk is haar medewerking verlenen
aan de uitvoering van de werkzaamheden door Opdrachtnemer.

Opdrachtgever houdt bij de opdrachtverstrekking rekening met de mogelijkheden van de
Opdrachtnemer met dien verstande dat het belang van de eindgebruiker altijd voorop staat.
Opdrachtgever zal in de samenwerking blijk geven van goed opdrachtgeverschap.
Opdrachtgever zal tijdig noodzakelijke gegevens aan Opdrachtnemer verstrekken en zal de
noodzakelijke maatregelen treffen zodat Opdrachtnemer de werkzaamheden naar behoren
kan verrichten.

5 Verplichtingen Opdrachtnemer

1.

2.

Opdrachtnemer zal bij het verrichten van de werkzaamheden de zorg van een goed
Opdrachtnemer in acht nemen.

Opdrachtnemer houdt bij de uitvoering van de werkzaamheden rekening met de redelijke
wensen van Opdrachtgever.

Opdrachtnemer staat ervoor in dat zij bij het uitvoeren van de werkzaamheden zich te allen
tijde zal houden aan de wettelijke verplichtingen die op haar van toepassing (zullen) zijn.
Opdrachtnemer werkt proactief mee aan evaluatie.
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6 Uitvoering opdracht

1. De uitvoering van consultatie en advies zowel telefonisch, digitaal (skype of dergelijke) als in
real life kunnen plaats vinden.

2. Opdrachtnemer binnen twee (2) werkdagen na aanvraag van de consulent consultatie en
advies verleend gezien het advies van de consulent binnen een wettelijke termijn van veertien
(14) dagen dient te zijn gegeven.

3. Opdrachtnemer adequate voorlichting en/of advies geeft aan niet-GGZ professionals over het
herkennen en adequaat beschrijven van GGZ-problematiek ten behoeve van de aanvraag tot
een zorgmachtiging in het kader van de WVGGZ.

4. Consulenten van de gemeentelijke uitvoeringsdiensten maximaal twee (2) uur per casus
consultatie en advies vragen aan de leden van het (F)ACT team van GGZ Centraal.

5. GGZ professionals van het (F)ACT team zijn ingewerkt in lokale overleggen en
casuistiekbespreking van gemeenten en zijn geschoold op onze dienstverlening.

6. Opdrachtnemer adviseert de consulenten na (juiste) inschatting of ernstig nadeel wordt
ingegeven door psychische stoornis.

7. Opdrachtnemer enkel en alleen professionals met GGZ expertise inzet van diverse disciplines,
zoals verpleegkundige, psycholoog, GZ psycholoog, SPV en medisch specialisten, waarbij de
daadwerkelijke inzet wordt bepaald door de specifieke situatie van de besproken cliént.

7 Evaluatie

1. Partijen wijzen elk een contactpersoon aan die alle voorkomende aangelegenheden zullen
afstemmen.

2. Partijen overleggen minimaal XX (X) keer per jaar/maand over de uitvoering van deze
overeenkomst

3. Uiterlijk op 1 augustus 2021 evalueren Partijen over de vaststelling van de definitieve
dienstverlening.

8 Tarief en Declareren

1. Declareren geschied digitaal via het berichtenverkeer tegen een tarief van € 88,20 per uur
(€ 28.667 per jaar J3 functie) onder product code XX, welke Opdrachtnemer via een digitale
toewijzing (301 bericht) ontvangt vanuit het Digitaal LeefPlein van Opdrachtgever.

2. Opdrachtnemer zal het door Opdrachtgever verschuldigde bedrag achteraf door middel van
een declaratie in rekening brengen. De declaratie is opgesteld conform de door Vecozo
gestelde uitgangspunten conform de voorwaarden van de Externe Integratie (El) van Vektis.
Het betreft hierbij de IWMO303 berichten.

3. Na het afronden van de dienstverlening dient de Opdrachtnemer via VECOZO een declaratie in.
Dit dient te geschieden binnen dertig (30) kalenderdagen na afronding van de dienstverlening.
Indien de declaratie niet is ingediend bij VECOZO conform bovenstaande beschrijving (lid 2),
vervalt het recht op vergoeding.

4. Declaratie geschiedt per deelnemende gemeente middels de digitale weg, gespecificeerd naar
levering volgens de overeengekomen prijzen.

5. In de declaratie dienen minimaal de gegevens te worden vermeld zoals in onderstaand tabel

Dimensie Voorbeeld (fictief)
Soort Declaratie WMO0303
AGB Code aanbieder 75750001
Gemeentecode 402
Factuurnummer Declaratiebericht 2017H00099
BSN Eindgebruiker 102128650
Geboortedatum Eindgebruiker 01-07-1980
Postcode Eindgebruiker 1000AA
Huisnummer Eindgebruiker 1
Beschikkingsnummer 12345
Productcode 07A11
Begindatum Declaratie Periode 1-1-2017
Einddatum Declaratie Periode 31-1-2017
Aantal 25

Eenheid Dagdeel
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Tarief in euro's 50
Declaratie bedrag 1250

6. Er geldt een betalingstermijn van dertig (30) dagen netto, na ontvangst van een administratief
correcte declaratie. Indien Opdrachtgever geen goedkeuring aan de declaratie kan verlenen,
zal zij terstond contact opnemen met Opdrachtnemer (dit gebeurt digitaal door middel van een
304 bericht).

7. Opdrachtnemer zal de door haar voor vergoeding in aanmerking komende kosten specificeren
en zo nodig staven aan de hand van bewijsstukken.

8. Contractuele afspraken tussen Opdrachtgever en Opdrachtnemer met betrekking tot het
declaratieproces prevaleren boven handreikingen, richtlijnen en overige adviezen van externe
verbonden organisaties.

9 Duur en beéindiging van de Overeenkomst

1. Deze Overeenkomst treedt in werking op 1 januari 2020 voor de duur van twee (2) jaar.
Opdrachtgever behoudt zicht het recht voor om aan het eind van elk contractjaar de
overeenkomst eenzijdig aan te passen of te beéindigen. Uiterlijk drie (3) maanden voor het
aflopen van een contractjaar stelt Opdrachtgever Opdrachtnemer op de hoogte over het
besluit van Opdrachtgever om de overeenkomst eenzijdig aan te passen of te beéindigen.

2. Aansluitend op de overeenkomst die van rechtswege afloopt op 31-12-2021 wordt er een
nieuwe inkoopprocedure gestart.

3. Opdrachtgever is bevoegd deze Overeenkomst geheel dan wel gedeeltelijk tussentijds op te
zeggen, indien Opdrachtnemer tekortschiet in de nakoming van haar verplichtingen en
ondanks schriftelijk tot nakoming te zijn gemaand haar tekortkoming niet kan of wil herstellen.

4. Opdrachtnemer verplicht zich jegens Opdrachtgever om bij het einde van deze Overeenkomst
(ongeacht de reden voor wijze van beéindigen) alle redelijkerwijs noodzakelijke medewerking
te verlenen teneinde een eventueel nieuwe Opdrachtnemer in staat te stellen de
werkzaamheden (of onderdelen daarvan) na het einde van deze Overeenkomst ongestoord
voort te zetten.

10 Aansprakelijkheid

Indien deze Overeenkomst ten gevolge van een toerekenbare niet-nakoming van Opdrachtnemer wordt
ontbonden of opgezegd, kan Opdrachtgever de voortzetting van de werkzaamheden door een derde
laten uitvoeren en de daaraan verbonden (extra) kosten in rekening brengen bij Opdrachtnemer. Deze
kosten worden vastgesteld door Opdrachtgever en zijn direct opeisbaar en verrekenbaar.
Opdrachtnemer is gehouden deze kosten binnen dertig (30) dagen na een daartoe ontvangen bericht,
over te maken aan Opdrachtgever.

11 Integriteit

Geen van de partijen is bevoegd personeelsleden van de andere partij buiten de reikwijdte van de
overeenkomst te bewegen tot prestaties, toezeggingen en dergelijke tegen enige vorm van beloning of
gift aan dat personeelslid.

12 Algemene bepalingen

1. Deze Overeenkomst waaronder uitdrukkelijk haar bijlagen bevatten alle afspraken en
regelingen tussen Partijen inzake de uitvoering van de opdracht en doet alle voorgaande
overeenkomsten of afspraken inzake dat onderwerp vervallen.

2. Indien één of meer bepalingen van deze Overeenkomst ongeldig of op andere wijze niet
verbindend zou(den) zijn, wordt daardoor de geldigheid van de overige bepalingen van deze
Overeenkomst niet aangetast.

3. Partijen zullen alsdan in gezamenlijk overleg en in de geest van deze Overeenkomst de
Overeenkomst voor zover nodig aanpassen, in die zin dat de niet verbindende bepalingen
worden vervangen door juridisch geldige bepalingen die zo min mogelijk verschillen van de
betreffende niet-verbindende bepalingen.

4. Mondelinge mededelingen, toezeggingen of afspraken hebben geen rechtskracht tenzij deze
schriftelijk door partijen zijn bevestigd.
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5. Wijzigingen en/of aanpassingen in deze Overeenkomst zijn niet eerder van kracht dan nadat
zij schriftelijk zijn overeengekomen en in de vorm van een addendum aan deze Overeenkomst
zijn toegevoegd.

6. Opdrachtnemer is verplicht Opdrachtgever terstond wijzigingen door te geven indien deze zich
voordoen gedurende de contractperiode.

Aldus overeengekomen en getekend door Opdrachtgever:
¢ Namens de Gemeente Blaricum
e Namens de Gemeente Eemnes
¢ Namens de Gemeente Gooise Meren
e Namens de Gemeente Hilversum
¢ Namens de Gemeente Huizen
e Namens de Gemeente Laren
e Namens de gemeente Weesp

e Namens de Gemeente Wijdemeren

XX
XX

Datum:

Aldus overeengekomen en getekend door Opdrachtnemer:
Namens

GGZ Centraal
XX

Datum:
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Bijlage 1 - Programma van Eisen Consultatie- en Adviesfunctie

Algemene eisen

Eis 1.

Opdrachtnemer voldoet en geeft uitvoering aan Wet Verplicht GGZ en andere relevante
geldende wet- en regelgeving, richtlijnen en verdragen.
Voorbeelden van relevante wet- en regelgeving zijn (niet uitputtend):

- (ingeschreven in het) AGB-register

- Beroepscode van de verschillende beroepsgroepen (GGZ/zorg en welzijn)
- Governance code

- Burgerlijk Wetboek Boek 2, titel 9 (jaarverantwoording)

- Meldcode

- Wet Beroepen in de Individuele Gezondheidszorg (Wet BIG)

- Algemene Verordening Gegevensbescherming

- Wet gebruik Burgerservicenummer in de zorg (Wbsn-z)

Eis 2.

Opdrachtnemer heeft een klachtenregeling die voorziet in bemiddeling bij en afhandeling van
klachten.

Eis 3.

Opdrachtnemer zal indien er twijfels bestaan over de eisen en/of voorwaarden tijdens de
uitvoering van de overeenkomst direct in overleg treden met de Opdrachtgever om
interpretatieverschillen te voorkomen. Opdrachtnemer is er zich van bewust dat de
beslissing van Opdrachtgever in deze situaties leidend is.

Eis 4.

De algemene voorwaarden van Opdrachtnemer zijn niet van toepassing.

Eis 5.

Het verantwoordelijke management en de met de uitvoering belaste personeelsleden van
Opdrachtnemer beheersen minimaal de Nederlandse taal in woord en geschrift in voldoende
mate voor zover relevant voor de uitvoering van de onderhavige werkzaamheden en de
eventuele contractuele verplichtingen.

Eis 6.

Jaarrekening Opdrachtnemer dient volledig openbaar te zijn voor Opdrachtgever.

Eis 7.

Opdrachtnemer voldoet aan Wet verplichte meldcode huiselijk geweld en
kindermishandeling.

Eisen op Eindgebruikersniveau

Eis 8.

Opdrachtnemer neemt binnen 2 werkdagen na melding contact op met de consulent. Indien
Opdrachtnemer hier niet toe in staat is, worden aangepaste werkafspraken gemaakt.

Eis 9.

Het is Opdrachtgever toegestaan om de dienstverlening van de Opdrachtnemer te (laten)
evalueren onder de Eindgebruikers. Opdrachtnemer dient hier aan mee te werken en kan
hiervoor geen kosten in rekening brengen.

Eis 10.

Opdrachtnemer streeft er naar om een ondersteunende en veilige context tussen
Eindgebruiker en professional tot stand te brengen tijdens de uitvoering.

Eisen op

professionalniveau

Eisi1T.

Opdrachtnemer draagt er zorg voor dat zijn personeel bevoegd is en beschikt over de kennis
en kunde die noodzakelijk is voor de verlening van kwalitatief verantwoorde ondersteuning

passend bij de betreffende dienstverlening.
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Eis 12. | Opdrachtnemer draagt er zorg voor dat zijn personeel inhoudelijk op de hoogte is van de
contractuele bepalingen.

Eis 13. | Opleiding en bijscholing van personeel van Opdrachtnemer dient zodanig te zijn dat zij over
een kwalitatief verantwoorde kennis en kunde kunnen (blijven) beschikken.

Eis 14. | Opdrachtnemer volgt de minimale Cao-eisen bij het leveren van de dienstverlening conform
de inzet

Eis 15. | Opdrachtnemer voldoet aan de eisen ten aanzien van studie- en beroepsdiploma’s, die voor
de dienstverlening wordt verlangd. Uitvoerders van de consultatie- en adviesteam hebben
minstens HBO werk- en denkniveau GGZ.

Eis 16. | De ondersteuning wordt uitgevoerd door deskundige medewerkers (betaald en onbetaald).

De benodigde deskundigheid is vastgesteld voor de betreffende dienstverlening .

Eisen voor bedrijfsvoering en bestuur

Eis 17

Opdrachtnemer garandeert de continuiteit van de dienstverlening. Dit betekent dat een
Eindgebruiker de noodzakelijke dienstverlening ook gedurende vakantieperiodes en officiéle
feestdagen ontvangt.

Eis 18.

Opdrachtnemer houdt zich bezig met een systematische verbetering van de kwaliteit en
koppelt jaarlijks hierover terug aan Opdrachtgever in een jaarverslag.

Eis 19.

Opdrachtnemer dient bij inwerkingtreding van de overeenkomst te voldoen aan de norm van
bezoldiging in de Wet normering bezoldiging topfunctionarissen publieke en semipublieke
sector of indien van toepassing de gewijzigde Aanpassingswet Wet normering bezoldiging
topfunctionarissen publieke en semipublieke sector.

Eis 20.

De opdrachtnemer is in staat om alle cliéntgebonden tijd te registreren en declareren,
conform de bepaling uit deze overeenkomst.

Eis 21.

Opdrachtnemer voert een deugdelijke administratie en goede registratie, waarbij in ieder
geval inkomsten, uitgaven, verplichtingen, cliéntdossiers en verantwoording te herleiden zijn
naar bron en bestemming.

Eis 22.

Indien Opdrachtnemer gedurende de looptijd van de overeenkomst haar AGB-code wilt
wijzigen, zijn hier kosten aan verbonden aan Opdrachtnemers zijde. Een wijziging van AGB-
code veroorzaakt extra werkzaamheden aan Opdrachtgevers zijde. Deze werkzaamheden
dienen vergoed te worden door Opdrachtnemer. Dit bedraagt een uurtarief van € 75~. Indien
de AGB-code verandert wordt aan het begin van een kalenderjaar, zullen de werkzaamheden
maximaal 6 uur (€ 450,~) bedragen.

Indien de AGB-code gewijzigd moet worden tijdens een kalenderjaar, zullen de
werkzaamheden maximaal 10 uur (€ 750,-) bedragen.

Eisen voor dienstverlening

Eis 23.

Opdrachtnemer biedt consultatie en advies aan Eindgebruiker mondeling of per e-mail.

Eisen voor samenwerking Opdrachtgever en Opdrachtnemer

Eis 24.

Het is Opdrachtgever (of door Opdrachtgever daartoe aangewezen deskundige derden)
toegestaan verwachte en onverwachte controle uit te voeren op de inhoudelijke kwaliteit van
de ondersteuning en op financiéle administraties. Uitkomsten hiervan worden met
Opdrachtnemer besproken. Opdrachtnemer dient hier volledige medewerking aan te
verlening.
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Eis 25 | Opdrachtnemer is verplicht melding te doen en medewerking te verlenen indien er sprake is
van (onverwachtse) ingrijpende gebeurtenis waarbij sprake is van (mogelijke) gevolgen ten
aanzien van personen, politiek, publiciteit of personeel.

Eis 26. | Opdrachtnemer meldt iedere calamiteit en ieder ernstig incident (met grote impact op de

maatschappij, de Eindgebruiker, zijn/haar omgeving en/of andere betrokkenen) aan de
aangewezen toezichthoudend ambtenaar.
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