Zaak- en documentnummer: Z.072650 / D.819187

Verslag gezamenlijk overleg Huizense Ondernemersfederatie (HOF) de
Zakenclub Huizen (ZCH)
d.d. 6 september 2018

Aanwezig:
HOF: mevrouw A. Haverkort
mevrouw P. van Meggelen
Zakenclub Huizen de heer J.P. Wiesenekker
de heer P. van Woerden
Gemeente Huizen de heer B. Rebel, portefeuillehouder (voorzitter)

de heer R. van Noord

1 Opening en mededelingen
De heer Rebel opent de vergadering en stelt zichzelf als nieuwe wethouder aan de
aanwezigen voor. Daarna vervolgt de voorstelronde.

Mevrouw Haverkort deelt mee dat de burgemeester van Nijkerk op 12 oktober komt. De heer
Van Noord zal deze informatie intern delen en nagaan wat de gemeente hiermee kan (actie
gemeente).

2 Verslag 12 maart 2018

Het verslag van de vorige vergadering wordt doorgenomen. De heer Van Noord merkt op dat
in het verslag is opgenomen dat in de volgende ZCH/HOF overlegd zou worden aan de hand
van een thema. Gedacht werd aan het thema werkgelegenheid. Voor deze vergadering is
daar nog niet voor gekozen. Ook omdat de vergadering naar voren is gehaald.

Wel merkt hij met betrekking tot het thema werkgelegenheid op dat in het regionale overleg
economie een presentatie is gegeven door de ‘House of Skills’. De gedachte daarbij is dat
bedrijven die te maken krijgen met een reorganisatie waarbij personeel moet afvioeien,
personeel de mogelijkheid geeft om omgeschoold te worden naar ander werk dat beter
aansluit op de huidige vraag (genoemd zijn zorg, onderwijs, hospitality). Daarmee zou de
bestaande mismatch tussen vraag en aanbod kunnen worden verkleind.

Voor een dergelijk omscholingstraject is ook subsidie beschikbaar. Ook is het idee om te
kijken naar de mensen die in de ‘kaartenbak’ zitten. In het regionale overleg is aangegeven
dat de House of Skills in contact wil komen met bedrijven. Wellicht is een presentatie tijldens
een avond van de ZCH een optie. (House of Skills, Janneke Sinke — regionaal
netwerkmanager t 06-53138065 / .sinke@amsterdam.nl ).
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3 Coalitieakkoord 2018 — 2022 (aspecten EZ)

De punten uit het coalitie overleg die betrekking hebben op economie worden doorgenomen.

3.9.1 met de zondagsopenstelling van de winkels van 12.00 uur tot 18.00 uur is in juli in de
raad ingestemd. Aanwezigen geven aan hier positief over te zijn. Wel zijn het met name
filiaal bedrijven die hier nu gebruik van maken. Waarschijnlijk zullen de overige winkels
selectiever open gaan wellicht gecombineerd met een evenement..

Mevrouw Van Meggelen geeft aan dat het wenselijk is dat de parkeergarage in Regentesse
ook op zondag open gaat. Eerder is er voor gekozen om een voorstel voor het openen van
de parkeergarage pas voor te leggen op het moment dat daar behoefte aan is. Gezien de
behoefte wordt hier nu een vervolg aan gegeven (actie gemeente).

3.9.2 er komt een acquisitie-ambtenaar/ centrum manager voor bedrijven en startende
ondernemers eventueel in samenhang met een speciaal loket voor bedrijven en startende
ondernemers in het gemeentehuis.

Gesproken is over de gewenste opzet. Het zou iemand moeten zijn die voor heel Huizen
werkt. Mevrouw Haverkort merkt op dat de benaming eerder ‘city manager’ zou moeten zijn.
Momenteel wordt bezien hoe het functieprofiel er uit moet zien. Mevrouw Haverkort stuurt de
profielschetsen toe die eerder door winkeliers zijn opgesteld. (actie winkeliers). De heer
Van Noord deelt mee dat de taken die deze persoon meekrijgt naar zijn idee SMART moeten
zijn. Als voorbeeld noemt hij het opstellen van packagedeals om bezoekers van de haven
(cruiseboten) in Huizen te krijgen. Afgesproken wordt dat het vervolg nog afgestemd wordt
met de HOF/ ZCH en dat dit punt als agendapunt op de volgende vergadering wordt
opgenomen (actie gemeente).

3.9.3 volgen pilot blending (bijv. horeca bij andere winkels). Deze pilot wordt gevolgd en
eventuele mogelijkheden die daarmee ontstaan worden gedeeld.

3.9.4 de innovatieprijs/ ondernemersprijs blijft eens in de twee jaar.

3.9.5 onderzoek naar een lokale campus vindt waarschijnlijk vooral zijn beslag in regionaal
verband.

3.9.6 handhaven kantoren en bedrijven. Over dit onderwerp wordt kort doorgesproken ook in
relatie tot de transformaties aan de Huizermaatweg. Afgesproken wordt dat het beleid
werklocaties waarin de gewenste ruimte naar de toekomst toe wordt toegelicht wordt
toegestuurd (actie gemeente).

3.9.7 leegstand van winkeliers, bedrijven en kantoren zoveel mogelijk voorkomen. In het
overleg wordt over de bestaande leegstand kort besproken. Het algehele beeld is dat de
leegstand bij bedrijven en kantoren beperkt is. Leegstand in het hoofd winkelcentrum is
groter maar daarbij moet opgemerkt worden dat er ontwikkelingen spelen.

Mevrouw Haverkort merkt daarbij op dat de brand te weeg heeft gebracht dat kledingwinkel
Romy is verplaatst naar de locatie waar Le Salonard zat.

4 Ontwikkeling grote projecten

Raadspodium Havenstraat
Loopt. Het rapport is binnen en bestuurlijke besluitvorming moet gaan plaatsvinden.

Keucheniusgebied
Loopt, naar verwachting start bouw begin oktober.
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Krachtcentrale
Loopt, opening naar verwachting in september.

Cruiseboten

Volgend jaar komt er een groot aantal cruiseboten naar Huizen. Van belang is dat
aanwezigen beschikken over de agenda zodat ingespeeld kan worden op de bezoekers. Uit
navraag is gebleken dat de havenmeester en de heer Detering hiervan op de hoogte zijn. Via
de website https://portofhuizen.nl/beschikbaarheid/ kan dit na worden gezocht.

Naarderstraat 66
Loopt, de aanbesteding wordt op korte termijn opgepakt.

Oude Haven 2°¢ en 3¢ fase
De afronding van de 1¢ en 2¢ fase wordt opgepakt met de Vof Ontwikkeling Oude Haven. De
3¢ fase is inmiddels gegund aan Vorm Ontwikkeling BV.

Transformaties Huizermaatweg
Zie hiervoor.

Kustvisie
De raad heeft besloten dat een nadere uitwerking nodig is.

5. Rondvraag

De heren Wiesenekker en Van Woerden vragen hoe omgegaan wordt met lokale bedrijven.
Het lijkt er op dat veel werk buiten de gemeente wordt neergelegd. Ook is dit geen item in
het coalitieakkoord. De heer Rebel geeft aan dat hier uiteraard aandacht voor is. Het beleid
dat wordt gevolgd zal gedeeld worden met aanwezigen (actie gemeente).

De heer Wiesenekker deelt mee dat meerdere bedrijven aan de rand van het bedrijventerrein

niet zijn vertegenwoordigd in dit overleg (denk aan Robol, Rebel, Praxis etc.). De heer Rebel
vraagt de ZCH om daarmee contact te leggen.

6. Sluiting
Overleg in 2018:

maandag 22 oktober 10:00 uur (deze datum blijft nog even staan afhankelijk van de
voortgang — o.a. centrum manager). Nieuwe data voor 2019 volgen.

Actie punten Gemeente HOF ZCH

Burgemeester Nijkerk X
12 oktober, nagaan
status en event. acties

Parkeergarage X
Regentesse
openstellen op zondag
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Functieprofielen
centrum manager X
toesturen

Centrum-manager vast X
punt op de agenda

Toesturen beleid X
werklocaties

Toesturen beleid X
inkoop mbt betrekken
ondernemers Huizen

Afschrift aan :

*  Hof - OW/RZ
« BAJZ/RvZ « Leden Staf EZ
« ZCH
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