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Werkwijze in het kort
1. De vereniging en de gemeente werken samen aan de leefbaarheid en sociale 

samenhang in Huizen door te werken aan een leefomgeving die schoon, heel en 
(sociaal) veilig is. Met de term 'heel' wordt bedoeld dat de tastbare elementen in de 
openbare ruimte functioneren zoals het hoort. Met de term 'schoon' wordt bedoeld 
dat bevuiling in de openbare ruimte (zoals zwerfvuil, onkruid , graffiti, hondenpoep) als 
ontoelaatbaar wordt aangemerkt. Met (sociaal) veilig wordt bedoeld dat Huizen qua 
verkeer, overlast, criminaliteit et cetera voldoende veilig wordt gevonden. 
De normen voor 'schoon', 'heel' en 'veilig' worden mede bepaald door gemeentelijk 
beleid of beleidsuitwerking en de gemiddelde beleving van inwoners. 
Uitgangspunt van de samenwerking is, dat een bundeling van kennis, menskracht 
en middelen tot meerwaarde leidt. Verder is de samenwerking tussen gemeente en 
de vereniging een manier om met elkaar in contact te komen, waarbij de vereniging 
als klankbord voor de gemeente kan fungeren om inzicht te krijgen in wat er onder 
de inwoners leeft en om op de hoogte te blijven van plaatselijke initiatieven en 
situaties.
Op dit moment kent Huizen één wijkpanel, 1276. Voor 1272 is een panel in oprichting. De 
dorpsvereniging gaat zich richten op het opzetten van wijkpanels over de 13 wijken in 
Huizen, te beginnen met een pilot in 2022, die zich richt op minimaal 4 wijken. 
De voorzitters van deze panels participeren in het bestuur van de dorpsvereniging. Zo 
fungeert de dorpsvereniging als vehikel voor alle wijkpanels in Huizen. 
De dorpsvereniging zoekt samenwerking met de wijkagenten, de wijk- en jeugdboa’s, de 
buurtpreventieteams, de sociale wijkteams, de wijkcentra en het in oprichting zijnde 
jongerenpanel.
De dorpsvereniging is geen gemeenteraad. De stem van de dorpsvereniging is 
adviserend. Een advies van de dorpsvereniging heeft gewicht, maar alsnog kunnen 
college of gemeenteraad anders besluiten.
De vereniging maakt een jaarplan. De projecten van de gemeente en de door de 
vereniging hierop betrekking hebbende verzamelde wensen en adviezen zijn 
hierbij leidend. In het actieplan van de vereniging worden aandachtspunten 
genoemd en actiepunten met prioriteiten benoemd. Hierbij heeft de vereniging 
als uitgangspunt: wat willen we, wat kunnen we zelf en waar hebben we hulp bij 
nodig. De vereniging, de gemeente, woningcorporaties, politie en welzijnswerk 
leveren een bijdrage aan de totstandkoming van dit actieplan en de uitvoering 
van de hierin geformuleerde actiepunten.
De vereniging houdt, samen met gemeente, politie, woningcorporaties en 
welzijn minimaal een keer per jaar een wijkschouw. De vereniging stelt naar 
aanleiding van deze wijkschouw een verslag op. Actiepunten worden 
onderverdeeld in hoge prioriteit (bijvoorbeeld gevaarlijk) en lage prioriteit, en in 
overleg met de gemeente in de jaarlijkse projectenlijst (het wijkactieplan, zie 
hieronder) opgenomen. Gemeente, politie, woningcorporaties en welzijnswerk 
worden bij de wijkschouw uitgenodigd en leveren desgevraagd een bijdrage 
aan de afwikkeling van de hieruit voortvloeiende acties.


