
Geachte leden van de commissie Algemeen Bestuur en Middelen, 

Op 13 november 2025 ontvingen wij vragen van dhr. Koning van De Toekomst van Huizen 
over de ontwerpbegroting 2027 van de Omgevingsdienst Flevoland & Gooi en Vechtstreek 
(OFGV). Dit onderwerp is geagendeerd voor de raad van 11 december a.s.  

De antwoorden op de vragen (zie ook de bijlage) leest u hieronder. 

1. Hoe robuust is het meerjarenbeeld na 2027, gezien de uitholling van reserves?
De ontwerpbegroting 2027 bevat een meerjarenraming t/m 2030. De robuustheid is 
uitgewerkt in paragaaf A.2.2 (Weerstandsvermogen) op pagina’s 8 t/m 14 van de 
ontwerpbegroting. De ontwerpbegroting bevat de veronderstelling dat er geen feitelijk tekort 
in de innovatiereserve zal optreden, dankzij een “effectieve en doelmatige uitvoering van de 
agenda”. De conceptzienswijze van de gemeente Huizen vraagt aandacht voor de 
onderbouwing hiervan. Voorkomen moet worden dat in de nabije toekomst tegenvallers op 
dit gebied gaan ontstaan. 

2. Kan de OFGV wettelijke VTH-taken blijven uitvoeren bij financiële tegenvallers?
De OFGV gaat ervan uit dat financiële tegenvallers niet optreden (zie hierboven). De 
conceptzienswijze stelt voor dit onderwerp in het algemeen bestuur te bespreken. Mocht er 
toch een tekort ontstaan, dan verwacht het college dat de OFGV met een voorstel komt hoe 
dit op te vangen. 
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3. Is het huidige weerstandsvermogen toereikend gezien de toename van taken? 
Nieuwe taken (energie, omgevingsveiligheid, beleidsadvies omgevingstafels) worden gedekt 
door hogere bijdragen van deelnemers. Indien de Innovatie- & Ontwikkelingsreserve 
onvoldoende blijkt voor de implementatie van VTH-systemen, stelt de OFGV voor de 
algemene reserve als achtervang te gebruiken. Zie ook vraag 1. 
 
4. Welke keuzes kunnen er gemaakt worden om taken soberder of doelmatiger te 
organiseren? 
De OFGV streeft voortdurend naar een efficiënte uitvoering van taken. Nieuwe voorstellen 
om taken soberder of doelmatiger te organiseren zijn momenteel niet aan de orde. 
 
5. Zijn implementatiekosten van het VTH-systeem realistisch en gedekt? 
De opgenomen implementatiekosten sluiten aan bij ervaringen van andere 
omgevingsdiensten. Het definitieve bedrag volgt uit de aanbesteding, waarbij leveranciers 
hun kosten zullen (moeten) specificeren. Dit inzicht wordt in 2026 verwacht. De kosten zijn 
gedekt via de Innovatie- & Ontwikkelingsreserve. Indien deze ontoereikend blijkt, fungeert de 
Algemene Reserve als achtervang (zie ook vraag 1). 
 
6. Hoe wordt de informatiebeveiliging structureel geborgd?  
De borging van informatiebeveiliging is vastgelegd in het strategisch informatiebeveiligings- 
en privacybeleid van de OFGV. De OFGV streeft naar volledige naleving van de Baseline 
Informatiebeveiliging Overheden (BIO). Dit beleid omvat meer dan alleen het datawarehouse 
of VTH-systemen en richt zich ook op logische en fysieke toegangsbeveiliging. Daarnaast 
loopt op dit moment binnen OFGV onder alle medewerkers een bewustwordingstraject met 
betrekking tot cybersecurity. 
 

Deze brief is digitaal gemaakt en daarom niet ondertekend. 

Met vriendelijke groet, 
namens burgemeester en wethouders 
 
 
N. Meijer 
Portefeuillehouder 

 
 



Van: Edwin Koning
Aan:
Onderwerp: Vragen ontwerpbegroting 2027 OFVG, kadernota 2026
Datum: donderdag 13 november 2025 19:21:33

U ontvangt niet vaak e-mail van e.koning.dtvh.nl@outlook.com. Ontdek waarom dit belangrijk is

Beste

Ik heb de volgende vragen:

1. Hoe robuust is het meerjarenbeeld na 2027, gezien de uitholling van de
reserves?

2. Kan de OFGV wettelijke VTH-taken blijven uitvoeren bij financiële tegenvallers?
3. Is het huidige weerstandsvermogen toereikend gezien de toename van taken?
4. Welke keuzes kunnen er gemaakt worden om taken soberder of doelmatiger te

organiseren?
5. Zijn implementatiekosten van het VTH-systeem realistisch en gedekt?
6. Hoe wordt de informatiebeveiliging structureel geborgd? 

Met vriendelijke groeten,
Edwin Koning
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