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Geachte leden van de Commissie Sociaal Domein,  

 

We onderzoeken op dit moment of er een proef mogelijk is om bij vijf inwoners, met een uitkering 

levensonderhoud van de gemeente die een dermate grote afstand hebben tot de arbeidsmarkt dat 

werken op de reguliere arbeidsmarkt niet mogelijk is, een baan te creëren die past bij hun unieke 

talenten. Dit zijn banen die een maatschappelijke waarde vertegenwoordigen en geen economische 

waarde. Er kan dus geen sprake zijn van verdringing op de arbeidsmarkt. Samen met het bedrijfsleven 

voelen wij als overheid ons verantwoordelijk om ons best te doen om maatschappelijk waardevolle banen 

te creëren. Wij zijn bereid om uitkeringsgelden in te zetten als investeringsgelden voor een minimum 

inkomen. Omdat deze banen in eerste instantie geen economische waarde vertegenwoordigen wordt van 

de werkgever een kleine bijdrage gevraagd. De proef wordt bekostigd uit het Participatiebudget, 

uitkeringsmiddelen en de lokale middelen in het kader van het arbeidsmarktbewerkingsplan. 

Om achter de talenten van de deelnemende inwoners te komen wordt gebruik gemaakt van een 

talentscan. Deze gelimiteerde proef met maximaal vijf personen is onderdeel van een landelijke beweging 

die gaande is onder de noemer van de Parallelle Arbeidsmarkt. Waarom is de proef gelimiteerd tot 

maximaal vijf personen? De reden hiervan is dat de Rijksoverheid op dit moment niet voldoende 

middelen ter beschikking stelt voor dit type banen. Uiteraard zullen wij u ook op de hoogte houden over 

de uitkomst van deze proef.  

 

Met vriendelijke groet, 

 

Bert Rebel 


