
Commissie 
IZA – GALA – bijbehorende middelen 

27-06-2023



Veel factoren zijn van invloed op de gezondheid



Verbinding naar de voorkant 

5 programma’s en akkoorden over gezonde leefstijl, zorg, sport en omgeving 
voor het eerst integraal met elkaar verbonden: 

• Het Gezond en Actief Leven Akkoord (GALA, februari 2023) 
• Het Hoofdlijnen Sportakkoord II (december 2022) 
• Brede Regeling Combinatiefuncties (BRC, februari 2023) 
• Het WoonZorg-Programma (WOZO, november 2022 
• Het Integraal Zorg Akkoord 
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Gezondheidsbeleid  



GALA beschrijft zeven gezondheidsdoelen en beoogde 
resultaten 
1. Terugdringen gezondheidsachterstanden (waaronder kansrijke start) 
2. Een gezonde fysieke leefomgeving die uitnodigt tot bewegen en ontmoeten
3. Het versterken van (de verbinding met) de sociale basis
4. Een gezonde leefstijl 
5. Versterking van de mentale weerbaarheid en mentale gezondheid
6. Vitaal ouder worden
7. Domeinoverstijgende inzet vanuit een regionale preventie-infrastructuur

Per gezondheidsdoel zijn de beoogde resultaten geformuleerd, de zeven doelen zijn uitgewerkt in 15 aanpakken / 
programma’s

De doelen zijn voorzien van acties van gemeenten en het Ministerie van VWS, die soms ook impact hebben op 
zorgverzekeraars, en bij aantal doelen zijn ook  specifieke acties voor zorgverzekeraars opgenomen. 

Het thema gezondheid(bevordering) en preventie maakt onderdeel uit van het regioplan. 



Financiën IZA / GALA



Thema’s en 
onderdelen Brede 

SPUK

Hoofdthema Sport, Bewegen en Cultuur 
1. Lokaal Sportakkoord (II)
2. Brede Regeling Combinatiefuncties 

Hoofdthema Gezondheid en Sociale Basis
3. Terugdringen gezondheidsachterstanden 
4. Kansrijke Start
5. Mentale Gezondheid 
6. Aanpak Overgewicht en obesitas 
7. Valpreventie 
8. Leefomgeving 
9. OKO (Opgroeien in een Kansrijke Omgeving) 
& Vroegsignalering alcoholproblematiek 
10. Versterken Sociale Basis 
11. Mantelzorg 
12. Eén tegen Eenzaamheid 
13. Welzijn op recept 

Ondersteunende onderdelen 
14. Versterking kennis- en adviesfunctie GGD 
15. Coördinatiekosten regionale aanpak 
preventie



Het verleende uitkeringsbedrag 

Aanvraag
Brede SPUK
Aanvraag 
Brede SPUK



Financiële mogelijkheden 
• (Door)schuiven 2023

• 15% schuiven binnen de hoofdthema’s 
• Maximaal 20% doorschuiven naar 2024 

• SPUK IZA Aanvraag
Brede SPUK
Aanvraag 
Brede SPUK 2022 2023 2024 2025 2026

Sport en 
Gezondheid 

€419.000 €626.000 €550.000 €550.000 €474.000

Welzijn & 
Sociale Basis

€219.000 €433.000 €214.000 €310.000 €273.000

Totaal 
Lokaal 

€710.000 €1.059.000 €764.000 €860.000 €747.000



Plan van Aanpak 



• Stand van zaken m.b.t. doelgroepen, wijken en 
uitvoering van de beleidsterreinen gezondheid, 
sport, bewegen, cultuur en sociale basis 

• Samenhang en synergie tussen de verschillende 
hoofdthema’s en onderdelen

• Doelen en resultaten GALA, Hoofdlijnen 
Sportakkoord II en bijbehorende agenda 

Integraal Plan 
van aanpak Integraal plan 

van aanpak



Plan van Aanpak  

• Connectie (visie Sociaal Domein, gemeentelijk- & zorgdomein). Dit 
onderwerp is geagendeerd voor de commissie Sociaal Domein van 27 juni 
2023 

• Plan van Aanpak wordt door VWS niet als controlemiddel gebruikt aan het 
einde  



Doelgroepen
2025/2026 

Sport en fysieke gezondheid
Voor jongen en volwassenen:
- Sporten voor iedereen mogelijk maken
- Voorkomen en verminderen van overgewicht en obesitas 
- Voldoende bewegen: meer mensen voldoen aan beweegnorm.
- Fysieke omgeving die gezond is, uitnodigt tot ontmoeten en bewegen

Specifiek voor kinderen/jongeren: 
- Alle kinderen/gezinnen in een kwetsbare positie gericht ondersteunen m.b.t. vaardigheden van opvoeden 
en gezonde leefstijl, zodat kinderen zo gezond mogelijk hun leven starten.
- Voorkomen/terugdringen van gebruik alcohol, drugs en rookwaren. 

Specifiek voor ouderen:
- Valpreventie: voorkomen van valincidenten bij ouderen met grote gevolgen.

Welzijn en mentale gezondheid
Eenzaamheid: afname van sociale en emotionele eenzaamheid onder jongeren, volwassenen en ouderen
- Mantelzorg: behoud aantal mantelzorgers en voorkomen/terugdringen aantal overbelaste mantelzorgers 
- Vrijwillige inzet: behouden van de huidige omvang om deze inzet te bieden door mensen
- Faciliteren van ontmoetingen. Als middel om het oog hebben voor elkaar, elkaar helpen, te versterken. En 
om eenzaamheid tegen te gaan.
- Versterken van de mentale gezondheid.

Door de diverse thema’s heen
Regionale samenwerking, onder meer om zo samenwerking met regionale en landelijke organisaties te 
realiseren
- Lokale samenwerking zorg-welzijn versterken bij ondersteuning van mensen. Om mensen met problemen 
over deze domeinen heen beter te helpen. En om de vindbaarheid/bereikbaarheid van de juiste 
ondersteuning te verbeteren (bijvoorbeeld: mensen die bij de huisarts komen met een vraag voor het 
sociaal domein, goed door te zetten naar de juiste ondersteuner).
- Borgen van samenhang/integraliteit waar nodig
- Samenwerking met onderwijs



Monitoring 

• De gezondheidsmonitor voor volwassenen 
2022 is net (20-06-2023) gerepresenteerd, de 
uitkomsten zijn nog niet verwerkt. 

• Regiobeeld (zie pg. 19, Plan van Aanpak)

• M&E op de inzet: Evaluaties: is per traject 
verschillend. Zie rookvrije generatie, 
buurtsportcoaches, e.d. Daarnaast zijn de 
(regionale) evaluaties op de projecten en 
programma’s zoals Preventie- en handhavingsplan 
alcohol jeugd en Rookvrije generatie een 
belangrijke bron van informatie



Tijdlijn 2023 

Februari 
Gala ondertekenen 

April 
Uitkering Brede SPUK 

Juni 
Herijking Lokaal Sportakkoord 

Juli 
Herijkt regiobeeld 

September 
Plan van aanpak 

December 
SPUK - IZA

Ondertekening 
GALA (3 februari)

Aanvraag Brede-
SPUK Huizen 
(16 februari)

Herijking Lokaal Sport 
Akkoord (30 juni)

Deadline indienen 
Plan van Aanpak 
(30 september)

Verlening regeling –
Verleningsbeschikking 
ontvangen (12 april) 

Plan van Aanpak 
commissie Sociaal 
Domein (27 juni) 

Raadsinformatiesessie 
Brede-SPUK (18 april) 

Deadline aanvraag 
SPUK IZA door 
aangewezen 
gemeente 
(31 december)



Procedure 

Zie Plan van Aanpak 
• Gele en groene markering 



Bronnen 

Samenwerken 
• Aanpak Gezonde Gemeente | Loketgezondleven.nl

• Instrumenten Aanpak Gezonde Gemeente | Loketgezondleven.nl

• Werkzame elementen bij integraal werken | Movisie

• Samenwerken in netwerken (rondom mantelzorgers): een stappenplan | Movisie

• Samenwerken met informele zorg: 5 condities voor succesvolle samenwerking | 
Movisie

• Domeinoverstijgend samenwerken: het kan en het werkt! - Waardigheid en trots 
voor de toekomst

• Samen (net)werken 1: netwerkopbouw - Alles is gezondheid

• Samen bouwen aan een sociale basisinfrastructuur l Alles is gezondheid

• Lokale Aanpak Gezondheidsverschillen l Pharos

• Samenwerken met sleutelpersonen in de gemeente l Pharos

• Alles weten over cultuur en werken in de wijk? l LKCA

• In voor mantelzorg-thuis | Movisie

• Zonder vertrouwen geen transitie: wat kunnen we leren van Colombia? l IPH Samen 
publiek-privaat (net)werken #Hoedan? l Alles is gezondheid

• Test: Hoe begrijpelijk is mijn gezondheidsorganisatie voor iedereen? l Pharos

Data
• https://www.waarstaatjegemeente.nl/dashboard/dashboard/Gemeentelijke-Monitor-

Sociaal-Domein

• https://www.waarstaatjegemeente.nl/dashboard/dashboard/gezondheid

• https://www.waarstaatjegemeente.nl/dashboard/dashboard/jeugd-en-jeugdhulpverlening

• https://www.dejuistezorgopdejuisteplek.nl/regiobeelden/databanken/

• https://www.regiobeeld.nl/

• https://www.monitorgezondheid.nl/

• https://www.vektis.nl/

• https://www.loketgezondleven.nl/interventies-zoeken#/Overview

• https://www.allesoversport.nl/thema/beweegstimulering/dit-is-de-rol-van-sport-en-

bewegen-bij-preventie/

https://www.loketgezondleven.nl/aanpak-gezonde-gemeente
https://www.loketgezondleven.nl/aanpak-gezonde-gemeente/instrumenten
https://www.movisie.nl/publicatie/werkzame-elementen-integraal-werken
https://www.movisie.nl/publicatie/samenwerken-netwerken-stappenplan
https://www.movisie.nl/publicatie/samenwerken-netwerken-stappenplan
https://www.movisie.nl/publicatie/samenwerken-netwerken-stappenplan
https://www.movisie.nl/publicatie/samenwerken-informele-zorg-5-condities-succesvolle-samenwerking
https://www.waardigheidentrots.nl/praktijk/domeinoverstijgend-samenwerken-werkt/#geleerde-lessen
https://www.waardigheidentrots.nl/praktijk/domeinoverstijgend-samenwerken-werkt/#geleerde-lessen
https://www.allesisgezondheid.nl/knowledgebase/samen-netwerken/
https://www.allesisgezondheid.nl/knowledgebase/samen-netwerken/
https://www.allesisgezondheid.nl/knowledgebase/samen-bouwen-aan-een-sociale-basisinfrastructuur/
https://www.allesisgezondheid.nl/knowledgebase/samen-bouwen-aan-een-sociale-basisinfrastructuur/
https://www.allesisgezondheid.nl/knowledgebase/samen-bouwen-aan-een-sociale-basisinfrastructuur/
https://www.allesisgezondheid.nl/knowledgebase/samen-bouwen-aan-een-sociale-basisinfrastructuur/
https://www.allesisgezondheid.nl/knowledgebase/samen-bouwen-aan-een-sociale-basisinfrastructuur/
https://www.allesisgezondheid.nl/knowledgebase/samen-bouwen-aan-een-sociale-basisinfrastructuur/
https://www.allesisgezondheid.nl/knowledgebase/samen-bouwen-aan-een-sociale-basisinfrastructuur/
https://www.pharos.nl/thema/lokale-aanpak/
https://www.pharos.nl/thema/lokale-aanpak/
https://www.pharos.nl/thema/lokale-aanpak/
https://www.pharos.nl/kennisbank/samenwerken-met-sleutelpersonen-in-de-gemeente/
https://www.pharos.nl/kennisbank/samenwerken-met-sleutelpersonen-in-de-gemeente/
https://www.pharos.nl/kennisbank/samenwerken-met-sleutelpersonen-in-de-gemeente/
https://www.lkca.nl/artikel/kennisdossier-cultuur-en-werken-in-de-wijk/
https://www.movisie.nl/in-voor-mantelzorg
https://www.iph.nl/kennisbank/zonder-vertrouwen-geen-transitie-wat-kunnen-we-leren-van-colombia/
https://www.allesisgezondheid.nl/wp-content/uploads/2021/04/AIG-8-luik-2021-Hoedan-Samennetwerken_Los.pdf
https://www.pharos.nl/kennisbank/test-hoe-begrijpelijk-is-mijn-gezondheidsorganisatie-voor-iedereen/
https://www.waarstaatjegemeente.nl/dashboard/dashboard/Gemeentelijke-Monitor-Sociaal-Domein
https://www.waarstaatjegemeente.nl/dashboard/dashboard/gezondheid
https://www.waarstaatjegemeente.nl/dashboard/dashboard/jeugd-en-jeugdhulpverlening
https://www.dejuistezorgopdejuisteplek.nl/regiobeelden/databanken/
https://www.regiobeeld.nl/
https://www.monitorgezondheid.nl/
https://www.vektis.nl/
https://www.loketgezondleven.nl/interventies-zoeken#/Overview
https://www.allesoversport.nl/thema/beweegstimulering/dit-is-de-rol-van-sport-en-bewegen-bij-preventie/
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