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Taken RBL vanuit wetgeving Leerplicht en RMC:

. Controleren (en evt. handhaven) of leerlingen ingeschreven staan op een school

. Ontvangen en onderzoeken van verzuimmeldingen volgens vastgestelde
procedures om schoolverzuim te stoppen en verder verzuim te voorkomen (evt.
handhaven)

. Behandelen van vrijstelling van onderwijs
. Advies/voorlichting aan ouders, scholen, hulpverleningsinstanties

. Begeleiden en stimuleren van jongeren die zonder startkwalificatie het onderwijs
hebben verlaten om mee te doen in de samenleving (bij voorkeur met diploma)

- Jongeren die niet in staat zijn om een startkwalificatie te behalen (pro + vso),
monitoren en waar mogelijk begeleiden naar hulpverlening en/of werk
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Vsv Cijfers schooljaar 2021-2022 en eerder
Totaal Regio Gooien Vechtstresk | 415

Huizen 72 (17% van totaal)
HBEL 127

Bron: voorlopige cijfers eigen RMC administratie

_ Aantal deelnemers [ Aantal vsv'ers | regio vsv % landelijk vsv %

2016-2017 19483 278 1,43% 1,75%
2017-2018 19483 308 1,58% 1,90%
2018-2019 19382 346 1,79% 2,02%
2019-2020 19273 243 1,26% 1,72%
2020-2021 19100 280 1,47% 1,88%
2021-2022 -> Voorlopige Cijfers

Bron: definitieve cijfers DUO
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Bezigheden en onderwijsperspectief van de jongere zelf

Voornaamste bezigheid | Onderwijsperspectief I (N S I N N

Interne/Particuliere Opleiding Start Onderwijs (ook BBL) Oriénteren Geen Onbekend n.v.t. Eindtotaal
7 9 13 17 46
2 2
1 1 1 1 2 6
1 1
2 14 16
1 1
1 10 10 14 34 3 72

Bron: voorlopige cijfers eigen RMC administratie
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Wat doet het RBL om vsv tegen te gaan?

« Overstap vo-mbo (Intergrip)

« MAZL

* Preventief verzuimspreekuur

* Lade der Mogelijkheden

* Training #WelkeToekomstKiesJij
¢ Match op meedoen

Gooi en Vechtstreek

» Structureel worden vsv'ers benaderd door het c\/gv« Jongerenteam
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Overstap vo-mbo (Intergrip)

 Leerlingen en scholen monitoren op de overstap van vmbo — mbo (+ havo)

» Contact over “risicoleerlingen”: persoonlijke omstandigheden of die hog geen
vervolgkeuze hebben gemaakt

« Zomeractie: leerlingen benaderen die geen schoolinschrijving hebben na een
vmbo diploma

» Digitaal Doorstroom Dossier: taak school en leerling, aansturing en
coordinatie door RBL

* Nieuw:
* 1 vso + pro school aangesloten
 Trajectbegeleider pro+vso (Jongerenteam / Aanpak Jeugdwerkloosheid)
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MAZL

* Vroegtijdig leerlingen signaleren met ziekteverzuim
¢ Samenwerking tussen vo scholen, RBL en JGZ
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Preventief verzuimspreekuur op scholen

» Op elke vo school een preventief verzuimspreekuur

» Vroegtijdig signaleren van verzuim

* Verzuim breder aanpakken door een combinatie van JGZ — RBL
« School advies geven op het gebied van de verzuimregistratie
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Lade der mogelijkheden

e  Gericht op leerlingen die thuiszitten

e  Leerlingen vanaf de 4¢ klas (vo) komen hiervoor in aanmerking
e Aanbod van de school is niet passend

«  Traject van de leerling zelf (motivatie!)

e  Circa 10 leerlingen per jaar
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Match op Meedoen

Netwerk onderhouden om jongeren die iets extra’s nodig hebben op weg
te helpen naar een plek in de maatschappij

* 4 bijeenkomsten in een jaar

RBL Gooi en Vechtstreek



Jongerenteam = RMC

* Vangnet functie
» Registreren, benaderen en volgen van / contact houden met vsv'ers (en pro+vso)
e Hulpaanbod bestaande uit o.a.:

 training #WelkeToekomstKiesJij

- individuele begeleiding (tijdelijk traject)

» uitgebreide beroepskeuze onderzoek

» begeleiding naar werk (aanpak jeugdwerkloosheid)

« Uitganspunten: laagdrempelig persoonlijk contact, één contactpersoon, naast en
samen met de jongeren, doen wat nodig is.

* Doel: zorgen dat alle jongeren in de regio een goede toekomst tegemoet gaan.
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Jongerenteam en Training #WelkeToekomstKiesJi]

Filmpje Jongerenteam en training #WelkeToekomstKieslij:
https://vimeo.com/713145848

HELP! Wat moet ik nou?!
Het Jongerenteam is er voor JOU!

Ik werk en wil misschien weer een opleiding..
Ik zit thuis en het gaat niet goed..

Ik weet niet wat ik wil of wat bij me past..

Ik heb werk maar ik word steeds onislagen..
Ik ben niet blij en wil dingen veranderen..

| Q——

school = werk » financién - gezondheid - thuis

# \WelKkeloekomstKies)i y
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https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fvimeo.com%2F713145848&data=05%7C01%7Cp.boomsma%40rblgv.nl%7C3dc8d92a45ec4af4eee108dacd6e81b5%7C3d4f90810beb452fa8cf7203e3681edc%7C0%7C0%7C638048171755383298%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=dPqs80MpflfX6S5PLHN1aEnHtCZTSsF3Q4L5eru5dZo%3D&reserved=0
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