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eachte leden van de gemeenteraad, 

De heer Koning van de fractie van Leefbaar Huizen heeft vragen gesteld aan het college naar aanleiding 
van een nieuwsitem van RTL Nieuws over de sluiting van politiebureaus en —posten. 

De brief van de heer Koning is bijgevoegd in de bijlage. 

De vragen hebben betrekking op de huisvesting van de politie. De burgemeester heeft over de 
antwoorden overlegd met de politie. 

Algemeen 

Het door de minister van Justitie en Veiligheid vastgestelde Strategisch Huisvestingsplan 2014-2025 
(SHP) is het taakstellende kader voor de realisatie van passende huisvesting ter ondersteuning van het 
werk van het korps Nationale Politie. Het SHP betreft een lange termijnstrategie voor de huisvesting. Het 
doel hierbij is dat huisvesting aansluit op en ondersteunend is aan de organisatiestrategie. Daarnaast 
draagt het plan bij aan de landelijke financiële besparingsopgave huisvesting die de politie opgelegd 
heeft gekregen. 

Eén van de aanleidingen voor de veranderingen op het gebied van huisvesting van de politie binnen de 
eenheid Midden-Nederland was gelegen in de omvangrijke (organisatorische) veranderingsopgave waar 
de politie voor stond. De (oude) werkwijze, gebaseerd op het concept van incidentenafhandeling en 
wijkpolitie in kleine teams, heeft plaatsgemaakt voor de invoering van robuuste basisteams. Voor de 
eenheid Midden-Nederland betekent dit concreet het werken vanuit 18 grote basisteams met per 
basisteam één opkomstlocatie. In enkele gevallen is sprake van een tweede opkomstlocatie en/of 
steunpunten. Dit naar gelang de operationele behoefte en beschikbare budgettaire ruimte. 

Het dienst verleningsconcept is voor de eenheidsleiding een belangrijk uitgangspunt in de discussie over 
huisvesting geweest. Hierbij kan gedacht worden aan het feit dat de burger verschillende mogelijkheden 
wordt geboden voor het doen van een melding/aangifte, namelijk aangiftemogelijkheden via het 
persoonlijke, telefonische en digitale kanaal en 24 uur per dag meldingen kunnen doen. 

1. Kent u dit nieuwsbericht https://www.rtInieuws.nlinederland/politiebureau-verdwijnt-uit-
hetstraatbeeld-bijna-200-bureaus-gesloten 
Ja, dit nieuwsbericht is ons bekend. 

2. Heeft dit consequenties voor Huizen? 
Nee, op dit moment niet. 
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De veranderingen die het SHP met zich heeft gebracht zijn in aanloop naar de vaststelling besproken 

met de bestuurder, i.c. de burgemeester. 
Het Basisteam Gooi-Noord kreeg en heeft als eerste en belangrijkste opkomstlocatie voor alle 
medewerkers het politiebureau in Naarden (Gooisemeren), zowel vanwege de beschikbare ruimte als 
vanwege de meer centrale ligging in het gebied van het Basisteam. 
Het pleidooi van de toenmalige burgemeester van Huizen om het bureau in Huizen te behouden als 
politiebureau en te laten fungeren als eerste bureau voor het Basisteam Gooi-Noord leidde niet tot 
wijziging in de besluitvorming van de politie. Over het politiebureau in Huizen is destijds besloten dat het 
een zogenaamd groot steunpunt zou worden. Het steunpunt in Huizen is wel de opkomstlocatie voor de 
wijkagenten van Huizen. 

3. Heeft dit consequenties voor de regio? 
De consequenties van het SHP voor het district Gooi en Vechtstreek die in de aanloop naar de 
vaststelling in 2014 besproken zijn met de burgemeesters, waren de volgende: 

• Basisteam Gooi-Noord: 

• Gemeente Weesp: 
o van teambureau naar steunpunt (gerealiseerd - betreft tot aan fusie met gemeente 

Amsterdam de opkomstlocatie voor de wijkagenten) 

• Gemeente Laren - Blaricum: 
o Van teambureau naar steunpunt (gerealiseerd — betreft nog altijd de opkomstlocatie voor 

de wijkagenten) 

• Gemeente Huizen: 

o Van teambureau naar groot steunpunt (gerealiseerd — betreft nog altijd de opkomstlocatie 
voor de wijkagenten) 

• Basisteam Zuid: 

• Gemeente Wijdemeren 
o van teambureau naar steunpunt (gerealiseerd) 

In 2014 veranderde er niets aan de status van de bureaus in Hilversum en Naarden-Bussum. Deze 
bureaus bleven een politiebureau en eerste opkomstlocatie voor ieder basisteam. Daarnaast is 
Hilversum ook de zetel van de districtsleiding en de ondersteunende diensten. 

4. In hoeverre is er op een besluit nog invloed uit te oefenen? 
Op dit moment is in het district Gooi en Vechtstreek of binnen de eenheid Midden-Nederland geen 
besluitvorming met betrekking tot de huisvesting gaande waarop vanuit Huizen invloed uitgeoefend zou 

moeten worden. 
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