Van: secretariaatvrgv <secretariaatvrgv@brandweergooivecht.nl>
Verzonden: vrijdag 7 juni 2019 16:06
Aan: Gemeente Huizen

Onderwerp: Raadsinformatiebrief AB VRGV 29 mei 2019
Geachte burgemeesters, ambtenaren rampenbestrijding en leden van de veiligheidsdirectie,

Ter informatie treft u hierbij de raadsinformatiebrief met betrekking tot de reguliere vergadering en
de bestuursconferentie van het algemeen bestuur van de veiligheidsregio Gooi en Vechtstreek op
29 mei 2019.

In de brief komen de volgende onderwerpen aan de orde: voortgang samenwerking
veiligheidsregio’s en programma Drieslag, interregionale radenbijeenkomst regionaal risicoprofiel,
inzet gebarentolk tijdens crisissituaties en calamiteiten, Omgevingswet en wijkbrandweer. In de
bijlage is tevens een aparte nieuwsbrief over de wijkbrandweer toegevoegd.

Deze brief is zojuist per mail verstuurd aan alle griffies.

Hartelijke groet,

~

__weilighocsregio

Marrit Kamphorst
bestuursadviseur

VEILIGHEIDSREGIO GOOI EN VECHTSTREEK
Postbus 57, 1200 AB Hilversum

1223 JN Hilversum

T 0623607943

Werkzaam op maandag, dinsdag en donderdag


mailto:secretariaatvrgv@brandweergooivecht.nl

veiligheidsregio

Gooi en Vechtstreek

Aan de raden van de gemeenten Blaricum,
Gooise Meren, Hilversum, Huizen, Laren,
Weesp en Wijdemeren Postbus 57, 1200 AB Hilversum

Kamerlingh Onnesweg 148
1223 JN Hilversum

T (035) 688 55 55

F (035) 688 55 15

info@vrgooienvechtstreek.nl
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onderwerp Terugkoppeling reguliere vergadering algemeen bestuur en bestuursconferentie van 29 mei 2019

Geachte leden van de gemeenteraad,

Op 29 mei heeft er een reguliere vergadering plaatsgevonden van het algemeen bestuur van de veilig-
heidsregio. Op dezelfde dag heeft het algemeen bestuur tijdens een bestuursconferentie een aantal
thema’s uitgediept.

Graag informeren wij u met deze brief over zaken die voor uw gemeente van direct belang zijn.

Het verslag van de openbare vergadering van 29 mei 2019 kunt u na vaststelling vinden op onze website.

1. Voortgang samenwerking veiligheidsregio’s en programma Drieslag

In de vorige raadsinformatiebrief bent u geinformeerd over de samenwerking tussen de veiligheidsregio’s
Gooi en Vechtstreek en Flevoland en over het programma Drieslag. Een korte update:

- Samenwerking veiligheidsregio’s Gooi en Vechtstreek en Flevoland.

Op 17 mei heeft er een tweede werksessie met de ambtenaren rampenbestrijding gezondheidszorg, fi-
nancién en juridische zaken plaatsgevonden over de samenwerkingsovereenkomst (SOK). Daarin is on-
der meer de positie van de bestuurlijke stuurgroep toegelicht. De bestuurlijke stuurgroep is binnen de sa-
menwerking belast met de sturing en monitoring op de voortgang; het is geen besluitvormend orgaan. De
laatste wijzigingen in de concept overeenkomst worden nu verwerkt. Het definitieve voorstel voor de SOK
wordt geagendeerd voor het gezamenlijk overleg van de algemeen besturen VRF en VRGV op 3 juli. Het
voorstel wordt ook aangeboden aan de besturen van de twee GGD-en. Daarna volgt een informatieronde
langs de colleges en gemeenteraden. We streven ernaar om de SOK einde van het jaar vast te stellen en
te ondertekenen.

- Programma Drieslag:

Rob Frek is gestart als programmadirecteur van het programma Drieslag. Hij gaat de komende periode
bij alle bestuurders binnen de drie veiligheidsregio’s langs om kennis te maken. Inmiddels zijn de project-
leiders voor de drie onderdelen van Drieslag bekend en wordt gewerkt aan het programmaplan inclusief
de drie projectplannen.

2. Interregionale radenbijeenkomst regionaal risicoprofiel

Zowel Veiligheidsregio Gooi en Vechtstreek als Flevoland moeten in 2019 een nieuw regionaal risicopro-
fiel opstellen. We gaan dit samen doen in de gezamenlijke expertisegroep Risicobeheersing. Het risico-
profiel beschrijft de risico’s die zich in de regio kunnen voordoen, waarbij ook wordt gekeken naar waar-
schijnlijkheid en impact. Voordat we dit plan vaststellen, wordt iedere raad in de gelegenheid gesteld een
zienswijze te geven. Dit formele traject vindt eind 2019 plaats.



In de bijeenkomst van de werkgroep raadsleden op 9 april is afgesproken om de raden in een vroeg sta-
dium te betrekken bij het regionaal risicoprofiel. Er is toen voorgesteld om een interregionale radenbijeen-
komst te organiseren over het regionaal risicoprofiel voor zowel de raden van Gooi en Vechtstreek als
Flevoland. De algemeen besturen van beide regio’s hebben ingestemd met het organiseren van een in-
formatiebijeenkomst. Tijdens deze bijeenkomst kunt u ook nader met elkaar kennismaken en willen wij u
informeren over de samenwerking tussen beide veiligheidsregio’s. De bijeenkomst zal indien mogelijk
plaatsvinden op Lelystad Airport en worden gekoppeld aan een rondleiding, om raadsleden een beeld te
geven bij de impact van de uitbreiding van het vliegveld. U ontvangt hiervoor ruim van te voren een uitno-

diging.

3. Inzet gebarentolk tijdens crisissituaties en calamiteiten

De gemeente Hilversum heeft een brief ontvangen van een burger met de suggestie om een gebarentolk
in te zetten tijdens crisissituaties en calamiteiten. Het ministerie van Justitie en Veiligheid heeft aangege-

ven dit landelijk op te pakken, samen met de veiligheidsregio’s en gemeenten. Gooi en Vechtstreek, Fle-

voland en Utrecht hebben afgesproken om op de schaal van Midden-Nederland aan te sluiten bij de lan-

delijke ontwikkelingen op dit gebied. Het algemeen bestuur ondersteunt dit initiatief van harte. Zodra hier-
over meer duidelijkheid is zullen wij u hiervan verder op de hoogte brengen.

4. Omgevingswet

Veel instanties en bedrijven bereiden zich voor op de komst van de Omgevingswet. Deze wet vervangt

een groot aantal andere wetten op het gebied van ruimtelijke ordening en heeft uiteraard gevolgen voor
veiligheidsregio’s, ook de onze. Collega’s van het IFV en Veiligheidsregio Flevoland hebben de bestuur-
ders onlangs hierover in een bijeenkomst geinformeerd.

5. Wijkbrandweer

De afgelopen maanden is een pilot in Hilversum uitgevoerd met de inzet van een wijkbrandweerman. De
reacties op de pilot zijn positief. Het bestuur heeft in december 2018 besloten het concept ‘wijkbrandweer’
in onze hele regio in te voeren. Inmiddels hebben we 12 wijkbrandweermannen en -vrouw geworven, die
nu worden ingewerkt. Tijdens de bestuursconferentie vond de officiéle aftrap van de regionale wijkbrand-
weer plaats en zijn de wijkbrandweermannen- en vrouw voorgesteld aan de bestuurders. Ook de pers was
hierbij aanwezig. In de bijlage van deze raadsinformatiebrief vindt u een aparte nieuwsbrief over de wijk-

brandweer.

Wij vertrouwen erop u met deze brief op de juiste wijze en volledig geinformeerd te hebben over de ont-
wikkelingen binnen de veiligheidsregio.

Met vriendelijke groet,
Namens het algemeen bestuur van de veiligheidsregio,
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J.A| varl ber Zwan P\l. Broertjes
secretaris voorzitter
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Vanaf deze zomer heeft ieder gemeente in Gooi en Vechtstreek zijn eigen wijkbrandweer. Dankzij
de wijkbrandweer (m/v) komt de brandweer dichter bij haar inwoners te staan.

Elke wijkbrandweer m/v is iedere week een paar uur
zichtbaar in de gemeente aanwezig. Hij of zij legt
contact met inwoners, geeft advies en informatie
en gaat -op verzoek- bij mensen thuis op bezoek.
De wijkbrandweermedewerkers sluiten ook aan bij
bestaande netwerken binnen de gemeenten en regio.
Daarbijdraait alles steedsom het thema brandveiligheid.
Wat kun je er zelf aan doen om brandveilig te leven en
wat kun je doen als het toch mis gaat?

De wijkbrandweermedewerkers presenteerden zich 29
mei aan het algemeen bestuur van de Veiligheidsregio.
In de weken daarvoor hadden zij een speciale training

doorlopen. De wijkbrandweermedewerker zal zich de
komende tijd inwerken en daarbij ook kennis maken
met de gemeente.

Op de volgende pagina een overzicht van de
wijkbrandweer (m/v) per gemeente. Sommige
gemeenten hebben er meer dan één; dat heeft te
maken met de grootte van die gemeente. Het aantal
uren dat per week beschikbaar is, is afgestemd op de
grootte van de gemeente. Naast deze standaarduren
is het mogelijk om in een zogenaamd pluspakket extra
uren in te kopen voor speciale activiteiten.



Wijkbrandweer per gemeente

Joost Wilma Ben René
Schaapherder Goudberg Derriks Wollaars

2 x4 uren 2 x4 uren 4 uren 12 uren
Blaricum, Huizen Bussum, Bussum Hilversum

Muiden/Muidenberg

Jeroen Edo Hans Remco
Wiegers Brouwer Schotsman Peelen
6 uren 6 uren 2 x4 uren 4 uren
Hilversum Hilversum Huizen, Laren Loosdrecht

Stephan Nick Johan Dirk
van Kappel Jkhout Landwaart Molema

4 uren 4 uren 4 uren 6 uren

Naarden Nederhorst den Berg 's Graveland Weesp

BRANDWEER




