
 

Van: secretariaatvrgv <secretariaatvrgv@brandweergooivecht.nl>  
Verzonden: donderdag 28 mei 2020 11:42 
 
 
Aan: 'griffie@laren.nl' <griffie@laren.nl>; 'griffier@wijdemeren.nl' <griffier@wijdemeren.nl>; 
Veenstra, Jan <j.veenstra@huizen.nl>; 'mengelshoven@weesp.nl' <mengelshoven@weesp.nl>; 
'griffie@gooisemeren.nl' <griffie@gooisemeren.nl>; 'griffie@hilversum.nl' <griffie@hilversum.nl>; 
'griffier@blaricum.nl' <griffier@blaricum.nl> 
 
 
 
Onderwerp: Raadsinformatiebrief AB VRGV 27 mei 2020 
 

Geachte griffiers, 

Ter informatie treft u hierbij de raadsinformatiebrief met betrekking tot de bestuursvergadering van 

de veiligheidsregio Gooi en Vechtstreek op 27 mei 2020.     

In de brief komen de volgende onderwerpen aan de orde: Coronavirus – COVID-19, Vaststelling 

businesscase Meldkamer Midden-Nederland, Samenvoeging meldkamers Naarden en Lelystad, 

Proces en planning regionaal risicoprofiel en regionaal beleidsplan VRGV en VRF, Analyse 

kwaliteitsmetingen VRGV en VRF. 

Het vriendelijke verzoek is de raadsinformatiebrief inclusief bijlage te verspreiden naar uw raden.  

Deze mail wordt tevens verstuurd aan de burgemeesters, de veiligheidsdirectie, werkgroep 

raadsleden en de ambtenaren rampenbestrijding.  

Hartelijke groet, 

 
 

Marrit Kamphorst  
bestuursadviseur 
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datum 1 juni 2020  Behandeld door J.A. van der Zwan 

onze referentie  telefoon (035) 688 55 01 

uw referentie  e-mail john.vanderzwan@brandweergooivecht.nl 

bijlagen -   
onderwerp Terugkoppeling vergadering AB VRGV 27 mei 2020 

 
 
Geachte leden van de gemeenteraad, 
 
Op 27 mei heeft er een reguliere vergadering plaatsgevonden van het algemeen bestuur van 
Veiligheidsregio Gooi en Vechtstreek. Graag informeren wij u met deze raadsinformatiebrief over 
reguliere zaken die voor uw gemeente van direct belang zijn.  
Het verslag van de openbare vergadering van 25 maart kunt u na vaststelling vinden op onze website. 
 

1. Coronavirus - COVID-19  

 
De afgelopen maanden bent u wekelijks vanuit de crisisorganisatie van Veiligheidsregio’s Gooi en 
Vechtstreek en Flevoland geïnformeerd over de stand van zaken in onze regio rondom het coronavirus. 
Zolang de crisisorganisatie opgeschaald is, zult u iedere week een informatiebrief blijven ontvangen.  
 

2. Vaststelling businesscase Meldkamer Midden-Nederland   

 
De algemeen besturen van Veiligheidsregio’s Gooi en Vechtstreek en Flevoland hebben in hun 
vergaderingen van 27 mei 2020 de businesscase meldkamer Midden-Nederland vastgesteld. In verband 
met de majeure vertraging in realisatie van de meldkamer Midden-Nederland zijn in de businesscase 
tevens de frictiekosten opgenomen die bij de veiligheidsregio’s ontstaan door de vertraging. De politie 
compenseert de vastgestelde frictiekosten aan de veiligheidsregio’s. Voor de veiligheidsregio zitten hier 
geen financiële consequenties aan.  
 

3. Samenvoeging meldkamers Naarden en Lelystad 

 

In de vergaderingen van 27 mei 2020 hebben de besturen van Veiligheidsregio’s Gooi en Vechtstreek en 
Flevoland het definitieve besluit genomen de gemeenschappelijke meldkamerfunctie Gooi en Vechtstreek 
te verplaatsen naar de gemeenschappelijke meldkamer in Flevoland. Om dit in uitvoering te kunnen 
brengen worden beide meldkamers met ingang van 15 september 2020 fysiek samengevoegd. Ten 
behoeve van deze samenvoeging is een meldkamerfunctie convenant vastgesteld. De kosten worden 
binnen de begroting van de veiligheidsregio gedekt.  
 

4. Proces en planning regionaal risicoprofiel en regionaal beleidsplan VRGV en VRF 

 
In de vergadering van het algemeen bestuur van 25 maart is het ontwerp regionaal risicoprofiel 
vastgesteld, waarna deze is aangeboden aan de raden voor zienswijze. De oorspronkelijke deadline van 
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deze zienswijze stond op 21 mei 2020. Vanwege de coronacrisis is het echter onmogelijk gebleken voor 
de meeste raden om binnen deze termijn een zienswijze in te dienen. Daarom is in de vergadering van 
het algemeen bestuur van 27 mei besloten om het proces met betrekking tot vaststelling van het 
definitieve regionaal risicoprofiel uit te stellen naar de bestuursvergadering van 4 november 2020. Dit 
geeft de gemeenteraden meer ruimte om te reageren op het regionaal risicoprofiel. De nieuwe deadline 
voor het indienen van een zienswijze op het regionaal risicoprofiel is 28 september 2020. Een aantal 
raden heeft aangegeven het regionaal risicoprofiel wel voor de zomer te kunnen behandelen; dit kan 
uiteraard gewoon doorgaan.  
 
Omdat het regionaal risicoprofiel als input dient voor het regionaal beleidsplan 2021-2024, zal de 
definitieve vaststelling van het beleidsplan worden verschoven naar de bestuursvergadering op 2 
december 2020. De vaststelling van het ontwerp beleidsplan vindt plaats in de bestuursvergadering van 1 
juli 2020. Daarna zal het ontwerp beleidsplan worden aangeboden aan de gemeenteraden voor een 
zienswijze.  In september zullen één of meerdere raadsinformatiebijeenkomsten worden georganiseerd 
om met raadsleden uit zowel Gooi en Vechtstreek als Flevoland door te praten over het regionaal 
risicoprofiel en beleidsplan.  
 
Het regionaal beleidsplan dient op zijn beurt weer als input voor de kadernota van 2022. Te zijner tijd zal 
worden bepaald of de kadernota 2022 volgens planning voorlopig kan worden vastgesteld in december 
2020, of dat ook die planning wordt opgeschoven.  
 
In onderstaand overzicht vindt u een samenvattende weergave van de nieuwe planning van de 
strategische dossiers.     
 

Regionaal risicoprofiel VRGV en VRF Regionaal beleidsplan VRGV en VRF 
• Ontwerp RRP vastgesteld tijdens AB- 

vergadering 25 maart 2020 
• Raadsinformatiebijeenkomsten in 

september 
• Nieuwe deadline voor indienen zienswijze 

door raden: 28 september 2020 
• Vaststelling definitieve versie in AB: 4 

november 2020 

• Vaststelling ontwerp door AB op 1 juli 2020 
• RBP naar de raden medio juli 
• Raadsinformatiebijeenkomsten in september / 

oktober 
• Deadline voor indienen reacties door raden: 1 

november 2020 
• Vaststelling definitieve versie in AB : 2 december 

2020 

 

5. Analyse kwaliteitsmetingen veiligheidsregio’s Gooi en Vechtstreek en Flevoland  

 
In 2019 is in Veiligheidsregio Flevoland uitgebreid onderzoek gedaan naar de kwaliteit van de 
dienstverlening en de daarbij behorende begrotingsomvang. Een taskforce Financiën heeft daarvoor 
onder andere een kwaliteitsonderzoek laten uitvoeren door bureau Berenschot. Dit kwaliteitsonderzoek 
richtte zich op vier organisatieonderdelen van de veiligheidsregio, namelijk de Brandweer, de GHOR, 
Bevolkingszorg en het Veiligheidsbureau. De uitkomsten van dit kwaliteitsonderzoek zijn als basis 
gebruikt voor het eindrapport van de taskforce “Doorontwikkeling Veiligheidsregio Flevoland” en de 
bestuurlijke besluitvorming over de begroting 2020. 
 
In genoemde periode is door Veiligheidsregio’s Flevoland en Gooi en Vechtstreek ook een overeenkomst 
afgesloten om nauwer te gaan samenwerken. Bij samenwerking is het van belang of de verschillende 
partners een gelijkwaardig instapniveau hebben en dezelfde (financiële) uitgangspositie. Op verzoek van 
het bestuur is om die reden het kwaliteitsonderzoek ook uitgevoerd op de dienstverlening van 
Veiligheidsregio Gooi en Vechtstreek. De meting vond in 2019 plaats, een jaar nadat Veiligheidsregio 
Gooi en Vechtstreek bij vaststelling van de begroting 2018 besloten had tot een forse 
versterkingsoperatie. Daar is een uitgebreid proces aan voorafgegaan met een bestuurlijke stuurgroep, 
waarbij een kerntakendiscussie is gevoerd en keuzes inzake de kwaliteit zijn gemaakt. Zichtbaar is dat 
een deel van de maatregelen identiek is aan de versterkingsmaatregelen waartoe in 2019 is besloten 
door Veiligheidsregio Flevoland. Voorbeelden daarvan zijn de doorontwikkeling van de repressieve 
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organisatie, arbeidshygiëne, extern opleiden en oefenen en landelijk en regionaal informatiemanagement 
(onder andere geografische informatievoorziening).  

 

Uitkomst 

In 2018 en 2019 zijn door de besturen van Veiligheidsregio’s Gooi en Vechtstreek en Flevoland besluiten 

genomen om de dienstverlening waar nodig aanzienlijk te versterken. Uit de notitie van de gemeten 

proceskwaliteit blijkt dat de kwaliteitsverschillen tussen de regio’s klein zijn geworden en dat het 

instapniveau vergelijkbaar is. De verschillen zullen naar mening van adviesbureau Berenschot na 

implementatie van de lopende verbeteracties (met een resterende doorlooptijd van 1 respectievelijk 2 

jaar) nog kleiner worden. Berenschot is van oordeel dat daarmee een belangrijke voorwaarde is ingevuld 

om een volgende stap in de samenwerking te nemen. 

Aan de onderdelen die minder scoren wordt in het kader van de samenwerking een verbeterplan 

opgesteld. Dit leidt tot betere kwaliteit tegen dezelfde kosten door samenwerking van beide regio’s.  

 

Vervolgproces 

De algemeen besturen van beide regio’s hechten grote waarde aan de kwaliteitsmetingen, omdat het een 

goede basis geeft voor de verdere samenwerking. Om die reden is het ook van belang dat de 

gemeenteraden kennis nemen van de uitkomsten van de kwaliteitsmetingen en inzicht krijgen in de 

vervolgstappen. De komende weken worden de uitkomsten van de kwaliteitsmetingen van een duiding 

voorzien en worden de vervolgstappen voor u op een rijtje gezet. De notitie over de kwaliteitsmetingen, 

de bijbehorende duiding en doorkijk naar vervolgstappen worden na het AB van 1 juli 2020 met u 

gedeeld, tegelijkertijd met de aanbieding van het ontwerp beleidsplan.  

 
 
Wij vertrouwen erop u met deze brief op de juiste wijze en volledig geïnformeerd te hebben over de 
ontwikkelingen binnen de veiligheidsregio. 
 
 
Met vriendelijke groet, 
Namens het Algemeen Bestuur van de veiligheidsregio,  
 

 
      
  
  
 
 
 

J.A. van der Zwan        P.I. Broertjes      
secretaris       voorzitter 


